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РАЗДЕЛ  I 
ИНФРАСТРУКТУРА МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ 

 

1. ОРГАН МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ,  ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИЙ ПОЛНОМОЧИЯ В СФЕРЕ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 
 
1.1. ЗАМЕСТИТЕЛЬ ГЛАВЫ, КУРИРУЮЩИЙ ВОПРОСЫ РЕАЛИЗАЦИИ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

ФИО ПОЛНОСТЬЮ ДОЛЖНОСТЬ ПОЛНОСТЬЮ КОНТАКТНЫЙ ТЕЛЕФОН С КОДОМ E-MAIL 

Федоненко Людмила 

Арнольдовна 

Заместитель главы района по 

социальной политике, начальник 

отдела Образования администрации 

Казачинского района 

8-391-21-4-04 rajono@krasmail.ru 

 
1.2. ОРГАН МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИЙ ПОЛНОМОЧИЯ В СФЕРЕ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ  

ПОЛНОЕ НАИМЕНОВАНИЕ ОРГАНА 
МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, 

КУРИРУЮЩЕГО ВОПРОСЫ В СФЕРЕ 
МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ В 

МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ* 

ДОЛЖНОСТЬ ПОЛНОСТЬЮ 
ФИО ПОЛНОСТЬЮ 
РУКОВОДИТЕЛЯ 

КОНТАКТНЫЙ ТЕЛЕФОН 
С КОДОМ 

E-MAIL 

Отдел культуры, спорта, 

туризма и молодѐжной 

политики администрации 

Казачинского района 

Начальник отдела 

культуры, спорта, туризма  

и молодѐжной политики 

администрации 

Казачинского района 

Колосова Екатерина 

Евгеньевна 
 8-391-21-2-73 

yprablenieky@krasma

il.ru 

*Не указывать муниципальный молодежный центр и администрацию муниципального образования. Писать отдел / комитет / управление. Если органа нет, 
то ставить прочерки, пустыми ячейки не оставлять 
 
1.3. СПЕЦИАЛИСТЫ ОРГАНА МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ,  ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИЕ РЕАЛИЗАЦИЮ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

№ 
ФИО ПОЛНОСТЬЮ СПЕЦИАЛИСТОВ 

ПО МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ В 
АДМИНИСТАРЦИИ* 

ДОЛЖНОСТЬ ПОЛНОСТЬЮ 
КОНТАКТНЫЙ ТЕЛЕФОН С 

КОДОМ 
МОБ. ТЕЛЕФОН E-MAIL 
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1 Раздобреев Сергей Максимович 

Специалист 1 категории 

по молодѐжным 

проектам отдела 

культуры, спорта, 

туризма и молодѐжной 

политики администрации 

Казачинского района 

 8-391-22-2-48 
8-933-336-31-

64 
okstimp.Kzch.mail,ru 

*Не указывать специалистов молодежного центра, указывать только специалистов по молодежной политике из администрации, которые являются 
сотрудниками администрации. 
 

2. СРЕДСТВА НА РЕАЛИЗАЦИЮ МУНИЦИПАЛЬНОЙ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 
 
2.1. ОТРАСЛЕВЫЕ ПРОГРАММЫ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

№ 

НАИМЕНОВАНИЕ 
МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ 
ПО МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ 

(УКАЗАТЬ ТОЛЬКО ОТРАСЛЕВУЮ 
ПРОГРАММУ)* 

СРОК 
ДЕЙСТВИЯ 

ПРОГРАММЫ 

ОСНОВНЫЕ 
РАЗДЕЛЫ 

ПРОГРАММЫ 

ФИНАНСИРОВАНИЕ ПО РАЗДЕЛАМ ПРОГРАММЫ (тыс. руб.) 

ОБЩИЙ ОБЪЕМ 
ФИНАНСИРОВАНИ

Я  ПРОГРАММЫ 

ПЛАН  
на 2022 г. 

ФАКТ 
за 2022 г. 

ПЛАН 
на 2023 г. 

1.  

Муниципальная программа 

«Молодежь – будущее 

Казачинского района» 

2021-2030 

 

1 Паспорт 

2 

Характеристика 

текущего 

состояния сферы 

молодежной 

политики  

Казачинского 

района  

3 Приоритеты и 

цели социально-

экономического 

развития в сфере 

молодежной 

политики 

Казачинского 

19 566 332.00 тыс. 
руб. 

2 050 875,00  
тыс. руб. 

2 050 875,00   
тыс. руб. 

 2 050 875,00   
тыс. руб. 
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района 

4 Прогноз 

конечных 

результатов 

программы  

5 Информация 

по 

подпрограммам 

6 Информация 

об основных 

мерах правового 

регулирования в 

соответствующе

й сфере 

(области) 

муниципального 

управления, 

направленных на 

достижение цели 

и (или) задач 

программы.  

7. Перечень 

объектов 

недвижимого 

имущества 

муниципальной 

собственности 

Казачинского 

района 

8 Информация о 

ресурсном 

обеспечении 

программы. 

9. Информация о 
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мероприятиях, 

направленных на 

реализацию 

научной, 

научно-

технической и 

инновационной 

деятельности 
 

*Указать программы, действующие в 2022 году, а также принятые на 2023 и последующие годы 
 
2.2. МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ, ВКЛЮЧАЮЩИЕ ПОДПРОГРАММУ ПО МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ 

№ 
НАИМЕНОВАНИЕ 

МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ* 

СРОК 
ДЕЙСТВИЯ 

ПРОГРАММЫ 

ОСНОВНЫЕ 
РАЗДЕЛЫ 

ПОДПРОГРАММЫ 
ПО МОЛОДЕЖНОЙ 

ПОЛИТИКЕ 

ФИНАНСИРОВАНИЕ ПО РАЗДЕЛАМ ПОДПРОГРАММЫ (тыс. руб.) 

ОБЩИЙ ОБЪЕМ 
ФИНАНСИРОВАНИ

Я  
ПОДПРОГРАММЫ 
ПО МОЛОДЕЖНОЙ 

ПОЛИТИКЕ 

ПЛАН  
на 2022 г. 

ФАКТ 
за 2022 г. 

ПЛАН 
на 2023 г. 

1.  

МУНИЦИПАЛЬНАЯ 

ПРОГРАММА 

«МОЛОДЁЖЬ – БУДУЩЕЕ 

КАЗАЧИНСКОГО 

РАЙОНА» 

 

 

2021-2030 

1. «Вовлечение 

молодежи 

Казачинского 

района  

в социальную 

практику». 

2.«Патриотическ

ое воспитание 

молодежи  

Казачинского 

района». 

3«Профилактика 

употребления 

психоактивных 

веществ, 

табакокуренияи 

19 566 332.00  тыс. 
руб. 

 2 050 875,00  
тыс. руб. 

2 050 875,00   
тыс. руб. 

2 050 875,00   
тыс. руб. 
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алкоголизма 

среди 

несовершенноле

тних в 

Казачинском 

районе» 

*Указать программы, подпрограммы, действующие в 2022 году, а также принятые на 2023 и последующие годы 
 
2.3 ПРИВЛЕЧЕННЫЕ СРЕДСТВА НА РЕАЛИЗАЦИЮ МУНИЦИПАЛЬНОЙ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ В 2022 ГОДУ 

ВИД ПРИВЛЕЧЕННЫХ СРЕДСТВ 
 

(СУБСИДИИ ИЗ КРАЕВОГО 
БЮДЖЕТА* / ГРАНТЫ ПРЕЗИДЕНТА 

РФ /  ГРАНТЫ И СУБСИДИИ 
РОСМОЛОДЕЖИ /  СРЕДСТВА 

КОММЕРЧЕСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ / 
ГРАНТОВЫЕ КОНКУРСЫ ВНУТРИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ) 

НАПРАВЛЕНИЕ 
 

(ЗОЖ / ТВОРЧЕСТВО / ПАТРИОТИКА 
/ КАРЬЕРА / ДОБРОВОЛЬЧЕСТВО /  

ПОДДЕРЖКА ДЕТСКИХ И 
МОЛОДЕЖНЫХ ОБЪЕДИНЕНИЙ / 

ИНОЕ) 

НАИМЕНОВАНИЕ 
СУММА РАСПРЕДЕЛЕННЫХ 

ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ В РУБЛЯХ 

Районный Грантовый конкурс 

Казачинского района 

ЗОЖ, творчество, 

добровольчество 

Грантовый районный конкурс 

«Инициатива» 

50 000 

* Не указывать субсидии, предоставляемые агентством молодежной политики и реализации программ общественного развития Красноярского края  
  
3 ОРГАНИЗАЦИЯ В ЛЕТНИЙ ПЕРИОД ПРОФИЛЬНЫХ СМЕН / ЛАГЕРЕЙ В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 
 

№ 
НАИМЕНОВАНИЕ 

ЛАГЕРЯ* 
КОЛИЧЕСТВО 

СМЕН 

ПРОДОЛЖИТЕЛЬ
НОСТЬ СМЕН / 

ЛАГЕРЯ  
(дней) 

ТЕМАТИКА 
СМЕН 

ТИП ЛАГЕРЯ 
(стационарный, 

палаточный) 

КАТЕГОРИЯ 
ЦЕЛЕВОЙ 

АУДИТОРИИ 
(несовершеннолет
ние, работающая 

молодежь, 
студенты) 

КОЛИЧЕСТВО 
МОЛОДЕЖИ, 
ПРИНЯВШЕЙ 

УЧАСТИЕ 
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- - - - - - - - 

*Указывать лагерь, который был организован на территории муниципального образования силами муниципального образования. Всероссийские и 
международные детские центры, ТИМ «Юниор» не писать. Если ничего не организовывали, то ставить прочерки. 
 
4. ПРОФИЛАКТИКА НЕГАТИВНЫХ ПРОЯВЛЕНИЙ В МОЛОДЕЖНОЙ СРЕДЕ 
 
4.1.  КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СПЕЦИАЛИСТОВ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ В РАМКАХ МУНИЦИПАЛЬНОЙ КОМИССИИ ПО ДЕЛАМ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ И ЗАЩИТЕ  
ИХ ПРАВ (ДАЛЕЕ – КДН И ЗП) 

№ НАИМЕНОВАНИЕ ФИО ПОЛНОСТЬЮ ДОЛЖНОСТЬ  ПОЛНОСТЬЮ КОНТАКТНЫЙ ТЕЛЕФОН С КОДОМ 

1.1 

Специалист органа местного самоуправления  
по делам молодежи администрации 
муниципального образования (далее – орган по 
делам молодежи), являющийся членом КДН и ЗП 

Раздобреев Сергей 

Максимович 

Специалист 1 категории по 

молодѐжным проектам отдела 

культуры, спорта, туризма и 

молодѐжной политики 

администрации Казачинского 

района 

8-391-22-2-48 

1.2 

Специалист (руководитель, заместитель 
руководителя или начальник отдела) 
муниципального молодежного центра (далее – 
ММЦ), являющийся членом КДН и ЗП 

Колосова 

Екатерина 

Евгеньевна 

Начальник отдела культуры, 

спорта, туризма  и 

молодѐжной политики 

администрации Казачинского 

района 

8-391-21-2-73 

1.3 

Муниципальный куратор общероссийской 
общественно-государственной детско-юношеской 
организации «Российского движения школьников» 
(далее – РДШ), входящий в состав КДН и ЗП 

- - - 

1.4 

Специалист ММЦ, курирующий работу  
по направлению «Профилактика негативных 
проявлений в молодежной среде»* 
 
*указывается ФИО и данные специалиста ММЦ, 
в чьи функциональные обязанности входит 
только работа по профилактике (заполняется 
при наличии) 

- - - 

ФУНКЦИОНАЛЬНАЯ НАГРУЗКА СПЕЦИАЛИСТОВ ММЦ 
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4.2 ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ СПЕЦИАЛИСТОВ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ НЕГАТИВНЫХ ПРОЯВЛЕНИЙ В МОЛОДЕЖНОЙ СРЕДЕ (ЗА ПЕРИОД 2022 ГОДА) 

1.5 НАИМЕНОВАНИЕ ФИО ПОЛНОСТЬЮ 
ДОЛЖНОСТЬ  
ПОЛНОСТЬЮ 

НАИМЕНОВАНИЕ 
НАПРАВЛЕНИЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, 
КОТОРЫМИ 

ЗАНИМАЕТСЯ 
СПЕЦИАЛИСТ 

КОЛИЧЕСТВО 
КОМПЛЕКСНЫХ 

ПРОГРАММ 
РЕАБИЛИТАЦИИ, В 
РАМКАХ КОТОРЫХ 

СПЕЦИАЛИСТ 
ЯВЛЯЕТСЯ 

КООРДИНАТОРОМ 
(КУРАТОРОМ)* 

КОНТАКТН
ЫЙ 

ТЕЛЕФОН С 
КОДОМ 

1.5.1 

Специалисты ММЦ, осуществляющие 
деятельность по направлению «Профилактика 
негативных проявлений в молодежной среде* 
 
*указываются ФИО и данные специалистов,  
в чьи функциональные обязанности входит 
работа по нескольким направлениям 
государственной молодежной политики, включая 
проведение индивидуальной профилактической 
работы (профилактика, флагманские 
программы, инфраструктурные проекты и т.д.) 

- - - - - 

- - - - - 

- 
- - 

- - 

- - - - - 

 
- - - 

- - 

*в столбце указывается количество комплексных индивидуальных программ реабилитации, где в качестве координатора (куратора) закреплен специалист 
ММЦ, на основании постановления муниципальной КДН и ЗП. Информацию о соответствующих полномочиях необходимо запросить в муниципальной  
КДН и ЗП  

№ НАИМЕНОВАНИЕ 
ФИО 

ПОЛНОСТЬЮ* 

НАИМЕНОВАНИЕ 
ПРОГРАММЫ 
ОБУЧЕНИЯ  

В СООТВЕТСТВИИ  
С ДОКУМЕНТОМ 

ГОСУДАРСТВЕННОГО 
ОБРАЗЦА 

НАИМЕНОВАНИЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ, ВЫДАВШЕГО 
ДОКУМЕНТ 

ГОСУДАРСТВЕННОГО 
ОБРАЗЦА 

ОБЪЕМ СРЕДСТВ 
КРАЕВОГО БЮДЖЕТА, 
НАПРАВЛЕННЫХ НА 

ОБУЧЕНИЕ 
СПЕЦИАЛИСТОВ* 
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2.1 

Специалист ММЦ, прошедший программу 
подготовки по профилактике негативных 
проявлений в молодежной среде и 
имеющий подтверждающий документ 
государственного образца* 
 
*диплом, удостоверение 

Сафин Марсель 

Наильевич 

Профилактика 

негативных 

проявлений в 

молодѐжной среде 

Центр дополнительного 

образования 

Юридического 

института ФГАОУ ВО 

Сибирский федеральный 

университет 

 
 
 

- 

2.2 

Специалист ММЦ, прошедший программу 
подготовки по направлению внедрения 
медиативных (восстановительных) 
технологий и имеющий подтверждающий 
документ государственного образца* 
 
*диплом, удостоверение 

Раздобреев 

Сергей 

Максимович 

Профилактика 

негативных 

проявлений в 

молодѐжной среде 

Центр дополнительного 

образования 

Юридического 

института ФГАОУ ВО 

Сибирский федеральный 

университет 

 
 
 

- 

2.3 УЧАСТИЕ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ ПРОЕКТА «СЛУЖБЫ ПРОФИЛАКТИКИ» в 2022 году 

2.3.1 

НАИМЕНОВАНИЕ ФИО ПОЛНОСТЬЮ* 
ДОЛЖНОСТЬ 
ПОЛНОСТЬЮ 

Образовательные форматы 2022 
года 

Очная 
программа, 

проходящая на 
территории 

муниципальных 
образований 

(май-сентябрь 
2022)* 

 программа 
дистанционная 
(ноябрь 2022)* 

Участие специалистов органа по делам 
молодежи или ММЦ в образовательных 
программах проекта «Службы 
профилактики»* 
 
*если в штате ММЦ специалистов, 
участвовавших в образовательной 
программе несколько, заполняются 
данные на каждого специалиста 
отдельными строками 

Раздобреев Сергей Максимович 

Специалист 1 

категории по 

молодѐжным 

проектам отдела 

культуры, спорта, 

туризма и 

молодѐжной 

политики 

администрации 

Казачинского 

района 

- - 
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4.3.  НАЛИЧИЕ СОБСТВЕННЫХ ПРОФИЛАКТИЧЕСКИХ ПРОГРАММ ИЛИ ПРОЕКТОВ, РЕАЛИЗУЕМЫХ ММЦ 

НАИМЕНОВАНИЕ 
ПРОГРАММЫ ИЛИ 

ПРОЕКТА*  

ГОД 
НАЧАЛА 

РЕАЛИЗА
ЦИИ 

ПРОГРАМ
МЫ ИЛИ 

ПРОЕКТА 

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ ПРОГРАММЫ 
ИЛИ ПРОЕКТА 

КОЛИЧЕСТВО 
ПРОФИЛАКТИЧЕСКИХ 

МЕРОПРИЯТИЙ, 
ПРОВОДИМЫХ В РАМКАХ  

ПРОГРАММЫ ИЛИ 
ПРОЕКТА ЗА ПЕРИОД  

1 ПОЛУГОДИЯ 2022 ГОДА 

КОЛИЧЕСТВО УЧАСТНИКОВ МЕРОПРИЯТИЙ 
ПРОГРАММЫ ИЛИ ПРОЕКТА  

ЗА ПЕРИОД 1 ПОЛУГОДИЯ 2022 ГОДА 

ВСЕГО 
УЧАСТНИКОВ 

НАХОДЯЩИХСЯ В 
СОЦИАЛЬНО 

ОПАСНОМ 
ПОЛОЖЕНИИ** 

ИНЫЕ ВИДЫ 
ПРОФИЛАКТИЧЕСК

ОГО УЧЕТА*** 

- - - - - - - 

*указываются комплексные программы или проекты (не мероприятия), разработанные и реализуемые ММЦ, узконаправленные на профилактику 
негативных проявлений в молодежной среде   
**несовершеннолетние, находящиеся в социально опасном положении (далее – СОП), утвержденном постановлением муниципальной КДН и ЗП 
***несовершеннолетние, состоящие на учетах субъектов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, но не 
относящиеся к категории СОП (иные виды учета в КДН и ЗП, отдельный учет полиции, социальной защиты населения, органов опеки и попечительства  
и т.д.) 
 
4.4.  СЛУЧАИ ВЫЯВЛЕНИЯ СПЕЦИАЛИСТАМИ ОРГАНОВ И УЧРЕЖДЕНИЙ ПО РАБОТЕ С МОЛОДЕЖЬЮ НЕГАТИВНЫХ ПРОЯВЛЕНИЙ В МОЛОДЕЖНОЙ СРЕДЕ 

№  НАИМЕНОВАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЯ 
КОЛИЧЕСТВО СЛУЧАЕВ  

(ед.) 
КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ СЛУЧАЯ 

1. 
Количество случаев выявления несовершеннолетних, не обучающихся в 
образовательных учреждениях 

- - 

2. 
Количество случаев выявления неорганизованного досуга и занятости 
несовершеннолетних 

- - 

3. 
Количество выявленных фактов жестокого обращения в отношении 
несовершеннолетних со стороны родителей или законных представителей 

- - 

- - - - 

- - - - 

- - - - 

- - - - 

*проставляются «+» или «-» в графе прошедших в 2022 году образовательных форматов 
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4. 
Количество случаев выявления признаков употребления 
несовершеннолетними психоактивных веществ или алкогольной продукции 

- - 

5. 
Количество выявленных фактов принадлежности молодежи к 
криминальным субкультурам (колумбайн, скулшутинг, АУЕ и др.)  

- - 

6. Количество выявленных случаев буллинга (травли) среди молодежи - - 

7. Количество случаев выявления запрещенного контента в сети Интернет - - 

 
 
4.5. ИНДИВИДУАЛЬНАЯ ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА С НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИМИ, НАХОДЯЩИМИСЯ В СОП (указывается информация за 2022 год в целом) 

№ НАИМЕНОВАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЯ ДАННЫЕ (ЧЕЛ) ПРИМЕЧАНИЯ 

1 

Количество несовершеннолетних в возрасте до 14 лет, координатором 
комплексных индивидуальных программ реабилитации (далее – КИПР)  
или соисполнителем (членом рабочей группы) которых закреплен орган по 
делам молодежи или ММЦ  

23 
Для заполнения данной строки необходимо 
запросить выборку у муниципальной КДН и ЗП 

2 
Всего количество несовершеннолетних от 14 до 18 лет, состоящих на учете  
в муниципальной КДН и ЗП, находящихся в СОП 

2 
Для заполнения данной строки необходимо 
запросить выборку у муниципальной КДН и ЗП 

3 
Количество несовершеннолетних от 14 до 18 лет, состоящих на учете  
в муниципальной КДН и ЗП, координатором КИПР которых является орган 
 по делам молодежи 

2 

Для заполнения данной строки необходимо 
запросить выборку у муниципальной КДН и ЗП. 
Данные не могут превышать значение 
показателя 2 

4 

Количество несовершеннолетних от 14 до 18 лет, состоящих на учете  
в муниципальной КДН и ЗП, координатором КИПР которых является ММЦ 

2 

Для заполнения данной строки необходимо 
запросить выборку у муниципальной КДН и ЗП. 
Данные не могут превышать значение 
показателя 2 

5 

Количество несовершеннолетних, находящихся в СОП, координатором КИПР 
которых является орган по делам молодежи или ММЦ, ставших постоянными 
участниками мероприятий молодежной политики*  
 
* под постоянными участниками понимаются несовершеннолетние, 
посетившие от 5 мероприятий молодежной политики за отчетный 
период или являющиеся активистами ММЦ, молодежных клубов или 
объединений, активистами флагманских программ или 
инфраструктурных проектов 

2 
Данные не могут превышать сумму значения 
показателей 3 и 4 

6 
Количество несовершеннолетних от 14 до 18 лет, состоящих на учете  
в муниципальной КДН и ЗП, в КИПР которых орган по делам молодежи или 
ММЦ является соисполнителем (членом рабочей группы) 

2 
Для заполнения данной строки необходимо 
запросить выборку у муниципальной КДН и ЗП. 
Данные не могут превышать значение 
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показателя 2 

7 

Количество несовершеннолетних, находящихся в СОП, в КИПР которых 
орган по делам молодежи или ММЦ является соисполнителем (членом 
рабочей группы), ставших постоянными участниками мероприятий 
молодежной политики* 
 
* под постоянными участниками понимаются несовершеннолетние, 
посетившие от 5 мероприятий молодежной политики за отчетный 
период или являющиеся активистами ММЦ, молодежных клубов или 
объединений, активистами флагманских программ или 
инфраструктурных проектов 

2 
Данные не могут превышать значение 
показателя 6 
 

 
 
4.6. УЧАСТИЕ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ, СОСТОЯЩИХ НА РАЗЛИЧНЫХ ВИДАХ УЧЕТА В МЕРОПРИЯТИЯХ ФЛАГМАНСКИХ ПРОГРАММ 

НАИМЕНОВАНИЕ ФЛАГМАНСКОЙ 
ПРОГРАММЫ*  

Количество активистов 
флагманской программы 

посетили  от 1 до 5 
мероприятий за год 

посетили от 6 до 12 
мероприятий за год 

посетили более 12 
мероприятий за год 

СОП 
иной вид 

учета 
СОП 

иной вид 
учета 

СОП 
иной вид 

учета 
СОП 

иной вид 
учета 

Мы достигаем (Спорт и ЗОЖ) 0 0 8 10 4 4 3 4 

Мы помогаем (Добровольчество) 0 0 7 10 2 4 2 3 

Мы гордимся (Патриотика) 0 0 9 3 4 4 3 2 

Мы развиваем (Карьера) 0 0 2 1 0 2 2 1 

Мы создаем (Творчество) 0 0 3 3 2 3 2 3 

*за единицу необходимо считать несовершеннолетнего, категории СОП или состоящего на ином виде учета, а не количество мероприятий, которое он 
посетил. 
Например, за отчетный период в 5 мероприятиях флагманской программы «Мы помогаем» участвует 2 несовершеннолетних, указывается цифра 2 
 
4.7. УЧАСТИЕ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ, СОСТОЯЩИХ НА РАЗЛИЧНЫХ ВИДАХ УЧЕТА, В МЕРОПРИЯТИЯХ ИНФРАСТРУКТУРНЫХ ПРОЕКТОВ ИЛИ ИНЫХ 

ПРОЕКТАХ И МЕРОПРИЯТИЯХ  В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ  

№ НАИМЕНОВАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЯ  
Количество несовершеннолетних, состоящих на различных 

видах учета 

СОП иной вид учета 

1. 
Количество несовершеннолетних участников проектных команд в рамках краевого 
инфраструктурного проекта «Территория Красноярский край»  

4 0 

http://www.molodkrsk.ru/flagship-projects/?id=101
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1.1. 
Количество несовершеннолетних, принимавших участие в весенней или осенней сессии 
краевого инфраструктурного проекта «Территории Красноярский край», чьи проекты были 
поддержаны и реализованы 

0 0 

2. 
Количество несовершеннолетних, принимавших участие в краевом инфраструктурном 
проекте «ТИМ Юниор» 

0 0 

3. 
Количество несовершеннолетних, принимавших участие в решении кейсов в рамках 
краевого инфраструктурного проекта «Новый фарватер» 

0 0 

4. 
Количество несовершеннолетних, трудоустроенных в Трудовые отряды старшеклассников 
(или Трудовой отряд Главы города Красноярска)  

0 0 

4.1. 
Количество несовершеннолетних, отработавших весь трудовой период по трудовому 
договору 

0 0 

5 
Количество несовершеннолетних, посвященных в участники Российского движения 
школьников (Российского движения детей и молодежи) 

5 0 

5.1. 
Количество несовершеннолетних, посвященных в активисты Российского движения 
школьников (Российского движения детей и молодежи) 

2 0 

5.2. 
Количество несовершеннолетних, принимавших участие в мероприятиях регионального 
отделения Российского движения школьников (Российского движения детей и молодежи) 

0 0 

5.3. 
Количество несовершеннолетних, принимавших участие в мероприятиях муниципального 
отделения Российского движения школьников (Российского движения детей и молодежи) 

4 0 

6. 
Количество несовершеннолетних, участвующих в мероприятиях регионального отделения 
«Юнармия»  

0 0 

6.1. 
Количество несовершеннолетних, участвующих в мероприятиях муниципальных штабов 
«Юнармии» 

2 0 

6.2. Количество несовершеннолетних, вступивших в ряды юнармейского движения  2 0 

 
4.8. АНТИНАРКОТИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ, ПРОВОДИМЫЕ В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ  

ТИП МЕРОПРИЯТИЯ КОЛИЧЕСТВО 

ЧИСЛО ЛИЦ, ВОВЛЕЧЕННЫХ  
В МЕРОПРИЯТИЯ 

ВСЕГО 
ИЗ НИХ 

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ 

Всего мероприятий* 8 330 279 

Из них: 

Фото- , видеоконкурсы или конкурсы рисунков, плакатов - - - 

Профилактические лекции или семинары 3 53 47 
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Проведение групповых консультаций  2 44 30 

Проведение антинаркотических профилактических акций 1 15 15 

Спортивные тренировки 15 40 37 

Другое**     

Иные форматы мер, осуществляемых в рамках антинаркотической профилактики* 

Распространение буклетов, методических пособий, брошюр о 
здоровом образе жизни и вреде наркотиков, алкоголизма, 
табакокурения среди подростков и их родителей  

45 45 27 

Проведение индивидуальных консультаций*** 66 173 160 

Информационная кампания - - - 

Другое** - - - 

* в рамках общего подсчета количества мероприятий не учитывается информационная кампания, выпуск буклетов, методических пособий, брошюр, 
проведение индивидуальных консультаций или другие форматы мер, осуществляемых в рамках антинаркотической профилактики 
**прописать тип мероприятия или формат оказания мер профилактики 
***за единицу считается несовершеннолетний или его законный представитель, а не консультация (в частности, при проведении цикла консультаций с 
несовершеннолетним или его законным представителем)   
 
4.9.  МЕРОПРИЯТИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ПРОФИЛАКТИКУ ВИЧ/СПИДа, ПРОВОДИМЫЕ В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ  

ТИП МЕРОПРИЯТИЯ КОЛИЧЕСТВО 

ЧИСЛО ЛИЦ, ВОВЛЕЧЕННЫХ В МЕРОПРИЯТИЯ 

ВСЕГО 
ИЗ НИХ 

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ 

Информационная кампания 0 0 0 

Фото- , видео- или конкурсы рисунков, плакатов 0 0 0 

Профилактические лекции или семинары  40 230 225 

Распространение буклетов, методических пособий, брошюр  83 83 60 

Оказание индивидуальных консультаций ** 25 160 135 

Оказание групповых консультаций ** 20 140 132 

**за единицу считается несовершеннолетний или его законный представитель, а не консультация (в частности при проведении цикла консультаций с 
несовершеннолетним или его законным представителем)   
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4.10. РЕАЛИЗАЦИЯ МЕЖВЕДОМСТВЕННЫХ МЕРОПРИЯТИЙ С СУБЪЕКТАМИ СИСТЕМЫ ПРОФИЛАКТИКИ БЕЗНАДЗОРНОСТИ И ПРАВОНАРУШЕНИЙ 
НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ (ДАЛЕЕ-СИСТЕМА ПРОФИЛАКТИКИ) 

НАИМЕНОВАНИЕ СУБЪЕКТА 
СИСТЕМЫ ПРОФИЛАКТИКИ 

КОЛИЧЕСТВО МЕРОПРИЯТИЙ КОЛИЧЕСТВО УЧАСТНИКОВ 

КОЛИЧЕСТВО 
НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ, 

НАХОДЯЩИХСЯ В СОП ИЛИ 
СОСТОЯЩИХ НА ИНЫХ ВИДАХ 

УЧЕТА, УЧАСТВУЮЩИХ В 
МЕРОПРИЯТИЯХ 

Муниципальная КДН и ЗП* 8 60 4 

Органы или учреждения образования 6 55 3 

Органы или учреждения социальной 
защиты населения 

4 42 3 

Органы опеки и попечительства 2 30 4 

Органы службы занятости 2 28 1 

Органы здравоохранения 2 26 2 

Органы внутренних дел (полиция) 4 51 6 

Учреждения уголовно-исполнительной 
системы (ГУ ФСИН России) 

1 15 2 

*мероприятия, в которых организаторами выступало три и более субъектов системы профилактики 
 
3.11. КРИТЕРИИИ ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ ПО ДЕЛАМ МОЛОДЕЖИ В СФЕРЕ КДН и ЗП 

1 ПОКАЗАТЕЛЬ. Доля несовершеннолетних в возрасте 
от 14 до 17 лет включительно, имевших статус 
признанных на территории субъекта Российской 
Федерации находящимися в социально опасном 
положении либо отнесенных к данной категории (в том 
числе детей, проживающих в семьях, находящихся 
в социально опасном положении), вовлеченных в 
отчетный период в различные виды занятости и досуга в 
молодежных организациях и объединениях, от общего 
количества несовершеннолетних, имевших указанный 
статус. 

2 ПОКАЗАТЕЛЬ. Доля несовершеннолетних в 
возрасте от 14 до 17 лет включительно, имевших 
статус признанных на территории субъекта 
Российской Федерации находящимися в социально 
опасном положении либо отнесенных к данной 
категории (в том числе детей, проживающих в 
семьях, находящихся в социально опасном 
положении), вовлеченных в отчетном периоде 
в волонтерскую и иную добровольческую 
деятельность, организованную молодежными 
организациями и объединениями, от общего 
количества несовершеннолетних, имевших 
указанный статус. 

3 ПОКАЗАТЕЛЬ. Доля несовершеннолетних в 
возрасте от 14 до 17 лет включительно, имевших 
статус признанных на территории субъекта 
Российской Федерации находящимися в социально 
опасном положении либо отнесенных к данной 
категории (в том числе детей, проживающих в 
семьях, находящихся в социально опасном 
положении), в индивидуальные программы 
реабилитации которых включены мероприятия 
сферы молодежной политики в отчетном периоде, 
от общей численности несовершеннолетних, 
имевших указанный статус, на конец отчетного 
периода. 

А – численность 
несовершеннолетних от 14 до 
17 лет включительно, имевших  

В – численность 
несовершеннолетних, 
имевших статус 

А – численность 
несовершеннолетних от 14 
до 17 лет включительно, 

В – общая 
численность 
несовершеннолетних, 

А – численность 
несовершеннолетних от 14 
до 17 лет включительно, 

В – общая 
численность 
несовершеннолетних, 
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статус признанных 
находящимися в социально 
опасном положении либо 
отнесенных к данной категории 
(в том числе детей, 
проживающих 
в семьях, находящихся в 
социально опасном положении), 
вовлеченных 
в различные виды занятости и 
досуга в молодежных 
организациях 
и объединениях в отчетный 
период. 

признанных 
находящимися в 
социально опасном 
положении либо 
отнесенных к данной 
категории (в том 
числе детей, 
проживающих в 
семьях, находящихся 
в социально опасном 
положении). 

имевших статус 
признанных находящимися 
в социально опасном 
положении либо 
отнесенных к данной 
категории (в том числе 
детей, проживающих 
в семьях, находящихся в 
социально опасном 
положении), вовлеченных 
в отчетном периоде в 
волонтерскую и иную 
добровольческую 
деятельность, 
организованную 
молодежными 
организациями и 
объединениями. 

имевших статус 
признанных 
находящимися в 
социально опасном 
положении либо 
отнесенных к данной 
категории (в том числе 
детей, проживающих в 
семьях, находящихся 
в социально опасном 
положении). 

имевших статус 
признанных на территории 
субъекта Российской 
Федерации находящимися 
в социально опасном 
положении либо 
отнесенных к данной 
категории (в том числе 
детей, проживающих в 
семьях, находящихся 
в социально опасном 
положении), в 
индивидуальные 
программы реабилитации 
которых, включены 
мероприятия сферы 
молодежной политики в 
отчетном периоде. 

имевших статус 
признанных 
находящимися в 
социально опасном 
положении либо 
отнесенных к данной 
категории (в том 
числе детей, 
проживающих в 
семьях, находящихся 
в социально опасном 
положении). 

5 8 5 8 8 8 

ДОЛИ 63%  63%  100% 
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РАЗДЕЛ  II 

РЕАЛИЗАЦИЯ ФЛАГМАНСКИХ ПРОГРАММ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ НА МУНИЦИПАЛЬНОМ УРОВНЕ 
 
В разделе II заполняется информация только по муниципальным штабам флагманских программ, которые действовали на территории муниципального образования  
по состоянию на 31.12.2022 года. 
 
1. ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ О РЕАЛИЗАЦИИ ФЛАГМАНСКИХ ПРОГРАММ  
 

№ 
ФЛАГМАНСКАЯ ПРОГРАММА 

(ФП) 
ФИО ПОЛНОСТЬЮ КООРДИНАТОРА 

КОНТАКТНЫЙ ТЕЛЕФОН,  
E-MAIL 

КОЛИЧЕСТВО МУНИЦИПАЛЬНЫХ 
ОБРАЗОВАНИЙ (ГОРОДСКИХ И 

СЕЛЬСКИХ ПОСЕЛЕНИЙ), 
ВОВЛЕЧЕННЫХ В РЕАЛИЗАЦИЮ ФП / 

ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО 
МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ 

(ГОРОДСКИХ И СЕЛЬСКИХ 
ПОСЕЛЕНИЙ) 

1.  «Мы развиваем» Киселѐва Виктория Сергеевна 89233292353 

viktoria.kisellova mail.ru 

13 

2.  «Мы помогаем» Киселѐва Виктория Сергеевна 89233292353 

viktoria.kisellova mail.ru 

13 

3.  «Мы гордимся» Васильев Роман Игоревич 89832918061 

wasilew1987.roma@gmail.ru 

13 

4.  «Мы создаем» Колобов Денис Викторович 89832918061 

kolobov.denis@mail.ru 

13 

5.  «Мы достигаем» Васильев Роман Игоревич 89832918061 

wasilew1987.roma@gmail.ru 

13 

 
2. ФП «МЫ РАЗВИВАЕМ»: 
  
2.1. ПОДДЕРЖКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТРУДОВЫХ ОТРЯДОВ СТАРШЕКЛАССНИКОВ НА МУНИЦИПАЛЬНОМ УРОВНЕ 

№  

ОБЪЕМ СРЕДСТВ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО 

БЮДЖЕТА, 
ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ТОС 

КОЛИЧЕСТВО 
МУНИЦИПАЛЬНЫХ 

ОТРЯДОВ ТОС, 
ОРГАНИЗОВАННЫХ 

ЗА СЧЕТ 

КОЛИЧЕСТВО 
ОРГАНИЗОВАННЫХ 

РАБОЧИХ МЕСТ ЗА СЧЕТ 
СРЕДСТВ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО 

КОЛИЧЕСТВО НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ, ТРУДОУСТРОЕННЫХ ЗА 
СЧЕТ СРЕДСТВ МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТА (чел.) 

ВСЕГО СОП ИНЫЕ ВИДЫ УЧЕТА 
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(тыс. руб.) МУНИЦИПАЛЬНОГО 
БЮДЖЕТА 

(ед.) 

БЮДЖЕТА 
(чел.) 

- - - - 47 - - 

 
 
 
2.2. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТРУДОВЫХ ОТРЯДОВ СТАРШЕКЛАССНИКОВ ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ ОРГАНИЗАЦИЙ-РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

№  
НАИМЕНОВАНИЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ   

НАПРАВЛЕНИЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОРГАНИЗАЦИИ / 
НАПРАВЛЕНИЕ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТОС 

КОЛИЧЕСТВО 
ОРГАНИЗОВАННЫХ 

РАБОЧИХ МЕСТ 
(ед.) 

КОЛИЧЕСТВО НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ, ТРУДОУСТРОЕННЫХ ЗА 
СЧЕТ СРЕДСТВ ОРГАНИЗАЦИИ-РАБОТОДАТЕЛЯ (чел.) 

ВСЕГО СОП ИНЫЕ ВИДЫ УЧЕТА 

- - - - - - - 

 
2.3 СОВЕЩАТЕЛЬНЫЕ МОЛОДЕЖНЫЕ ОРГАНЫ ПРИ ЗАКОНОДАТЕЛЬНОМ И / ИЛИ ИСПОЛНИТЕЛЬНОМ ОРГАНЕ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 
 

№  

НАИМЕНОВАНИЕ  
(МОЛОДЕЖНОЕ 

ПРАВИТЕЛЬСТВО,  
МОЛОДЕЖНЫЙ 

СОВЕТ,  
МОЛОДЕЖНЫЙ 

ПАРЛАМЕНТ И ДР.) 

УЧРЕДИТЕЛЬ 

ФИО 
ПОЛНОСТЬЮ 

ЛИДЕРА/ 
РУКОВОДИТЕЛ

Я, 
КОНТАКТНАЯ 

ИНФОРМАЦИЯ 
(тел., e-mail)  

НОРМАТИВНО-
ПРАВОВОЙ АКТ, 
РЕГУЛИРУЮЩИЙ 

СОЗДАНИЕ И 
ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ 

МОЛОДЕЖНОГО 
ОРГАНА 

(дата создания, номер) 

СТРУКТУРА, 
КАЧЕСТВЕННЫ

Й СОСТАВ 
(работающая 

молодежь, 
школьники  

и т.п.) 

ОРГАНИЗА
ЦИОННОЕ, 
МАТЕРИАЛ

ЬНО-
ТЕХНИЧЕС

КОЕ 
ОСНАЩЕН
ИЕ ОРГАНА 

КАЧЕСТВЕН
НЫЕ И 

КОЛИЧЕСТВ
ЕННЫЕ 

РЕЗУЛЬТАТ
Ы ЗА 2022 

ГОД 

ОБЩАЯ 
ЧИСЛЕННО
СТЬ (чел.) 

- - - - - - - - - 

 
2.4  ОРГАНИЗАЦИИ-РАБОТОДАТЕЛИ, С КОТОРЫМИ ЗАКЛЮЧЕНО СОГЛАШЕНИЕ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ 
 

№  НАИМЕНОВАНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ-РАБОТОДАТЕЛЯ 
НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
ОРГАНИЗАЦИИ-РАБОТОДАТЕЛЯ 

КОЛИЧЕСТВО ОРГАНИЗОВАННЫХ 
РАБОЧИХ МЕСТ 

- 

 
- - - 

 

3. ФП «МЫ ПОМОГАЕМ» 
 

3.1. ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ 
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НАПРАВЛЕНИЯ 
ДОБРОВОЛЬЧЕСТВА 

(ВОЛОНТЕРСТВА), ПО КОТОРЫМ 
ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В 

МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ 

НАИМЕНОВАНИЕ 
СООБЩЕСТВА 

/ОБЪЕДИНЕНИЯ/ 
ОРГАНИЗАЦИИ, 

РЕАЛИЗУЮЩЕЙ ДАННОЕ 
НАПРАВЛЕНИЕ 

КОЛИЧЕСТВО 
ДОБРОВОЛЬЦЕВ 
(ВОЛОНТЕРОВ), 
СОСТОЯЩИХ В 
СООБЩЕСТВЕ/ 

ОБЪЕДИНЕНИИ/ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

ФИО ПОЛНОСТЬЮ  
РУКОВОДИТЕЛЯ 
СООБЩЕСТВА/ 

ОБЪЕДИНЕНИЯ/ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

КОНТАКТНЫЙ ТЕЛЕФОН,  
E-MAIL 

–  добровольчество (волонтерство) в 
сфере образования 

- - - - 

–  добровольчество (волонтерство) в 
сфере здравоохранения 

- - - - 

–  добровольчество (волонтерство) в 
сфере социальной поддержки и 
социального обслуживания 
населения 

Социальная защита 
Казачинского района 

15 
Пак Наталья 

Анатольевна 

+7 (39196) 2-21-25 

uszn@34.szn24.ru 
 

–  добровольчество (волонтерство) в 
сфере культуры 

Отдел культуры, спорта, 
туризма и молодѐжной политики 

администрации Казачинского 
района 

25 
Колосова Екатерина 

Евгеньевна 
8-391-21-2-73 

yprablenieky@krasmail.ru 

–  добровольчество (волонтерство) в 
сфере охраны природы 

- - - - 

–  добровольчество (волонтерство) в 
сфере предупреждения и 
ликвидации последствий 
чрезвычайных ситуаций 

- - - - 

–  добровольчество (волонтерство) в 
сфере развития городской среды и 
туристической деятельности 

- - - - 

–  добровольчество (волонтерство) в 
сфере гражданско-патриотического 
воспитания 

МАУ МЦ «Перекрѐсток» 

Юнармия 
211 

Степанов 

Валерий 

Генадьевич 

89233135338 

–  добровольчество (волонтерство) 
крупных событий 

- - - - 

–  добровольчество (волонтерство) в 
сфере содействия органам 
внутренних дел 

- - - - 

– добровольчество (волонтерство) в - - - - 

mailto:uszn@34.szn24.ru
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сфере профилактики негативных 
проявлений в молодежной среде 

–  инклюзивное добровольчество 
(волонтерство) 

- - - - 

–  добровольческая (волонтерская) 
деятельность граждан старшего 
возраста 

Совет ветеранов Казачинского 
района 

10 
Гилеева Анна 

Ивановна 
+7(39196) 2-16-60 

–  семейное добровольчество 
(волонтерство) 

- - - - 

–  корпоративное добровольчество 
(волонтерство) 

- - - - 

– профориентационное 
добровольчество (волонтерство) 

- - - - 

–  иные направления 
добровольчества (волонтерства) 
(указать какие) 

- - - - 

 
3.2 РАБОТА МУНИЦИПАЛЬНЫХ РЕСУРСНЫХ ЦЕНТРОВ ПОДДЕРЖКИ ДОБРОВОЛЬЧЕСТВА (ВОЛОНТЕРСТВА)*  

ФИО ПОЛНОСТЬЮ 
РУКОВОДИТЕЛЯ 

РЕСУРСНОГО ЦЕНТРА, 
КОНТАКТНЫЙ ТЕЛЕФОН,  

E-MAIL 

НАИМЕНОВАНИЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ, НА БАЗЕ 

КОТОРОЙ ФУНКЦИОНИРУЕТ 
РЕСУРСНЫЙ ЦЕНТР 

КОЛИЧЕСТВО 
СОТРУДНИКОВ 

РЕСУРСНОГО ЦЕНТРА 

ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО 
ПРОВЕДЕННЫХ 

РЕСУРСНЫМ ЦЕНТРОМ 
МЕРОПРИЯТИЙ  

ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО 
ДОБРОВОЛЬЦЕВ (ВОЛОНТЕРОВ), 

ЗАДЕЙСТВОВАННЫХ В 
МЕРОПРИЯТИЯХ, ПРОВЕДЕННЫХ 

РЕСУРСНЫМ ЦЕНТРОМ 
- - - - - 

*Заполнять муниципальным образованиям, ставшим победителями конкурсного отбора организаций для формирования ресурсных центров 
добровольчества (волонтерства) в муниципальных образованиях Красноярского края в 2022 году 
 
3.3 РАБОТА МУНИЦИПАЛЬНОГО ШТАБА ВСЕРОССИЙСКОЙ АКЦИИ «МЫ ВМЕСТЕ» 
 

ФИО ПОЛНОСТЬЮ, ДОЛЖНОСТЬ 
РУКОВОДИТЕЛЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ШТАБА 

КОНТАКТНЫЙ ТЕЛЕФОН 
(МОБИЛЬНЫЙ), E-MAIL 

КОЛИЧЕСТВО ВОЛОНТЕРОВ 

ПЕРЕЧЕНЬ МУНИЦИПАЛЬНЫХ 
ОРГАНОВ, УЧРЕЖДЕНИЙ, 

НЕКОММЕРЧЕСКИХ И 
КОММЕРЧЕСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ, 

УЧАСТВУЮЩИХ В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ШТАБА 

- - - -- 

 
 



21 

 

 
 
 

РАЗДЕЛ III 
ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ МОЛОДЕЖИ НА МУНИЦИПАЛЬНОМ УРОВНЕ 

 
1. ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ 
 
1.1. ИНФОРМАЦИЯ О ДОЛЖНОСТНОМ ЛИЦЕ ОРГАНА МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, ОТВЕТСТВЕННОМ ЗА ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ МОЛОДЕЖИ В 
МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ 

№ 
ФИО ПОЛНОСТЬЮ ДОЛЖНОСТНОГО 

ЛИЦА 

НАИМЕНОВАНИЕ ОРГАНА МЕСТНОГО 
САМОУПРАВЛЕНИЯ, ЗАМЕЩАЕМАЯ 

ДОЛЖНОСТЬ 
КОНТАКТНЫЙ ТЕЛЕФОН E-MAIL 

- - - - - 

*Не указывать муниципальный молодежный центр. Писать специалиста администрации 
 
1.2. НОРМАТИВНО ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ МОЛОДЕЖИ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ  

№ 
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА (ПОДПРОГРАММА) ПО ПАТРИОТИЧЕСКОМУ ВОСПИТАНИЮ 

МОЛОДЕЖИ 
РЕКВИЗИТЫ УТВЕРЖДАЮЩЕГО ДОКУМЕНТА 

1. Подпрограмма 2 «Патриотическое воспитание молодежи  

Казачинского района». 

08.11.2022       №512-п 

 
1.3. КООРДИНАЦИОННЫЙ СОВЕТ ПО ПАТРИОТИЧЕСКОМУ ВОСПИТАНИЮ ПРИ ОРГАНЕ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ  

№ 
НАЗВАНИЕ 

КООРДИНАЦИОННОГО 
СОВЕТА 

РУКОВОДИТЕЛЬ 
КООРДИНАЦИОННОГО СОВЕТА 

(ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО, 
ДОЛЖНОСТЬ) 

ОТВЕТСТВЕННЫЙ СЕКРЕТАРЬ 
КООРДИНАЦИОННОГО СОВЕТА 

(ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО, 
ДОЛЖНОСТЬ, КОНТАКТНЫЙ ТЕЛЕФОН, E-

MAIL) 

НАИМЕНОВАНИЕ ДОКУМЕНТА, 
УТВЕРЖДАЮЩЕГО ПОЛОЖЕНИЕ  
О КООРДИНАЦИОННОМ СОВЕТЕ  

(С УКАЗАНИЕМ РЕКВИЗИТОВ) 

1 Всероссийского детско-

юношеского военно- 

патриотического 

движения «ЮНАРМИЯ» 

Руководитель Кайнов 

Юрий Генадьевич 

- ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

28.12.2022                 № 618-п 

  Заместитель руководителя  

Федоненко Людмила 

Арнольдовна 

- ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

28.12.2022                 № 618-п 
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1.4. СОСТАВ КООРДИНАЦИОННОГО СОВЕТА ПО ПАТРИОТИЧЕСКОМУ ВОСПИТАНИЮ ПРИ ОРГАНЕ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНОМ 
ОБРАЗОВАНИИ 

№ ФИО ПОЛНОСТЬЮ  ЗАМЕЩАЕМАЯ (ЗАНИМАЕМАЯ ДОЛЖНОСТЬ) 

1. Васильев Роман Игоревич Специалист по работе с молодѐжью МАУ «Молодѐжный центр 

«Перекрѐсток» Казачинского района 
2. Гилеева Анастасия Васильевна Директор МАУ «Молодѐжный центр «Перекрѐсток» 

Казачинского района 
3. Губанов Константин Михайлович Военный комиссар Казачинского и Пировского районов 
4. Колосова Екатерина Евгеньевна Начальник отдела культуры, спорта, туризма и молодѐжной 

политики администрации Казачинского района 
5. Раздобреев Сергей Максимович Специалист 1 категории по молодѐжным проектам отдела 

культуры, спорта, туризма и молодѐжной политики 

администрации Казачинского района 
6. Трофимчук Дарья Васильевна Тьютор МКУ «Ресурсный образования» представитель 

уполномоченного 

по правам ребенка в Красноярском 

крае по Казачинскому району 

 
 
2. РАЗВИТИЕ ВСЕРОССИЙСКИХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ДВИЖЕНИЙ 
 
2.1 РАЗВИТИЕ ВСЕРОССИЙСКОГО ДЕТСКО-ЮНОШЕСКОГО ВОЕННО-ПАТРИОТИЧЕСКОГО ОБЩЕСТВЕННОГО ДВИЖЕНИЯ «ЮНАРМИЯ» 
 
2.1.1  ИНФОРМАЦИЯ О НАЧАЛЬНИКЕ ШТАБА МЕСТНОГО ОТДЕЛЕНИЯ ВСЕРОССИЙСКОГО ДЕТСКО-ЮНОШЕСКОГО ВОЕННО-ПАТРИОТИЧЕСКОГО 
ОБЩЕСТВЕННОГО ДВИЖЕНИЯ «ЮНАРМИЯ» В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ 

№ 
ФИО ПОЛНОСТЬЮ 

НАЧАЛЬНИКА ШТАБА  
МЕСТНОГО ОТДЕЛЕНИЯ 

ОСНОВНОЕ МЕСТО РАБОТЫ 
(ДОЛЖНОСТЬ) 

КОНТАКТНЫЙ ТЕЛЕФОН E-MAIL 

1 Степанов Валерий 

Генадьевич 

(уволен) переизбирается - - 

 
2.1.2. СТАТИСТИЧЕСКИЕ СВЕДЕНИЯ О РЕЗУЛЬТАТАХ РАБОТЫ ШТАБА МЕСТНОГО ОТДЕЛЕНИЯ ВСЕРОССИЙСКОГО ДЕТСКО-ЮНОШЕСКОГО ВОЕННО-
ПАТРИОТИЧЕСКОГО ОБЩЕСТВЕННОГО ДВИЖЕНИЯ «ЮНАРМИЯ» В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ 



23 

 

№ 
ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО 

ПОСВЯЩЕННЫХ В РЯДЫ 
ДВИЖЕНИЯ, чел. 

КОЛИЧЕСТВО ПОСВЯЩЕННЫХ В 
РЯДЫ ДВИЖЕНИЯ ЗА 2022 ГОД, 

чел. 

ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО 
МЕРОПРИЯТИЙ ШТАБА 

МЕСТНОГО ОТДЕЛЕНИЯ ЗА 2022 
ГОД 

ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО УЧАСТНИКОВ, 
ПОСЕТИВШИХ МЕРОПРИЯТИЯ ШТАБА 

МЕСТНОГО ОТДЕЛЕНИЯ, ЗА 2022 ГОД, чел. 

1 211 30 40 211 
 
2.2 РАЗВИТИЕ ВСЕРОССИЙСКОГО ОБЩЕСТВЕННОГО ДВИЖЕНИЯ «ВОЛОНТЕРЫ ПОБЕДЫ» 
 
2.2.1. ИНФОРМАЦИЯ О ПРЕДСЕДАТЕЛЕ МЕСТНОГО ОТДЕЛЕНИЯ ВСЕРОССИЙСКОГО ОБЩЕСТВЕННОГО ДВИЖЕНИЯ «ВОЛОНТЕРЫ ПОБЕДЫ»  
В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ. 

№ 
ФИО ПОЛНОСТЬЮ 
ПРЕДСЕДАТЕЛЯ  

МЕСТНОГО ОТДЕЛЕНИЯ 

ОСНОВНОЕ МЕСТО РАБОТЫ 
(ДОЛЖНОСТЬ) 

КОНТАКТНЫЙ ТЕЛЕФОН E-MAIL 

1 Степанов Валерий Генадьевич Уволен переизбирается  89233135338 - 

 
2.2.2. СТАТИСТИЧЕСКИЕ СВЕДЕНИЯ О РЕЗУЛЬТАТАХ РАБОТЫ МЕСТНОГО ОТДЕЛЕНИЯ ВСЕРОССИЙСКОГО ОБЩЕСТВЕННОГО ДВИЖЕНИЯ «ВОЛОНТЕРЫ 
ПОБЕДЫ» В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ. 

№ 

КОЛИЧЕСТВО УЧАСТНИКОВ 
ДВИЖЕНИЯ, 

ЗАРЕГЕСТРИРОВАННЫХ НА 
САЙТЕ: 

«ВОЛОНТЁРЫПОБЕДЫ.РФ» 

ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО 
МЕРОПРИЯТИЙ ФЕДЕРАЛЬНОГО 

ЗНАЧЕНИЯ, РЕАЛИЗОВАННЫХ ПРИ 
ПОДДЕРЖКЕ ДВИЖЕНИЯ В 

МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ 

ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО МЕРОПРИЯТИЙ 
РЕГИОНАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ, 

РЕАЛИЗОВАННЫХ ПРИ ПОДДЕРЖКЕ 
ДВИЖЕНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНОМ 

ОБРАЗОВАНИИ 

ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО МЕРОПРИЯТИЙ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ, 

РЕАЛИЗОВАННЫХ ПРИ ПОДДЕРЖКЕ 
ДВИЖЕНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНОМ 

ОБРАЗОВАНИИ 

1 10 - - 20 
 
3. РАЗВИТИЕ ПАТРИОТИЧЕСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЙ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ 
 
3.1. СТАТИСТИЧЕСКИЕ СВЕДЕНИЯ О ПАТРИОТИЧЕСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЯХ (КЛУБАХ) В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ 

1. ГРАЖДАНСКО-
ПАТРИОТИЧЕСКИЕ 

(ед.) 

2. ВОЕННО-
ПАТРИОТИЧЕСКИЕ (ед.) 

3. ДУХОВНО-
НРАВСТВЕННЫЕ 

(ед.) 

4. ПОИСКОВЫЕ 
ОБЪЕДИНЕНИЯ, 

ЗАНИМАЮЩИЕСЯ 
УВЕКОВЕЧЕНИЕМ ПАМЯТИ 
ПОГИБШИХ ПРИ ЗАЩИТЕ 

ОТЕЧЕСТВА (ед.) 

5. ОБЪЕДИНЕНИЯ, 
ЗАНИМАЮЩИЕСЯ 
ИСТОРИЧЕСКИМИ 

РЕКОНСТРУКЦИЯМИ 
(ед.) 

6. ВЕТЕРАНСКИЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

(ед.) 

- 1 - - - 1 

 
3.2.  ИНФОРМАЦИЯ О ПАТРИОТИЧЕСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЯХ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ 

№ НАИМЕНОВАНИЕ НАПРАВЛЕНИЕ КОЛИЧЕСТВО НАЛИЧИЕ ФИО ПОЛНОСТЬЮ КОНТАКТНЫЙ E-MAIL 
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ПАТРИОТИЧЕСКОГО 
ОБЪЕДИНЕНИЯ  

РАБОТЫ  
(ЦИФРА В 

СООТВЕТСТВИИ С 
ПУНКТОМ 3.1.) 

УЧАСТНИКОВ 
ОБЪЕДИНЕНИЯ  

ТРЕХСТОРЕННОГО 
СОГЛАШЕНИЯ О 
ВКЛЮЧЕНИИ В 

КРАЕВОЙ РЕЕСТР 
ПАТРИОТИЧЕСКИХ 

ОБЪЕДИНЕНИЙ 
(объединение, мц, 

КГАУ «Дом офицеров») 

РУКОВОДИТЕЛЯ 
ОБЪЕДИНЕНИЯ 

ТЕЛЕФОН 

 ВВПОД  «Юнармия» 1 211 - Степанов 

Валерий 

Генадьевич 

(уволен) 

переизбирается  

89233135338 - 

 
 
 

РАЗДЕЛ IV 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ МУНИЦИПАЛЬНЫХ МОЛОДЕЖНЫХ ЦЕНТРОВ (ДАЛЕЕ - ММЦ) 

 

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 
 

1.  НАИМЕНОВАНИЕ ЦЕНТРА (полностью, без аббревиатур, без сокращений) 
Муниципальное автономное учреждение Молодѐжный 

центр «Перекрѐсток»  

2.  
КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ (E-MAIL, ТЕЛЕФОН, САЙТ/ГРУППА В 
СОЦИАЛЬНОЙ СЕТИ) 

E-mail gileevan@mail.ru 

Телефон  8-391-22-2-42 

Сайт/группа в 
социальной сети 

 https://vk.com/public 192871081   

3.  ФИО ПОЛНОСТЬЮ ДИРЕКТОРА Гилеева Анастасия Васильевна 

 

2. КАДРЫ НА 31.12.2022 
 
2.1. КОЛИЧЕСТВО СПЕЦИАЛИСТОВ ПО РАБОТЕ С МОЛОДЕЖЬЮ / МЕТОДИСТОВ В МЦ 

№ ОСНОВАНИЕ 
КОЛИЧЕСТВО СПЕЦИАЛИСТОВ ПО РАБОТЕ С 

МОЛОДЕЖЬЮ 
КОЛИЧЕСТВО МЕТОДИСТОВ 

1. 
СОГЛАСНО ШАТНОМУ РАСПИСАНИЮ 

(ЕДИНИЦ) 
1 2 

https://vk.com/public%20192871081
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2. ФАКТИЧЕСКОЕ (ЧЕЛОВЕК) 1 3 

 
2.2. ВОЗРАСТНОЙ СОСТАВ СПЕЦИАЛИСТОВ ПО РАБОТЕ С МОЛОДЕЖЬЮ / МЕТОДИСТОВ ММЦ 

№ ВОЗРАСТНОЙ ДИАПАЗОН  
КОЛИЧЕСТВО СПЕЦИАЛИСТОВ ПО РАБОТЕ С 

МОЛОДЕЖЬЮ 
КОЛИЧЕСТВО МЕТОДИСТОВ 

1.  от 18 до 30 лет  2 

2.  от 31 до 40 лет 1  

3.  от 41 до 60 лет  1 

 
2.3. ТЕКУЧЕСТЬ КАДРОВ 

СРЕДНЕСПИСОЧНАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ МЦ  
ЗА 2022 ГОД (ЧЕЛ.) 

КОЛИЧЕСТВО СОТРУДНИКОВ, УВОЛЕННЫХ С РАБОТЫ ИЗ МЦ В 
ТЕЧЕНИЕ 2022 ГОДА (ПО СОБСТВЕННОЙ ИНИЦИАТИВЕ И ИНИЦИАТИВЕ 

РАБОТОДАТЕЛЯ) 

10  5 

 
2.4. ШТАТ ВСЕХ СОТРУДНИКОВ  

№ 
ФИО ПОЛНОСТЬЮ ВСЕХ СОТРУДНИКОВ 

МЦ ПО ШТАТНОМУ РАСПИСАНИЮ 
ДОЛЖНОСТЬ* 

КОЛИЧЕСТВО СТАВОК, 
ЗАКРЕПЛЕННЫХ ЗА 

СОТРУДНИКОМ* 

УРОВЕНЬ 
ОБРАЗОВАНИЯ** 

СТАЖ РАБОТЫ В 
ММЦ (в годах) 

1. Гилеева Анастасия Васильевна 
Директор 

 
1 
 

высшее 8.5мес. 

2. Киселѐва Виктория Сергеевна Методист 1 
среднее 

профессиональное   
1 мес. 

3 Васильев Роман Игоревич 
Специалист по 

работе с молодѐжью 
1 среднее специальное 1 мес. 

4 Колобов Денис Викторович Методист 0.5 среднее специальное 1 мес. 

5 Степаненко Елизавета Денисовна Методист 0.5 среднее 1 мес 

*в случае когда за специалистом закреплено несколько ставок (например, за одним человеком закреплена 1 ставка специалиста по работе с молодежью  
и 0,5 ставки методиста) в строке соответственно ФИО в столбце «Должность» указываются все закрепленные ставки, в столбце «количество ставок, 
закрепленных за сотрудником» указывается объем соответственно каждой должности (1 ставка, 0,5 ставки), а не их общая сумма (1,5 ставки) 
** указывается уровень образования (высшее, неоконченное высшее, среднее образование) 
 
2.5. ЧИСЛЕННОСТЬ МОЛОДЕЖИ, РЕГУЛЯРНО ПОСЕЩАЮЩЕЙ МОЛОДЕЖНЫЙ ЦЕНТР 
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ЧИСЛЕННОСТЬ МОЛОДЕЖИ, РЕГУЛЯРНО ПОСЕЩАЮЩЕЙ МОЛОДЕЖНЫЙ ЦЕНТР* 30 

*Показатель будет использован при заполнении прогнозов социально-экономического развития муниципальных районов и городских округов в 2022 году 
 
3. ФИНАНСИРОВАНИЕ* 

ОБЪЕМ ФИНАНСОВЫХ СРЕДСТВ, ОСВОЕННЫХ МОЛОДЕЖНЫМ ЦЕНТРОМ 
В РАМКАХ БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В 2022 ГОДУ (тыс. руб.)* 

ПЛАНОВАЯ СУММА ФИНАНСИРОВАНИЯ МОЛОДЕЖНОГО 
ЦЕНТРА НА 2023 ГОД В РАМКАХ БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ (тыс. руб.)* 

ВСЕГО: 2 646 223.17 тысяч рублей 2 969 464 тысяч рублей 

МЕРОПРИЯТИЯ 100 500 тысяч рублей 100 500 тысяч рублей 

СОДЕРЖАНИЕ ММЦ 2 545 723.17 тысяч рублей 2 868 964 тысяч рублей 

*указываются (в тыс. руб) только средства местного бюджета, краевые субсидии от агентства не учитываются 
 
4. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
 

4.1. МЕРОПРИЯТИЯ ММЦ 

КОЛИЧЕСТВО МЕРОПРИЯТИЙ,  
ПРОВЕДЕННЫХ МОЛОДЕЖНЫМ 

ЦЕНТРОМ (ЕД.) 

КОЛИЧЕСТВО МОЛОДЫХ ГРАЖДАН,  ВОВЛЕЧЕННЫХ В МЕРОПРИЯТИЯ (ЧЕЛ.) 

ВСЕГО 
ИЗ НИХ 

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ 
В ВОЗРАСТЕ ОТ 14 ДО 18 ЛЕТ* 

НАХОДЯЩИЕСЯ В 
СОП* 

СОСТОЯЩИЕ НА ИНЫХ 
ВИДАХ УЧЕТА* 

150 1500 1100 7 - 

*Сумма несовершеннолетних, находящихся в СОП и состоящих на иных видах учета, не должна превышать число несовершеннолетних от 14 до 18 лет 
 
4.2. КЛУБЫ, ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НАИМЕНОВАНИЕ КЛУБОВ, 
ОБЪЕДИНЕНИЙ, ДЕЙСТВУЮЩИХ НА 

БАЗЕ МОЛОДЕЖНОГО ЦЕНТРА** 

КОЛИЧЕСТВО МОЛОДЫХ ГРАЖДАН, ЗАНИМАЮЩИХСЯ В  КЛУБАХ, ОБЪЕДИНЕНИЯХ, КРУЖКАХ, 
ДЕЙСТВУЮЩИХ НА БАЗЕ МОЛОДЕЖНОГО ЦЕНТРА (ЧЕЛ.) 

ВСЕГО 
ИЗ НИХ 

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ 
В ВОЗРАСТЕ ОТ 14 ДО 18 ЛЕТ* 

НАХОДЯЩИЕСЯ В СОП* 
СОСТОЯЩИЕ НА 

ИНЫХ ВИДАХ УЧЕТА* 

Фитнес 30 15 1 - 

*Сумма несовершеннолетних, находящихся в СОП и состоящих на иных видах учета, не должна превышать число несовершеннолетних от 14 до 18 лет 
** Клубом НЕ ЯВЛЯЮТСЯ муниципальный штаб флагманской программы/клубы и объединения молодых людей, действующие в рамках флагманской 
программы 
 
5. ПОДДЕРЖКА МОЛОДЫХ СЕМЕЙ  
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№ 

НАИМЕНОВАНИЕ КЛУБОВ 
МОЛОДЫХ СЕМЕЙ, 

ДЕЙСТВУЮЩИХ БАЗЕ 
ММЦ 

КРАТКОЕ 
ОПИСАНИЕ 

НАПРАВЛЕНИЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

КЛУБА 

КОЛИЧЕСТВО 
СЕМЕЙ, 

ВХОДЯЩИХ В КЛУБ 

КОЛИЧЕСТВО 
ЧЕЛОВЕК, 

ВХОДЯЩИХ В КЛУБ 

КОЛИЧЕСТВО 
МЕРОПРИЯТИЙ,  
ПРОВЕДЕННЫХ 

КЛУБОМ 

КОЛИЧЕСТВО 
УЧАСТНИКОВ 

МЕРОПРИЯТИЙ, 
ПРОВЕДЕННЫХ КЛУБОМ 

1. - - - - - - 

 


