
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ                       
КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ 

 
АДМИНИСТРАЦИЯ КАЗАЧИНСКОГО РАЙОНА 

 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ     

 
 
24.01.2017 г.        с. Казачинское                              № 22-п 

 
О внесении изменений в постановление администрации Казачинского 
района от 21.11.2016 г. № 528-п «Об утверждении  Примерного положения 
об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений по 
гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям и пожарной 
безопасности Казачинского района»» 

 
В соответствии со статьями 135, 144 Трудового кодекса Российской 

Федерации, со статьей 53 Федерального закона от 16.10.2003г. № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Решением Казачинского районного Совета депутатов от 
09.09.2016г.. № 7-58 «Об утверждении Положения о системах оплаты труда 
работников муниципальных учреждений Казачинского района», руководствуясь 
ст. 36 Устава Казачинского района, 
 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 
 
1. Внести в постановление администрации Казачинского района от 21.11.2016 г. 
№ 528-п «Об утверждении  Примерного положения об оплате труда работников 
муниципальных казенных учреждений по гражданской обороне, чрезвычайным 
ситуациям и пожарной безопасности  Казачинского района» (далее – 
Положение) следующие изменения: 
1.1. пункт 2.1. статьи 2 изложить в редакции следующего содержания: 
«2.1.Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок 
заработной платы конкретным работникам учреждения устанавливаются в 
соответствии с приложением № 1 к настоящему Положению на основе 
отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным 
квалификационным группам в соответствии с Приказом Министерства 
здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 
29.05.2008г. № 242н «Об утверждении профессиональных квалификационных 
групп должностей работников, осуществляющих деятельность в области 
гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения пожарной 
безопасности и безопасности людей»; 
1.2. в подпункте 4.5.3 пункте 4.5 статьи 4 слова «9926» заменить на слова 
«10592»; 
1.3. пункт 6.3. статьи 6 дополнить подпунктом следующего содержания:                   
«Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы 
руководителей учреждений, их заместителей и главного бухгалтера, 
формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и 
рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы 
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работников этих учреждений (без учета заработной платы руководителя 
учреждения, заместителей руководителя и главного бухгалтера) 
устанавливается в следующих размерах: 
 

№ п/п Наименование Кратность 

1 Руководитель учреждения до 1,5 

2 Заместитель руководителя учреждения до 1,4 

 
1.4. в подпункте 4.5.1. пункта 4.5. статьи 4 слова «50%» заменить на слова 
«70%»; 
1.5. пункт 4.9. статьи 4 считать пунктом 4.7.; 
1.6. пункт 4.10. статьи 4 считать пунктом 4.8. 
1.7. пункт 6.2. статьи 6 изложить в новой редакции: «Размер должностного 
оклада руководителя учреждения устанавливается главой Казачинского района 
и определяется в кратном отношении к среднему размеру оклада 
(должностного оклада), ставки заработной платы основного персонала 
учреждения, с учетом отнесения учреждения к группе по оплате труда 
руководителей учреждений в соответствии с Решением Казачинского районного 
Совета депутатов от 09.09.2016г. № 7-58 «Об утверждении Положения о 
системах оплаты труда работников муниципальных учреждений Казачинского 
района»  и приложениями № 3 к настоящему Положению». 
1.8. в приложении № 1 к Положению дополнить пунктом 2 следующего 
содержания: «ПКГ общеотраслевые должности служащих второго уровня: 
«   

Квалификационные уровни  Минимальный размер оклада 
(должностного оклада),ставки 
заработной платы, руб. 

1 квалификационный уровень 3801,00 

                                                                                                                                               
»                                                                                                                                           
1.9. приложение № 4 к Положению изложить в новой редакции, согласно 
приложению. 
1.10. в приложении № 5 к Положению слова «оперативный дежурный» 
заменить на слова «оперативный дежурный, помощник оперативного 
дежурного» по тексту. 
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования и 
распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2017г. 
 
 
 
Глава района                                                                                       Ю.Е.Озерских 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению 
администрации 
Казачинского района 
от 24.01.2017 г. № 22-п 

 
 

Приложение № 4 
к Примерному положению 

об оплате труда работников 
муниципальных казенных учреждений  

по гражданской обороне, чрезвычайным  
ситуациям и пожарной безопасности  

Казачинского района 
 

 
 

Перечень  
должностей, профессий работников учреждения, относимых к основному 

персоналу по виду экономической деятельности 
 

   Вид экономической деятельности  Должности, профессии 
работников 

Деятельность по обеспечению безопасности 
в чрезвычайных ситуациях 

Оперативный дежурный                  
Помощник оперативного 
дежурного 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 


