
 

 
 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

КАЗАЧИНСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 
 

 

РЕШЕНИЕ  

 

   «18» декабря 2019 года                   с. Казачинское                     № 40-287 

 

«Об утверждении Стратегии  

социально-экономического развития  

муниципального образования  

Казачинский район до 2030 года» 

 

 

 

 

 

Рассмотрев «Стратегию социально-экономического развития 

муниципального образования Казачинский район до 2030 года», 

руководствуясь пп.4 п.1 статьи 25 и статьей 30 Устава Казачинского 

района, Казачинский районный Совет депутатов РЕШИЛ: 

 

1. Утвердить «Стратегию социально-экономического развития муници-

пального образования Казачинский район до 2030 года» согласно при-

ложению.  

2. Контроль за исполнением данного решения возложить на председателя 

постоянной планово-бюджетной комиссии Казачинского районного Со-

вета депутатов.  

3. Настоящее решение вступает в силу в день его официального опубли-

кования в газете «Новая жизнь» и подлежит размещению на официаль-

ном сайте администрации Казачинского района в сети Интернет.  

 

 

 

 

 

Исполняющий полномочия                             Глава Казачинского района 

председателя Казачинского 

Районного Совета депутатов 

 

 

_____________ А.Ю.Парилов                         _____________ Ю.Е.Озерских 
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Резюме 

Стратегии социально-экономического развития муниципального 

образования Казачинский район до 2030 года 

 

Миссия: Казачинский район – территория с благоприятной сельской средой 

проживания, развитой многонациональной культурой и рациональным 

использованием природных ресурсов в экономическом обороте; муниципалитет, 

открытый для реализации бизнес-инициатив и партнерства. 

Стратегическая цель: повышение качества жизни населения на всей 

территории района на основе устойчивого развития инфраструктуры  

и традиционных отраслей экономики. 

Приоритеты социально-экономического развития до 2030 года. 

1. «Человеческий капитал»: развитие человеческого капитала и системы его 

воспроизводства в районе, включающее в себя модернизацию отраслей социальной 

сферы, в том числе образования, здравоохранения, культуры, проведение 

эффективной демографической политики, создание комфортной среды 

жизнедеятельности.  

2. «Условия для инвестиций и развития предпринимательства»: создание 

условий для привлечения и работы новых предприятий, инвесторов, развитие 

малого бизнеса, путем выявления наиболее перспективных отраслей  

и производств, способных достигнуть высокой конкурентоспособности 

производимых товаров и услуг. 

3. «Эффективное управление»: переход органов местного самоуправления  

на качественно новый уровень деятельности, развитие и совершенствование 

эффективных механизмов муниципального управления, установление обратной связи 

с населением, вовлечение общества в формирование и оценку последствий 

реализуемых мер социально-экономического развития повышение информационной 

открытости органов местного самоуправления, повышение эффективности 

управления муниципальными финансами. 

Ожидаемые значимые результаты реализации Стратегии  

к 2030 году: 

- по итогам обновления системы образования, привлечения и закрепления 

педагогических кадров снизится соотношение численности учащихся, 

приходящихся на одного учителя до 5 чел., при положительной динамике учителей 

и учеников, инфраструктурное развитие отрасли позволит увеличить 

обеспеченность дошкольными образовательными организациями детей в возрасте 

от 1 до 6 лет до 72,0 % (в 1,1 раза за 15 лет); 

- возможность творческой самореализации, комфортная и креативная 

культурная среда для всех жителей территории будут реализованы  

за счет поддержания обеспеченности учреждениями клубного типа  

и библиотеками на уровне 100,0 % от нормативной потребности; 

- развитие системы физического воспитания детей и молодежи, пропаганда 

здорового образа жизни среди всех категорий населения сделают занятия 
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физической культурой и спортом обязательной частью жизни  

и потребностью для значительной доли населения – 40,5 %; 

- реализация активной молодежной политики позволит вовлечь  

в патриотическую деятельность – до 10,5 % от общего числа молодежи района, в 

добровольческую – до 9,5 %; 

- всем гражданам, кому по объективным причинам требуется забота 

общества, будет обеспечено предоставление мер социальной поддержки  

и необходимых услуг в учреждениях социального обслуживания; 

- за счет ежегодного обновления коммунальных сетей на 3-4 % снизится 

аварийность инженерных сетей, повысится их энергоэффективность, что позволит 

жителям получать качественные жилищно-коммунальные услуги; 

- проблема обеспеченности жильем будет решаться за счет строительства 

ежегодно не менее 1 500 кв. м жилья; 

- повышение эффективности агропромышленного комплекса района 

позволит увеличить объем сельхозпроизводства на 30,0 % к 2018 году; 

- взвешенная политика поддержки малого и среднего бизнеса обеспечит 

занятость более 1,5 тыс. человек;  

- в целом реализация комплекса мер развития традиционных отраслей 

экономики района снизит уровень зарегистрированной безработицы  

(к трудоспособному населению в трудоспособном возрасте) до 2,0 % и повысит 

уровень заработной платы до 39,6 тыс. рублей (прирост за 15 лет – 80,0 %); 

- за счет сокращения миграционного оттока населения, улучшения 

показателей здоровья и выхода на естественный прирост, замедлится отрицательная 

динамика численности постоянного населения района, на начало 2030 года 

количество проживающих составит 8 175 человек. 

Нормативно-правовой основой для разработки Стратегии послужили 

следующие документы федерального, регионального и муниципального уровней: 

Федеральный закон от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом 

планировании в Российской Федерации»; 

Указ Президента РФ от 19.12.2012 № 1666 «О стратегии государственной 

национальной политики РФ на период до 2025 года»; 

Прогноз долгосрочного социально-экономического развития Российской 

Федерации на период до 2030 года, утвержденный Минэкономразвития РФ; 

Правовые акты Правительства РФ, имеющие программно-стратегический 

характер; 

Закон Красноярского края от 24.12.2015 № 9-4112 «О стратегическом 

планировании в Красноярском крае»; 

Распоряжение Губернатора Красноярского края от 13.02.2015 № 44-рг «О 

разработке Стратегии социально-экономического развития Красноярского края до 

2030 года»; 

Постановление администрации Казачинского района от 02.03.2016 № 83-п «О 

разработке Стратегии социально-экономического развития Казачинского района до 

2030 года». 

В разработке проекта стратегии принимали участие: структурные 

подразделения администрации Казачинского района, руководители организаций 



6 
 

Казачинского района, депутаты, индивидуальные предприниматели, 

осуществляющие деятельность на территории района. 
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ВВЕДЕНИЕ 

Современная экономическая ситуация поставила перед муниципальными 

образованиями задачи необходимости перехода на инновационное развитие, 

диверсификацию и модернизацию экономики, активного привлечения 

инвестиций для обеспечения самодостаточности, устойчивости  

и конкурентоспособности экономики.  

Одно из центральных мест в обеспечении социально-экономического 

развития муниципального образования занимает организация стратегического 

планирования, разработка и реализация собственной стратегии развития,  

на основе которой выстраивается комплексная система мер по улучшению 

качества жизни населения, обеспечению благоприятного инвестиционного 

климата на территории, повышению эффективности экономической 

деятельности.  

Стратегия социально-экономического развития муниципального 

образования Казачинский район (далее – Стратегия) содержит набор идей  

и принципов, которые дадут ориентиры для предпринимателей, потенциальных 

инвесторов, властей и населения района, помогая определять текущие решения 

по социально-экономическому развитию с учетом видения долгосрочной 

перспективы. 

Основными элементами Стратегии выступают: 

- стратегический анализ социально-экономического развития 

муниципального образования; 

- обоснование главной стратегической цели социально-экономического 

развития Казачинского района, исходя из цели и задач социально-

экономического развития Красноярского края; 

- определение механизма реализации цели и задач социально-

экономического развития Казачинского района; 

- основные приоритеты и индикаторы (ожидаемые показатели) социально-

экономического развития Казачинского района. 

Методология разработки Стратегии основывается на сочетании трех 

подходов:  

- экономико-математического (анализ существующих статистических 

данных о социально-экономическом развитии муниципального образования); 

- социолого-коммуникативного (обеспечивающего вовлечение активной 

части сообщества в процесс сбора информации, выявления проблем и 

перспектив развития муниципального образования, выработку решений); 

- сценарного (проведение анализа возможных отклонений и альтернатив 

развития муниципального образования, определение наиболее вероятных 

сценариев его социально-экономического и пространственного развития). 

Разработанная Стратегия основана на действующей законодательной  

и нормативной правовой базе федерального, краевого и муниципального 

уровней власти и, в случае изменений законодательства по стратегическому 

развитию муниципальных образований, подлежит корректировке. 
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1. АНАЛИЗ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ КАЗАЧИНСКИЙ РАЙОН 

 

1.1. Историческая ретроспектива социально-экономического развития 

Казачинского района 

 

Казачинский район, 

входит в состав Красноярского 

края с 1924 года, статусом 

муниципального образования 

обладает с 18.02.2005 года.  

В 2019 году район отметил свою 

95-ю годовщину. 

Районный центр - село 

Казачинское, было основано  

в 1636 году (в это же время здесь 

возникло постоянное поселение – 

острог Казачий луг). В 1780 году в 

Казачинском была построена 

каменная православная церковь. В начале XVIII века Казачинское стало 

считаться волостным селом. 

 

1.2. Экономико-географическое положение  

и административно-территориальное устройство 

 

1.2.1. Географическое положение и природные ресурсы 
 

Казачинский район занимает 5 739,5 кв.км (0,25 % от площади территории 

Красноярского края), расположен к северу от г. Красноярска  

и географически относится к северо-западной зоне районов Красноярского края, 

по хозяйственной специализации – к агропромышленным, граничит  

с Енисейским и Мотыгинским районами на севере, Пировским на западе, 

Большемуртинским на юге и Тасеевским на востоке. 

Через всю территорию района проходят: главная водная артерия края река 

Енисей (район расположен на ее правом и левом берегах) и трасса краевого 

значения Красноярск-Енисейск с твердым покрытием. Центральная усадьба 

района – село Казачинское, расположено в 213 км к северу от краевого центра. 

На север от района расположены: железнодорожная станция «Абалаково»(89 

км), города Лесосибирск (100 км) и Енисейск (139 км.). 

В районе имеется достаточная для местных нужд минерально-сырьевая 

база. Ведущими полезными ископаемыми, на сегодняшней стадии 

геологической изученности, являются: торф, строительные материалы, кварциты 

и подземные воды. Среди строительных материалов преобладают глины, 

суглинки легкоплавкие для кирпича, глины тугоплавкие и огнеупорные, 
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песчано-гравийные материалы. Месторождения металлических ископаемых  

на территории района пока не выявлены. В качестве перспективной рудно-

россыпной системы представляется золотоносный бассейн р. Белокопытовка. 

Из общераспространенных полезных ископаемых на текущий момент 

разрабатываются только месторождения песчано-гравийных материалов.  

В настоящее время завершена разведка Шилкинского месторождения 

кварцитов, которое имеет исключительное значение для экономического 

развития не только Казачинского района, но и Красноярского края в целом.  

Казачинский район в природном отношении – типично подтаёжный район, 

расположен на стыке Западно-Сибирской равнины Средне-Сибирского 

плоскогорья. Западная часть территории от р. Кеми (левого притока Енисея) 

входит в Чулымское плато Обь-Енисейской равнины. Территория Казачинского 

района целиком расположена в прохладном, достаточно увлажнённом 

агроклиматическом районе. Крайний юго-восток переувлажнён.  

Важная природная 

достопримечательность района – 

Казачинский порог, порожистый 

участок реки на Енисее в 223 км 

ниже Красноярска, на котором 

работает единственный в России 

туер «Енисей» для подъёма через 

порог судов. Длина порога 

составляет 7 км. Падение реки 

достигает 1 м/км. Наибольшая 

скорость течения – 18 км/ч. 

 

1.2.2. Административно-территориальное деление 

 

Казачинский район разделен границами 13 сельских советов,  

на территории которых находится 37 сел и деревень (таблица 1). Самым крупным 

по количеству жителей является Казачинский сельсовет – 3,4 тыс. чел. Из них в 

районном центре проживают – 3,3 тыс. чел (35,16% всего населения района). В 

с. Галанино проживает 1,3 тыс. чел. Численность населения  

в остальных населённых пунктах района менее 1 тыс. чел., при этом  

в 19 населенных пунктах число жителей менее 100 человек. 

Этнический состав населения: 70,2 % русские, 9,6 % татары,  

7,9 % чуваши, 5,4 % немцы, 2,6 % украинцы, 1 % белорусы, 0,5 % марийцы,  

0,3 % литовцы, 0,2 % мордва, 0,2 % хакасы, 0,2 % эстонцы, 0,15 % латыши,  

0,1 % поляки и другие. 
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Административно-территориальные единицы Казачинского района 

 
Таблица 1 

№ п/п 
Административно-

территориальная единица 

Центр муниципального 

образования 

Территория, 

га 

Кол-во 

нас. 

пунктов 

 Казачинский район с. Казачинское 573951,7 37 

1. Александровский сельсовет с. Александровка 98339,1 6 

2. Вороковский сельсовет с. Вороковка 37867,3 4 

3. Галанинский сельсовет с. Галанино 2570,9 2 

4. Дудовский сельсовет с. Дудовка 34385,1 2 

5. Захаровский сельсовет с. Захаровка 75825,3 1 

6. Казачинский сельсовет с. Казачинское 45437,7 4 

7. Мокрушинский сельсовет с. Мокрушинское 8844,5 2 

8. Момотовский сельсовет с. Момотово 121545,8 2 

9. Новотроицкий сельсовет с. Новотроицкое 26276,3 3 

10. Отношенский сельсовет с.Отношка 31616,3 2 

11. Пятковский сельсовет с. Пятково 23804,6 3 

12. Рождественский сельсовет с. Рождественское 51157,6 4 

13. Талажанский сельсовет с. Талажанка 16277,8 2 

 

1.3. Роль и место Казачинского района в социально-экономическом 

развитии Красноярского края 

 
Таблица 2 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Ед. 

измерения 

Казачинский 

район 

Больше-

муртинский 

район 

Пировский 

район 

Красноярский 

край 

1. Численность 

постоянного населения 

на начало 01.01.2019 

года 

тыс. чел. 9,442 18,011 6,867 2 874,0 

2. Уровень 

зарегистрированной 

безработицы (к 

трудоспособному 

населению в 

трудоспособном 

возрасте) 

% 2,1 1,0 1,6 1,0 

3. Среднемесячная 

заработная плата 

работников списочного 

состава организаций и 

внешних 

совместителей по 

полному кругу 

организаций 

руб. 28072,0 31076,8 29825,6 44916,6 

4. Среднедушевой 

денежный доход 

населения 

руб. 15069,0 17309,5 13011,2 28425,4
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№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Ед. 

измерения 

Казачинский 

район 

Больше-

муртинский 

район 

Пировский 

район 

Красноярский 

край 

5. Объем инвестиций в 

основной капитал (за 

исключением 

бюджетных средств) в 

расчете на 1 человека 

населения 

тыс. руб. 2,113 33,529 0,975 147,69 

7. Оборот розничной 

торговли 

млн. руб. 701,3 1398,2 486,7 538 000,0 

8. Объем платных услуг, 

оказанных населению 

млн. руб. 65,3 55,1 9,7 164800,0 

9. Ввод в эксплуатацию 

жилых домов за счет 

всех источников 

финансирования 

тыс. кв. м 1,956 2,73 1,358 1 141,0 

 

Из приведенной сравнительной таблицы видно, что по основным 

показателям развития экономики и социальной привлекательности территории 

Казачинский район не обладает значительными преимуществами перед 

соседними муниципальными образованиями, имеющими схожие параметры 

хозяйственной деятельности, а также имеет невысокий вклад в социально- 

экономическое развитие Красноярского края и отстает от среднекраевых 

значений показателей. 

 

1.3.1. Демография 

 

Численность постоянного населения Казачинского района на 01.01.2019 

года составила 9 442 человека или 0,33 % от численности постоянного населения 

Красноярского края, почти в 2 раза меньше численности населения 

Большемуртинского района и на 2728 человек больше населения Пировского 

района. 

Динамика численности населения за последние 8 лет, прошедших  

с переписи 2010 года, и компоненты ее изменения представлены на рис. 1 и 2,  

в таблице 3.  

Основными факторами уменьшения численности населения района стала 

естественная убыль населения по причине снижения продолжительности жизни 

(старение населения) и миграция. 
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Рис. 1. Численность населения Казачинского района (на начало года) 

 

Показатели смертности за период с 2011 по 2018 годы превышают 

показатели рождаемости, следует отметить, что сложившийся разрыв между 

смертностью и рождаемостью на протяжении последних восьми лет составляет 

234 человека (рис. 2). 

 

Рис. 2. Естественный прирост (убыль) населения Казачинского района 

 

За период 2011 – 2018 годов из района выбыло 3 625 человек, при этом 

прибыло 2 462 человек, сальдо миграции: -1 682. Основной причиной 

отрицательного сальдо миграции является усиление ответственности  

за нарушение требований миграционного законодательства. 

Отток населения также обусловлен такими факторами как: 

- выезд выпускников общеобразовательных учреждений на обучение  

в города; 

- приобретение жилья в городах Красноярск и Лесосибирск. 

 

8,5

9

9,5

10

10,5

11

11,5

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

численность населения, тыс. чел.

0

50

100

150

200

250

300

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 рождаемость 2 смертность



13 
 

 

Показатели естественного и миграционного движения населения 

Таблица 3 

Годы Число 

родившихся 

Число 

умерших 

Естественный 

прирост 

Число 

прибывших 

Число 

выбывших 

Миграци

онный 

прирост 

2011 167 184 -17 193 540 -347 

2012 170 180 -10 190 494 -304 

2013 157 196 -39 295 648 -353 

2014 187 185 2 389 492 -103 

2015 152 203 -51 362 476 -114 

2016 128 189 -61 356 474 -118 

2017 159 164 -5 306 501 -195 

2018 121 174 -53 371 519 -148 

 

По состоянию на 01.01.2019 в половозрастной структуре района 

преобладает женское население – 4 989 человек, в том числе трудоспособного 

возраста – 2 060 человек (41,3 % от общей численности женщин); численность 

мужского населения составляет 4 654 человек, в том числе трудоспособного 

возраста – 2 741 человек (58,9 % от общей численности мужчин). Численность 

молодых людей в возрасте до 17 лет на 1 января 2019 года составила  

2 196 человек или 23,25 % от численности постоянного населения.  

 

1.3.2. Рынок труда 

 

По причине естественных миграционных процессов, продолжающейся 

неустойчивости функционирования сельскохозяйственной, лесопромышленной  

и других сфер производства, прослеживается тенденция снижения числа 

трудоспособного населения. 

За период 2011 – 2018 годов в возрастной структуре населения произошли 

следующие изменения: доля лиц трудоспособного возраста сократилась с 58,8 % 

до 50,8 %. При этом доля лиц старше трудоспособного возраста выросла с 22,4% 

до 30,0%. Доля лиц в возрасте моложе трудоспособного возраста возросла с 18,7 

% до 21,3%. В этой связи происходит рост демографической нагрузки на 

трудоспособное население. Снижение  

же численности трудоспособного населения при росте численности населения 

моложе трудоспособного возраста свидетельствует об оттоке молодого 

населения. 

Среднегодовая численность занятых в экономике на 01.01.2019 года 

составила 4,110 тыс. человек, или 43,5 % от численности населения на начало 

периода. 

Основная доля работающих приходится на работников бюджетной сферы. 

Уровень зарегистрированной безработицы (к трудоспособному населению 

в трудоспособном возрасте), к концу 2018 года составил 2,1 %  

и снизился на 0,5 % к уровню 2017 года, численность безработных граждан 

составила 105 человек и снизилась на 17,3 % по отношению к 2017 году. 
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Уровень зарегистрированной безработицы (к трудоспособному населению 

в трудоспособном возрасте), к концу 2018 года в районе сложился на 1,1 п.п. 

выше уровня зарегистрированной безработицы в целом  

по Красноярскому краю и Большемуртинскому району, на 0,5 п.п. выше уровня 

зарегистрированной безработицы Пировского района. 

 

1.3.3. Уровень жизни 

 

Показатели уровня жизни населения 

Таблица 4 

Наименование 

показателя 
2011 год 2012 год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

Среднедушевые 

денежные 

доходы, рублей 

7988,0 8643,0 11157,0 11091,0 11296,0 12535,3 13953,3 

 

15069,0 

Среднемесячная 

заработная 

плата по 

крупным и 

средним 

предприятиям, 

рублей 

14482,2 16845,6 20763,9 23053,4 23183,9 21917,0 24394,0 

 

 

 

28072,0 

Средний размер 

дохода 

пенсионера, 

рублей 

7583,0 8351,0 9463,43 9911,6 11636,14 11293,0 12583,5 

 

12923,7 

 

В 2018 году среднедушевой денежный доход по району увеличился  

до 15 069,0 рублей. По отношению к 2017 году его номинальный темп роста 

составил 108 %, реальный – 105,3 %. 

Основным источником денежных доходов населения остается заработная 

плата, уровень которой за 2018 год составил 28 072,0 рубля с номинальным 

увеличением по сравнению с 2017 годом на 15,1%. Хотя оплата труда и имеет 

тенденцию роста, но продолжает оставаться значительно ниже среднекраевого 

уровня (62,5% от среднемесячной номинальной заработной платы  

по Красноярскому краю) и близлежащих муниципальных образований 

(Большемуртинский район – 90,3%). 
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Рис. 3. Среднемесячная забортная плата работников организаций 

 

На территории района продолжается реализация мер, направленных  

на дополнительный рост денежных доходов населения и повышение уровня 

жизни. 

Были  реализованы региональные «дорожные карты» развития отраслей 

бюджетной сферы, обеспечено повышение оплаты труда категорий работников 

бюджетной района, предусмотренных указами Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 года. 

Также произведено повышение заработной платы отдельных категорий 

работников бюджетной сферы: специалистов по работе с молодёжью  

и методистов муниципальных молодёжных центров, работников основного 

персонала муниципальных музеев библиотек, руководителей дошкольных 

образовательных учреждений, педагогических работников муниципальных 

методических центров (кабинетов). 

С 01.01.2017 на 5,3 % повышены пособия и выплаты, индексация которых 

предусмотрена краевым законодательством (проиндексированы ежемесячные 

денежные выплаты ветеранам труда, труженикам тыла, реабилитированным 

лицам, родителям и вдовам погибших военнослужащих, пенсионерам  

без льготного статуса), с 01.01.2018 была проведена индексация на 3,9 %; в 2019 

году -  3,9%. 

Пенсионеры продолжают оставаться одной из наиболее социально 

уязвимых групп населения. В 2018 году средний уровень пенсий в районе 

составил 12 923,7 рублей или 102,7 % к уровню 2017 года. Для того, чтобы 

улучшить свое материальное положение, пенсионеры продолжают работать. 
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1.3.4. Структура экономики района 

 

          Экономика района имеет дифференцированную структуру по отраслям  

и по формам собственности и представлена всеми основными секторами. 

По видам экономической деятельности можно выделить: 

- первичный сектор (отрасли, производящие различные виды сырья) 

представлен в основном сельским хозяйством и является сырьевой базой 

экономики района; 

- вторичный сектор (транспорт, связь, финансы, торговля, образование, 

здравоохранение, рекреационная деятельность и другие виды производственных 

и социальных услуг) – обеспечивает функционирование первичного сектора 

экономики района.  

В процентном соотношении по объёмам производства, продаж  

и оказанию услуг больший удельный вес показывает продукция сельского 

хозяйства. 

Экономика района по формам собственности хозяйствующих субъектов 

представлена частным, государственным, и другими секторами экономики.  

На территории района действуют 152 организации различных форм 

собственности: федеральной – 4 ед., субъекта Российской Федерации – 9 ед., 

муниципальной – 73 ед., частной – 52 ед. 

По видам экономической деятельности организации распределены 

следующим образом: сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство – 21 ед. 

(13,8 %.), обрабатывающие производства – 7 ед. (4,6 %), строительство – 3 ед. 

(2,0 %), торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств  

и мотоциклов – 16 ед. (10,5 %), государственное управление и обеспечение 

военной безопасности; социальное обеспечение – 26 ед. (17,1 %), образование – 

28 ед. (18,4 %), деятельность в области здравоохранения и социальных услуг – 4 

ед. (2,6 %), 31,1 % организации других видов деятельности. 

Уменьшение общего количества предприятий и организаций  

по отношению к 2017 году составляет 6,7 %. 

 

1.3.4.1. Агропромышленный комплекс 
 

Агропромышленный комплекс Казачинского района играет особо важную 

социальную роль, не только решая вопросы продовольственного обеспечения 

района, но и обеспечивая основную занятость и доходы населения и сохраняя 

систему расселения района. 

Основными экономическими факторами развития агропромышленного 

комплекса района служат наличие свободных земельных ресурсов, высокая 

обеспеченность сельхозугодиями, в том числе пашнями, растущие объемы 

производства зерна, обеспечивающие устойчивую кормовую базу для развития 

животноводства как в сельскохозяйственных организациях, так и в личных 

подсобных хозяйствах. 
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Несмотря на невысокие для района текущие показатели деятельности 

агропромышленного комплекса имеется большой потенциал его дальнейшего 

развития. 

          В сельском хозяйстве свою деятельность в 2018 году на территории района 

осуществляли 1 сельскохозяйственная артель (СХА /колхоз/ «Заветы Ленина»); 

1 общество с ограниченной ответственностью (ООО «Колос»); 5 - 

индивидуальных предпринимателей и 4420 личных подсобных хозяйств. 

Удельный вес прибыльных сельскохозяйственных организаций в 2018 году в 

общем их числе составил 50 %. 

       Среднесписочная численность в сельскохозяйственных предприятиях 

составила по состоянию на 01.01.2019 года 22 человека. 

       Сельскохозяйственные предприятия занимаются в основном 

растениеводством, мясомолочным животноводством. Переработку 

сельскохозяйственной продукции сельхозтоваропроизводители района не 

осуществляют. 

       Растениеводство: в 2018 году все посевные площади заняли 7884,78 га, или 

96,3 % к уровню 2017 года, в том числе под зерновыми культурами –     2230 га, 

или 93,1 % к уровню 2017 года.  

      Общее снижение посевных площадей вызвано выходом ИП Горемыкина и 

ИП (КФХ) Мухутдинова из реестра сельскохозяйственных 

товаропроизводителей района. 

       Производство зерна в 2018 году составил 1877,4тн или 48,8% % к уровню 

2017 года. Средняя урожайность зерновых культур в 2018 году составила 8,6 ц/га 

или 53,1 % к уровню 2017 года.  

        Значительное уменьшение показателей   растениеводства в 2018 году 

объясняется наличием крайне неблагоприятных погодных условий: в период с 1 

мая по 20 июля 2018 года Среднесибирским УГМС по Красноярскому краю на 

территории Казачинского района зафиксировано опасное 

агрометеорологическое явление, (засуха почвенная), которое привело к гибели 

посевов и снижению урожайности сельскохозяйственных культур, в том числе 

зерновых и зернобобовых культур на общей площади 2230 га. 

         В 2018 году хозяйства района для посева зерновых культур использовали 

элитные и репродукционные семена, доля площади засеянной элитными и 

репродукционными семенами составила   64,6%. 

       Животноводство: ситуация в животноводстве остается сложной, 

наметилась   тенденция сокращения поголовья крупного рогатого скота. Так, 

поголовье крупного рогатого скота во всех  хозяйствах района на 01.01.2019 года 

составило 2405 голов, что составляет   89,0% к уровню 2017 года, в том числе 

поголовье коров - 1022 голова (сохранено на уровне 2017 года), поголовье 

лошадей снизилось до 344 голов или снижение составило 4,44% к уровню 2017 

года.  

       В 2018 году во всех хозяйствах района произведено молока 4075 тонн, что 

составляет 95,2% к уровню 2017 года. Реализовано молока в физическом весе 

464,1 тонн или 82,0% к уровню 2017 года.        
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      Объем отгруженной продукции по животноводству в хозяйствах всех 

категорий  в январе – декабре 2018 года  составил 17130,0 тыс. рублей  или на 

12,9% выше уровня 2017 года.  

       В прогнозном периоде объем отгруженной продукции составит 97,2%  к 

уровню 2017 года, что связано, прежде всего, со снижением поголовья крупного 

рогатого скота во всех категориях хозяйств района. 

 

Динамика показателей развития поголовья сельскохозяйственных животных 

Таблица 5 

Наименовани

е показателя 

Ед. 

изм

. 

2011 

год 

2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

2016  

год 

2017  

год 

2018 

год 

Поголовье 

крупного 

рогатого 

скота, всего: 

гол. 4693 4661 4612 4785 4744 4828 2705 

 

2405 

в т.ч. коров гол. 1892 1885 1852 1864 1909 1918 1122 1022 

Свиньи гол. 2673 2620 2354 2331 2319 2406 1036 960 

Лошади гол. 472 475 478 470 480 435 360 344 

Овцы, козы гол. 1219 1214 1229 1326 1390 1348 1095 997 

 

 

Динамика производства основных видов сельскохозяйственной продукции 

в натуральном выражении 

Таблица 6 

Наименование 

показателя 

Ед. 

изм. 

2011 год 2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

Производство 

молока 
тонн 7579 7544 7432 7465 7589 7542 4277 

4075 

Производство 

мяса всех видов 

скота и птицы (в 

живом весе) 

тонн 1578 1673 1687 1558 1533 1536 815 

 

792 

Производства 

яиц 

тыс. 

шт. 
978 982 965 949 937 950 1048 

1433 
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Рис.4 Динамика производства основных видов сельскохозяйственной продукции 
 

1.3.4.2. Лесопромышленный комплекс 

это отрасль экономики, где обеспечивается занятость населения района. В 

настоящее время в лесной отрасли занято более 100 человек.  

          Количество организаций лесного хозяйства, состоящих на 

самостоятельном балансе – 1 единица, число участковых лесничеств по итогам 

2018 года – 6 единиц, число охотничьих хозяйств на территории района – 3 

единицы. 

         Район обладает лесными ресурсами. Преобладают лиственные и хвойные 

породы деревьев. Эксплуатационный запас в лесах по итогам 2018 года составил 

27205,6 тыс. куб. м. или 100% к уровню 2017 года. 

        Общая площадь земель лесного фонда составляет 488,042 тыс. га. По итогам 

2018 года было восстановлено 1,84 тыс. га или 100% к уровню 2017 года, из них 

создано лесных культур – 0,17 тыс. га или 100% к уровню 2017 года. 

       Объем заготовленной древесины в 2018 году составил 1175,8 тыс. куб.м. или 

295,3% к уровню 2017 года, в т. ч. выборочные рубки – 30,2 тыс. куб. м. или 

125,3% к уровню 2017 года;   

Практически вся заготовленная древесина вывозится за пределы района 

в круглом виде. Значительная масса заготовленной и оставленной на лесосеках 

низкосортной древесины, не имеет рыночного спроса по причине 

недостаточности мощностей по глубокой переработке древесного сырья. 

 

1.3.4.3. Строительство 

 

В период с 1960 по 1980 годы район попадал в предполагаемую зону 

водохранилища Средне-Енисейской ГЭС. В связи с этим, на протяжении 

длительного срока, объекты социально-бытового, жилищного  
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и производственного назначения строились по проектам исходя из минимизации 

затрат и ограниченного срока эксплуатации.  

Массовое строительство, по районным масштабам, велось только  

в 2003 году, после пожара. В данный период было введено в эксплуатацию  

39 домов (59 квартир) общей площадью 3 743,9 кв.м. 

Жилищный фонд района, в основном, представлен одноэтажными одно-  

и двухквартирными домами, в деревянном исполнении середины 60-х годов, 

находящимися в плохом техническом состоянии. Многоквартирные дома  

(8-ми и 16-ти) имеются только в районном центре в количестве 24 единиц. 

По состоянию на 01.01.19 года общая площадь жилищного фонда района 

составила 270,1 тыс. кв. м. В 2018 году общая площадь жилых домов введенных 

в эксплуатацию составила 1956 кв. м или 144 % к уровню введенного жилья в 

Пировском районе, 71,6 % от уровня введенного жилья Большемуртинского 

района. 

В районе имеется лицензированная строительная организация  

ООО «Сельстрой». На предприятии имеются все необходимые ресурсы для 

выполнения различного рода строительных работ, в том числе и в части 

жилищного строительства, но в связи с отсутствием у населения финансовых 

возможностей, оборотных средств у предприятия, деятельность строительной 

организации сегодня напрямую зависит от муниципальных заказчиков. 

В соответствии с постановлением Правительства Красноярского края  

от 30.09.2013 г. № 514-п «Об утверждении государственной программы 

Красноярского края «Создание условий для обеспечения доступным  

и комфортным жильем граждан Красноярского края»: 

- проводится работа по разработке проекта генерального плана 

Мамонтовского и Мокрушинского сельсоветов.  

 

1.3.4.4. Транспорт и связь 
 

Транспорт 

 

Существующее транспортное обеспечение района представлено 

автомобильными дорогами и водными путями.  

          Протяженность автомобильных дорог общего пользования всех форм 

собственности на территории Казачинского района составляет 538.4 км, в т. ч.: 

          - автодороги регионального значения  - 374,5 км. 

          - автодороги улично-дорожной сети муниципальных образований 

Казачинского района   - 163,9 км.   

          В целях обеспечения транспортной доступности населенных пунктов на 

территории района обеспечен комплекс работ по устройству и содержанию 2 

паромных, 2 ледовых переправ.  

          За счет проведенных в 2018 году ремонтных работ протяженность 

отремонтированных автомобильных дорог общего пользования составила 2,824 

км, доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного 

значения сельских поселений Казачинского района, на которой проведены 
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работы по ремонту и капитальному ремонту в общей протяженности сети по 

итогам 2018 года составила 1,7%. 

          В период 2018 года на территории сельских поселений Казачинского 

района проведен ремонт 5 объектов улично-дорожной сети.          

       Обслуживание улично-дорожной сети поселений осуществляет Казачинский 

участок ГП КК «Лесосибирск – Автодор». Также принимают участие в 

обслуживании дорог поселений на контрактной основе ООО «Казачинское 

коммунальное хозяйство», МКУ «Центр благоустройства и ЖКХ Казачинского 

сельсовета» и индивидуальные предприниматели. В летний период за счет 

средств бюджета Красноярского края провоз пассажиров и автомототранспорта 

осуществляется паромной переправой по маршруту «Галанино-Момотово».           

        Обслуживанием водной переправы с 2007 года занимается АО 

«ПассажирРечТранс». Движение транспорта и провоз пассажиров в зимний 

период осуществляется через ледовую переправу в районе с.Казачинское – 

обслуживание обеспечивает Казачинский участок ГП КК «Лесосибирск – 

Автодор».  

         В прогнозном периоде за счет планируемых ремонтов протяженность 

автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих 

нормативным требованиям, составит 42,3 км или снизится на 16,3% по 

отношению к 2018 году. 

         Деятельность в области транспорта в январе-декабре 2018 года 

характеризуется увеличением объема услуг, оказанных организациями 

транспорта на 13,9% % к уровню 2017 года.  

         Количество пассажиров, перевезенных транспортом общего пользовании, 

за январь-декабрь 2018 года уменьшилось на 11,12% к соответствующему 

периоду 2017 года и составило 193,76 тыс. чел.          

        Пассажирооборот автомобильного транспорта составил по итогам 2018 года 

составил 7,57 млн.пас.км. 

          В прогнозном периоде количество пассажиров, перевезенных транспортом 

общего пользования будет несколько сокращаться, на что повлияет общая 

тенденция снижения численности населения района, и составит 184,5 тыс. 

человек или на 95,2% к уровню 2018 года при сохранении действующего 

количества маршрутов. 

 

Связь 

Наблюдается положительная динамика, в связи с развитием сети 

мобильной связи: увеличение операторов сотовой связи, большее подключение 

абонентов сотовой связи.  

На территории района созданы условия для здоровой конкуренции  

на рынке связи, направленные на развитие сетей и внедрение современного 

цифрового оборудования, использование новейших технологий. Связь  

на территории района обеспечивают ОАО «Ростелеком» и четыре оператора 

сотовой связи («МТС», «Теле 2», «Билайн», «Мегафон»). 
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Телефонизацией охвачено 29 населенных пунктов района (т.е. 78,4 %).  

Все образовательные учреждения района подключены к Интернету. 

Услуги почтовой связи на территории района оказывает Казачинский 

РУПС. Сеть почтовой связи состоит из 11 сельских почтовых отделений связи  

и узлового в райцентре. Количество сельских населенных пунктов, 

обслуживаемых почтовой связью составляет 35 ед. 

На территории района созданы условия для здоровой конкуренции на 

рынке связи, направленные на развитие сетей связи, внедрение современного 

цифрового оборудования, использование новейших технологий.  

 

1.3.4.5. Потребительский рынок 

 

В Казачинском районе сформирована достаточно развитая 

инфраструктура потребительского рынка, которая характеризуется 

стабильностью, обеспечивает территориальную доступность и бесперебойное 

снабжение населения продовольствием, товарами и услугами первой 

необходимости. Потребительский рынок района представлен торговлей, 

общественным питанием и прочими платными услугами. Доля торговли  

в общем товарообороте занимает лидирующую позицию. 

В отчетном году ситуация в сфере розничной торговли на территории 

района складывалась достаточно благоприятно. Оборот розничной торговли  

в 2018 году составил 701,3 млн. рублей. Торгующие организации района 

формируют 100 % оборота розничной торговли. На состояние торговли 

оказывают влияние такие факторы как структура потребительских 

предпочтений, а также состояние сферы потребительского кредитования. Работа 

магазинов, павильонов, киосков и отделов осуществляется практически во всех 

населённых пунктах района. Население обеспечено всем перечнем необходимых 

товаров. 

Обеспеченность торговыми площадями в целом по Казачинскому району 

составляет 533,4  кв. м на 1 000 жителей. 

В розничной торговле происходят как количественные, так  

и качественные изменения: распространение передовых методов обслуживания 

населения, расширение услуг для покупателей, предоставление скидок, 

проведение распродаж и другие. 

Оборот общественного питания в районе на 100% сформирован 

индивидуальными предпринимателями.  

Вся сеть предприятий общественного питания представлена  

1 общедоступной столовой на 24 места и 4 кафе на 93 посадочных места. 

Основой развития платных услуг, оказываемых населению, является 

платёжеспособный спрос и первоочередное потребление определённого объема 

обязательных и социально необходимых видов услуг. 

В 2018 году существенных изменений в структуре платных услуг, 

оказанных населению, не произошло. По-прежнему более 50 % расходов 
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населения приходится на услуги «обязательного характера», жилищно-

коммунальные услуги и услуги пассажирского транспорта.  

Вместе с тем, на территории района остро стоит проблема организации 

бытовых услуг. Частный бизнес неохотно идет в данную сферу из-за низкого 

платежеспособного спроса, несмотря на спрос населением многих видов 

бытовых услуг.  

 

 
Рис.5. Динамика изменения потребительского рынка 

 

1.3.4.6. Жилищно-коммунальное хозяйство 
 

Деятельность по оказанию услуг в сфере жилищно-коммунального 

хозяйства на территории района осуществляют: ООО «Казачинский 

теплоэнергокомплекс» (теплоснабжение и водоснабжение)  

и ООО «Коммунальное хозяйство» (жилищные услуги).  

Потребителями жилищно-коммунальных услуг являются учреждения  

и организации социальной сферы (школы, больницы, клубы, спортзалы, детские 

сады и ясли), а также жители с. Казачинское. В остальных населенных пунктах 

района услуга населению по тепло- и водоснабжению практически  

не оказывается. 

Жилищно-коммунальное хозяйство района представлено 27 котельными; 

17 водонапорными башнями; 10,4 км тепловых сетей; 39,3 км водопроводных 

сетей. 

Эксплуатируемые муниципальные инженерно-технические объекты 

имеют высокую степень износа – более 69 % по источникам теплоснабжения и 

водоснабжения. В замене нуждаются более 30,0 % инженерных сетей ЖКХ 

(14,73 км). Потери тепловой энергии в 2018 году составили 2,969 тыс. Гкал или 

19,0 % от общего количества выработанной тепловой энергии. 
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Рис.6. Динамика выработки тепловой энергии 

 

Предприятия, оказывающие услуги в сфере ЖКХ, не имеют собственных 

основных фондов, в том числе и производственных баз, для осуществления своей 

деятельности. Все основные фонды, эксплуатируемые ими, находятся  

в муниципальной собственности. А это, в свою очередь, ставит предприятия в 

 зависимость от муниципалитета и возможностей местного бюджета  

по расходованию средств на поддержание эксплуатационных свойств  

и обновление оборудования. 

Серьезной проблемой для района остается гарантированное обеспечение 

населения качественной питьевой водой. Качество воды не соответствует 

требованиям ГОСТа и СанПиНа. Отсутствуют очистные сооружения. 

Водонапорные башни, водопроводные сети требуют реконструкции  

и капитального ремонта. Строительство водопроводов требуется во многих 

населенных пунктах.  

 

1.3.4.7. Экология и охрана окружающей среды 

 

Состояние окружающей среды является одним из ключевых факторов, 

определяющих здоровье человека и влияющих не только на качество,  

но и на безопасность его жизни. 

Объем водопотребления из природных источников составил в 2018 году 

122,11 тыс. м3 (по данным формы федерального государственного 

статистического наблюдения №2-ТП (водхоз) и данных Енисейского БВУ  

(исх. № 07-2780 от 27.06.2018). 

    На территории Казачинского района частично расположена действующая 

особо охраняемая природная территория (ООПТ) краевого значения – 
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государственный природный заказник «Кемский», в связи с этим реализация 

инвестиционных проектов, планируемых на территории Казачинского района 

должна осуществляться с учетом наличия на территории района действующей 

ООПТ краевого значения. Месторасположение: Сибирский федеральный 

округ, Красноярский край, Казачинский (Вороковский сельсовет) и Пировский 

(межселенная территория) муниципальные районы. С юга к территории 

заказника примыкает с. Вороковка Казачинского района. Границы утверждены 

постановлением Правительства Красноярского края от 28.07.2015 № 395-п. 

Общая площадь 16110,0 га, в том числе на территории Казачинского (12170 га) 

и Пировского (3940 га) районов. Заказник образован Решением исполкома 

Краевого совета от 25.10.1963 № 501 в целях сохранения, восстановления и 

воспроизводства популяций, редких и исчезающих видов зверей и птиц, 

охраны и увеличения численности охотничье - промысловых видов животных, 

а также охраны мест их обитания. Режим охраны и природопользования 

заказника утвержден постановлением Правительства Красноярского края от 

28.07.2015 № 395-п., в котором предусмотрены ограничения хозяйственной 

деятельности. Хозяйственная деятельность, не запрещенная на территории 

заказника, осуществляется в соответствии с режимом заказника исходя из 

приоритетности охраняемых природных комплексов и объектов на этих 

территориях и не должна противоречить целям образования заказника. 

         На 01.01.2019 г население Казачинского района составляет – 9442 

человека. Норматив накопления твердых коммунальных отходов на 

территории Казачинского района Красноярского края для жилого фонда 

составляет 13.2 кг на человека в месяц, соответственно в год образование ТКО 

по населению составит – 1500 тонн. Замеры ТКО по классам опасности не 

производились. Остальной объем составляют отходы производства 

          В соответствии с Территориальной схемой обращения с отходами в 

Красноярском крае, в том числе с твердыми коммунальными отходами (утв. 

приказом министерства от 23.09.2016 № 1/451-од) и Генеральной схеме очистки 

территорий населенных пунктов Казачинского района планируется организация 

объектов по обращению с ТКО: 
Таблица 7 

Казачи

нский 

район  

Мусоропе

регру-

зочная 

станция, 

с. Казачин

ское 

371 Казачинск

ий район, 

с. Казачин

ское 

Казачин

ское 

Площадка на расстоянии не ближе 100 м 

от селитебных, рекреационных зон, 

объектов подготовки питьевой воды, 

пищевого и фармацевтического 

производства. Категория земель 

согласно земельному кодексу РФ – 

земли промышленности. Потребные 

площади – 0,1 га 

Площадка 

времен-

ного 

накоплени

я отходов 

400 Казачинск

ий район, 

с. Момото

во 

Момото

во 

Площадка на расстоянии не ближе 100 м 

от селитебных, рекреационных зон, 

объектов подготовки питьевой воды, 

пищевого и фармацевтического 

производства. Категория земель 

согласно земельному кодексу РФ – 
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земли промышленности. Потребные 

площади – 0,1 га 

Мусоропе

регру-

зочная 

станция 

Дудовка 

372 Казачинск

ий район, 

с. Дудовка 

 

Дудовка 

 

Площадка на расстоянии не ближе 100 м 

от селитебных, рекреационных зон, 

объектов подготовки питьевой воды, 

пищевого и фармацевтического 

производства. Категория земель 

согласно земельному кодексу РФ – 

земли промышленности. Потребные 

площади – 0,1 га 

 

Приказом Министерства экологии и рационального природопользования 

Красноярского края № 1/973-од от 21.05.2018 г. присвоен ООО «Планета-

Сервис» (ИНН 2454023549) статус регионального оператора по обращению с 

твердыми коммунальными отходами на территории Лесосибирской 

технологической зоны Красноярского края, куда входит территория 

Казачинского района, на 10 лет. С 01.01.2019 г. региональный оператор проводит 

работу по сбору и транспортировке ТКО в поселениях Казачинского района и 

временно (до 11 месяцев) размещает на объектах, после сортировки и 

уплотнения ТКО транспортируются на официальные полигоны с. Пировского и 

г.Лесосибирска, что позволяет предотвратить образование 

несанкционированных свалок. 

          В целях улучшения качества среды проживания предусмотрены 

мероприятия по работе с населением Казачинского района в части повышения 

экологической грамотности: 

         - распространение разработанной министерством экологии и 

природопользования Красноярского края памятки по раздельному сбору отходов 

среди населения Казачинского района; 

         - проведение на территориях Казачинского района экологических 

субботников; 

        - организация мероприятий по просвещению и воспитанию молодежи 

Казачинского района (викторины, конкурсы, культурные и спортивные 

мероприятия); 

        - оповещение населения Казачинского района (через СМИ и др.) о планово-

регулярном сборе ТКО. 

        Для создания комфортных условий проживания населения и обеспечения 

качественной питьевой воды планируется разработка плана мероприятий по 

установлению границ зон санитарной охраны источников питьевого 

водоснабжения в которых запрещаются или ограничиваются осуществление 

деятельности  и отведение территории для жилищного строительства, 

строительства промышленных объектов и объектов сельскохозяйственного 

назначения Казачинского района, в соответствии с постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 14.03.2002 №10 

«О введении в действие Санитарных правил и норм «Зоны санитарной охраны 
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источников водоснабжения и водопроводов питьевого назначения (СанПиН 

2.1.4.1110-02). 
 

1.3.4.8 Малое и среднее предпринимательство 

 

Малое и среднее предпринимательство является неотъемлемой частью 

экономики Казачинского района. Поддержка и развитие предпринимательства 

относятся к одному из приоритетных направлений деятельности органов 

муниципальной власти. 

           По оценочным данным администрации Казачинского района на 

территории зарегистрировано с учетом индивидуальных предпринимателей 276 

единиц субъектов малого и среднего предпринимательства, что на 0,7% ниже 

уровня 2017 года. Доля занятых в малом и среднем бизнесе составляет более 

32,02 % от среднесписочной численности занятых в экономике района в целом.  

Среднесписочная численность работников у индивидуальных 

предпринимателей составляет 183 человека. Среднемесячная заработная плата 

работников у индивидуальных предпринимателей составляет (по оценочным 

данным) 14 867,0 рублей.  

           В 2018 году на территории района действовала муниципальная программа 

«Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Казачинском 

районе», разработанная в соответствии с федеральным законом от 24.07.2007 № 

209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской 

Федерации» и утверждена постановлением администрации Казачинского района 

от 30.05.2016 № 246-п. 

          В рамках программы в 2018 году мероприятия были направлены  

на совершенствование механизмов государственной поддержки, опробованных 

в предшествующие годы. 

          Всего, по итогам 2018 года, финансовую поддержку получили 7 субъектов 

малого и среднего предпринимательства, которыми создано 7 и сохранено 18 

рабочих мест, привлечено инвестиций в размере 2586,0 тыс. рублей.  

        Информационная, консультационная и организационно-методическая 

поддержка в 2018 году была оказана 37 субъектам малого и среднего 

предпринимательства посредством личных встреч и в телефонном режиме.         

        По видам экономической деятельности субъекты малого и среднего 

предпринимательства, получившие финансовую поддержку в 2018 году, 

распределились следующим образом:  

 - крестьянские (фермерские) хозяйства – 16,66 % (1 единица); 

           - изготовление корпусной мебели – 16,66 % (1 единица); 

           - лесозаготовки – 16,66 % (1 единица);  

           - оказание услуг по техническому обслуживанию транспортных средств -   

16,66 % (1 единица); 

           -  разведение крупного рогатого скота – 33,36 % (2 единицы).        

           Финансовая поддержка была оказана по следующим мероприятиям 

муниципальной программы: 
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           1. Субсидии вновь созданным субъектам малого и среднего 

предпринимательства на возмещение части расходов, связанных с 

приобретением и созданием основных средств и началом предпринимательской 

деятельности. 

           Субсидию получили 3 субъекта малого и среднего предпринимательства, 

общая сумма финансовой поддержки составила 717,213 тыс.  рублей (или 56,9 % 

от общей суммы финансовой поддержки), из средств краевого бюджета; 

индивидуальными предпринимателями было сохранено 4 рабочих места, 

создано 3 рабочих места или 42,9% от общего количества созданных рабочих 

мест; привлечено инвестиций в размере 1000,0 тыс. рублей. 

          2. Субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего 

предпринимательства связанных с приобретением оборудования в целях 

создания и (или) развития, либо модернизации производства товаров (работ, 

услуг). 

        Финансовая поддержка была оказана 3 субъектам малого и среднего 

предпринимательства; общая сумма финансовой поддержки составила 399,5 тыс. 

рублей (или 31,7% от общей суммы финансовой поддержки); было создано 3 

рабочих места или 42,9% от общего количества созданных рабочих мест, 

сохранено 13 рабочих мест; привлечено инвестиций в размере 1 400,0 тыс. 

рублей. 

         В 2018 году в действующей муниципальной программе разработано новое 

дополнительное отдельное мероприятие «Субсидии субъектам малого и 

среднего предпринимательства на возмещение расходов, связанных с 

приобретением основных средств в сфере агропромышленного комплекса. 

        Финансовая поддержка была оказана 1 субъекту малого и среднего 

предпринимательства; общая сумма финансовой поддержки составила 144,5 тыс. 

рублей (или 11,4% от общей суммы финансовой поддержки); было создано 1 

рабочее место или 14,2% от общего количества созданных рабочих мест, 

сохранено 1 рабочее место; привлечено инвестиций в размере 186,0 тыс. рублей. 

 

Динамика показателей развития малого и среднего предпринимательства 

Таблица 8 

Наименование 

показателя 

2011  

год 

2012  

год 

2013 

год 

2014  

год 

2015  

год 

2016  

год 

2017 

 год 

2018 

год 

Количество организаций 

малого бизнеса, включая 

микропредприятия 

(юридических лиц) (без 

внешних совместителей), 

на конец периода 

58 58 58 50 50 53 55 

 

 

41 

Количество 

индивидуальных 

предпринимателей, 

прошедших 

269 276 221 224 230 232 223 

 

 

 

194 
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государственную 

регистрацию, на конец 

периода 

Среднесписочная 

численность работников 

организаций малого 

бизнеса, включая 

микропредприятия 

(юридических лиц) (без 

внешних совместителей) 

чел. 

909 987 987 994 1003 997 974 

 

 

 

926 

Число субъектов малого и 

среднего 

предпринимательства на 

10000 человек населения, 

единиц 

293 233,5 282,6 267,7 235,5 152,4 193,9 

 

 

231,9 

Доля среднесписочной 

численности работников 

(без внешних 

совместителей) малых и 

средних предприятий в 

среднесписочной 

численности работников 

(без внешних 

совместителей) всех 

предприятий и 

организаций, % 

23,4 28,7 30,8 33,8 19,7 21,2 22,1 

 

 

 

 

 

32,02 

 

Основные проблемы, мешающие качественному развитию 

предпринимательства: 

- недоступность кредитных ресурсов: отсутствие доступных кредитных 

продуктов для начинающих предпринимателей (высокая стоимость банковских 

кредитов, ограничения в кредитовании в зависимости от места ведения бизнеса, 

недостаток залогового имущества, длительные процедуры оформления, 

ограничения по максимально-возможным суммам кредитования); 

- недостаток знаний, навыков, опыта по ведению предпринимательской 

деятельности, недостаток квалифицированных кадров: отсутствие навыков при 

открытии своего дела, нежелание повышать свои знания и знания своих 

сотрудников через центр занятости; 

- ограниченная сфера предпринимательского интереса: 

предпринимательская деятельность в основном ориентирована на торговлю (при 

низкой платежеспособности населения) и лесную отрасль. 

 

 

 

1.3.4.9. Туризм 
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Туристическая отрасль Казачинского района имеет большой потенциал 

развития, поскольку район обладает богатым и разнообразным историко-

культурным и природным наследием, достаточно развитой инфраструктурой 

сферы культуры.  

Район преимущественно знаменит среди паломников, поскольку через 

него проходит туристический маршрут Паломнической службы Красноярской 

Митрополии, в рамках которого туристам предоставляется возможность 

посетить Свято-Троицкий храм с мироточивой Казанской иконой Божией 

Матери и Никольский храм села Мокрушинское.  

Также район популярен среди самостоятельных туристов Красноярского 

края предпочитающих экотуризм (посещение Казачинских порогов, заказника 

«Кемский»), охоту на бурого медведя, конные и лыжные походы.  

Туристический потенциал имеют неглубокие и порожистые реки Кемь,  

Сполошная, Ягодкина, пригодные для сплавов и рафтинга. Имеются большие 

возможности для развития водного туризма, проведения речных экскурсий, 

рыбалки. В данном направлении наибольший интерес у туристов вызывает 

самый труднопроходимый участок р. Енисея – Казачинские пороги и находится 

уже оставшийся единственный в мире туер дизель-электроход «Енисей». 

Российская туерная система подъемов кораблей в 2013 году отметила 110 лет 

своего существования, что позволяет рассмотреть возможность создания целого 

музейного отдела в деревне Порог, где имеется база отдыха Красноярского 

электровагоноремонтного завода.  

Есть потенциал в направлении развития археологического туризма, 

поскольку Остров «Островки» в районе порогов хранит тайны пребывания 

древних людей. Раскопки древних стоянок велись под руководством историка 

П.В. Мандрыки.  

Район становится привлекательным для жителей Красноярского края 

предпочитающих событийный туризм, чему способствует проведение краевых и 

зональных конкурсов, фестивалей, национальных праздников (Акатуй, 

Сабантуй, Чуклеме), а также проведение брендового мероприятия соревнования 

внедорожников «Мужские игры» набирающего популярность  

у представителей внедорожных клубов края.  

В настоящее время состояние сферы туризма в Казачинском районе можно 

охарактеризовать как начальное, требующего комплексного  

и межведомственного взаимодействия для своего развития. 

Анализ туристической отрасли района позволяет выделить следующие 

сильные стороны: 

1. Хорошее географическое положение; 

2. Хорошая транспортная доступность районного центра 

с. Казачинское; 

3. Наличие памятников истории и культуры; 

4. Богатые природно-рекреационные ресурсы; 

5. Наличие исконно народных ремесел (береста, плетение лозы и т.п.); 
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6. Наличие качественной натуральной продовольственной продукции 

(молочные и мясные продукты); 

7. Опыт в проведение зональных и краевых фестивалей, праздников и 

прочих мероприятий 

8. Наличие водного ресурса района для организаций сплавов. 

Вместе с тем, в сфере туризма района можно обозначить следующий ряд 

проблем: 

1. Ограниченная транспортная доступность отдаленных туристских 

объектов и территорий; 

2. Недостаточный уровень благоустройства и неудовлетворительные 

условия содержания зданий и сооружений привлекательных для туристов; 

3. Недостаточно развитая придорожная инфраструктура; 

4. Острый дефицит гостиниц для туристов; 

5. Отсутствие кадров в сфере туризма; 

6. Недостаточная информированность о Казачинском районе как о 

туристской зоне, в том числе в сети Интернет; 

7. Недостаточно активное продвижение туристских возможностей на 

краевом и зональном уровнях; 

8. Отсутствие полной отраслевой статистики; 

9. Слабое научное обеспечение сферы туризма; 

10. Слабая система межотраслевого сотрудничества; 

11. Отсутствие информационно-туристического центра. 

Полноценное развитие туристической отрасли района возможно  

за пределами 2030 года и потребует разработки туристического имиджа района, 

подключения инвестиционных ресурсов для развития туристической 

инфраструктуры и благоустройства туристических объектов, находящихся  

на территории района.  

 

1.3.4.10. Инвестиции 

 
Инвестиционная политика района формируется за счет вложения 

собственных средств, имеющихся на территории района (средств предприятий, 

местного бюджета, населения), и привлеченных средств (федерального, краевого 

бюджетов) в рамках исполнения мероприятий целевых программ. 

В январе-декабре 2018 года организациями района использовано  

33 183,0 тыс. рублей инвестиций в основной капитал. Структура инвестиций  

в основной капитал по источникам финансирования в 2018 году состоит  

из привлеченных средств, сумма которых составили по итогам 2018 года 24 637,0 

тыс. рублей или 74,2 % от общего объема инвестиций, их них средства бюджетов 

всех уровней составили 10 787,0 тыс. рублей. Объем инвестиций  

в основной капитал за счет собственных средств организаций (без субъектов 

малого предпринимательства и параметров неформальной деятельности) 

составил 6 320,0 тыс. рублей или 19,0 % от общего объема инвестиций. 
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Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных 

средств) в расчете на 1 человека составил по итогам 2018 года 2113,81 рублей 

или 136,2 % к уровню 2017 года. 

 

1.3.4.11. Бюджет 

Доходы и расходы бюджетов 
 

             Основные направления бюджетной и налоговой политики в 

Казачинском районе на 2018 год были сформированы в соответствии с 

Бюджетным посланием Президента Российской Федерации, основными 

направлениями бюджетной и налоговой политики в Красноярском крае на 2018 

год и среднесрочную перспективу, требованиями Бюджетного Кодекса 

Российской Федерации.    

    Структура налоговых и неналоговых доходов в 2018 году не изменилась, 

по сравнению с 2017 годом.  

   Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в 2018 году 

составила 11,2 процентов, т.е. снизилась по сравнению с 2017 годом на 2,46 % 

(13,66) следующим доходным источникам:   

   - по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов 

деятельности снижение объемов поступлений составило 550,3 тыс. рублей или 

на 16,5 процента  и связано: 1) в соответствии  с пунктом 2.2 статьи 346.32 

Налогового кодекса Российской Федерации уменьшение суммы ЕНВД на сумму 

расходов по приобретению ККТ в размере не более 18,0 тыс. руб.; 2) 

мигрировало 1 юридическое лицо в  поселок Березовка и потери районного 

бюджета составили 67,0 тыс. руб.; 3) увеличение недоимки по сравнению с 

01.01.2018 года на 45,58 тыс. руб. 

   - по единому сельскохозяйственному налогу снижение объемов 

поступлений составило 3,1 тыс. рублей или на 6,5 процентов, снижение объемов 

поступлений связано с уменьшением налоговой базы по итогам декларационной 

компании за 2017 год (за счет роста затрат по СХА колхоз "Заветы Ленина"); 

- по налогу на имущество физических лиц снижение объемов поступлений 

составило 50, тыс. рублей или 2,6 процентов и связано с увеличением налоговых 

льгот; 

- по доходам от сдачи в аренду имущества, составляющего 

государственную (муниципальную) казну (за исключением земельных 

участков), снижение объемов поступлений составило 456,1 тыс. рублей или на 

11,8% в связи с образовавшейся задолженностью текущего года по четырем ИП; 

- по доходам от оказания платных услуг (работ) снижение объемов 

поступлений составило 294,8 тыс. рублей или на 48,9% и связано:  
1) с уменьшением количества плательщиков с 4х до 3х, в связи с передачей 

здания по адресу с. Казачинское, ул. Братьев Ставских, д.11 и списания его с 

баланса Администрации Казачинского района в конце 2017 года, в результате 

чего, потери бюджета в 2018 году составили 252,2 тыс. руб.;  
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2) с уменьшением количества плательщиков по четырем сельским 

поселениям, в результате расторжения договоров, потери бюджета составили 

42,4 тыс. руб.;   

- по доходам от продажи земельных участков, находящихся в 

государственной и муниципальной собственности снижение объемов 

поступлений составило 644,6 тыс. рублей или на 75,7 процента и связано с тем, 

что в 2018 году были проданы земельные участки только физическим лицам, а в 

2017 году были проданы земельные участки ИП на сумму 425,5 тыс. руб. и 

юридическому лицу на сумму 96,4 тыс. руб.; 

- по прочим неналоговым доходам снижение объемов поступлений 

составило по невыясненным поступлениям 1 356,2 тыс. рублей или свыше 200% 

и связано с тем, что в 2018 были уточнены невыясненные поступления: 

256,1 тыс. рублей по бюджетам сельских поселений 595,0 тыс. рублей, а в 

2017 году на невыясненные поступления зачислено 283,3 тыс. рублей; по прочим 

неналоговым доходам в 2018 году поступило 23,5 тыс. рублей, а в 2017 году 

поступило 245,3 тыс. рублей. 

 

 
Рис. 7 Структура налоговых доходов бюджета МО 

 

Доходы бюджета сформированы в соответствии с бюджетным 

законодательством Российской Федерации, законодательством о налогах и 

сборах и законодательством об иных обязательных платежах в соответствии со 

статьей 39 Бюджетного кодекса Российской Федерации.    

1.3.4.12. Социальная политика 
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             Социальная защита населения. В целях оптимизации расходов краевого 

бюджета и более качественного предоставления гражданам мер социальной 

поддержки полномочия по выплате органов социальной защиты населения 

переданы в Центр социальных выплат г.Красноярска.  

          Деятельность отдела администрации Казачинского района в 2018 году 

была направлена на полное и качественное исполнение переданных 

государственных полномочий по предоставлению социальной помощи, 

предусмотренных федеральным, краевым и местным законодательством – 

ветеранам, реабилитированным лицам и другим категориям граждан, на 

реализацию полномочий по социальному обслуживанию населения с целью 

повышения качества жизни отдельных категорий граждан, степени их 

социальной защищенности, усиление адресности  при предоставлении 

социальной поддержки. 

          404 семьи воспользовались правом на предоставление субсидий в качестве 

помощи на оплату жилья с учетом их доходов. Среднемесячный размер субсидий 

на семью составил 753,28 руб. 

4291 граждан реализовали свое право на меры социальной поддержки населения 

при оплате жилого помещения и коммунальных услуг. 

         Звание «Ветеран труда» и «Ветеран края» присвоено 80 гражданам района. 

         Продолжено проведение оздоровительных и профилактических 

мероприятий для граждан пожилого возраста на базе государственных 

учреждений «Уют», «Тонус», «Тесь», «Красноярское Загорье». Учитывая 

трудное материальное положение граждан и семей с детьми, проживающих на 

территории Казачинского района, были реализованы мероприятия, 

направленные на улучшение положения малоимущих семей с детьми: 

нуждающиеся были обеспечены путевками в загородные лагеря края, проходили 

санаторно-курортное лечение. 

          В целях обеспечения возможности пребывания пожилых граждан и 

инвалидов в привычной домашней среде организована работа по созданию 

приемных семей для пожилых граждан и инвалидов: на территории создано 4 

семей. 

          Недостаток общения и внимания ветераны и пенсионеры зачастую 

компенсируют деятельностью в ветеранских движениях. Совет ветеранов 

совместно с администрацией Казачинского района, отделом социальной защиты 

населения и комплексным центром социального обслуживания населения 

проводили большую работу с гражданами пожилого возраста, занимались 

патриотическим воспитанием молодежи, подготовкой ее к жизни, к труду. 

          Практика показала, что работа ветеранских организаций на территории 

Казачинского района охватывает вниманием и заботой большинство граждан 

пожилого возраста. 

          Возрастающая потребность населения в разнообразных качественных 

социальных услугах требует привлечения в сферу социального обслуживания 

негосударственного сектора, социально - ориентированных некоммерческих 

организаций, благотворителей, добровольцев. Создание конкурентных условий, 
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обеспечение открытости для потребителя информации о деятельности 

учреждений будут способствовать формированию здоровых рыночных 

отношений, при которых оказывать некачественные услуги будет невыгодно.  

          На территории района проживает 960 инвалидов из них 38 детей - 

инвалидов. Все инвалиды имеют индивидуальные программы реабилитации, на 

основании которых предоставляются социальные услуги. 

           В 2018 году в соответствии с постановлением Правительства 

Красноярского края от 30.09.2013 №507-п «Об утверждении государственной 

программы Красноярского края «Развитие системы социальной поддержки 

граждан» адресная помощь была оказана 246 семьям Казачинского района. 688 

гражданам к 74 – летию Победы в ВОВ, инвалидам, участникам, труженикам 

тыла, пенсионерам, вдовам оказана единовременная адресная социальная 

помощь в зависимости от категории. 

          Традиционными стали мероприятия посвященные Дню семьи, Дню защите 

детей, Дню матери, Дню пожилого человека, Дню инвалида.            Проведение 

благотворительной елки стало ежегодным, благодаря участию спонсоров 

подарки получили 170 детей. 

          Из 218 многодетных семей 36 обратились за сертификатом на краевой 

материнский (семейный) капитал.  

          Меры социальной поддержки семьям, имеющим детей, по закону 

Красноярского края получили 548 семей. 

          Пять многодетных семьи получили денежные средства на развитие 

личного подсобного хозяйства из средств краевого бюджета. 

          Проводилась работа по раннему выявлению и социальному 

сопровождению семей с детьми, находящимися в социально опасном 

положении, либо имеющих признаки семейного неблагополучия. 

          Информированность граждан об услугах, предоставляемыми органами 

социальной защиты за прошедший год значительно возросла, что 

предусматривает продолжение в 2018 году работы по повышению уровня 

социальной защищенности населения, улучшению положения семей, 

обеспечению доступности и повышению качества социальных услуг.  

 

Образование. В 2018 году в Казачинском районе функционировало 8 

муниципальных садов и 10 дошкольных групп, созданных при 

общеобразовательных учреждениях, численность воспитанников составила 537 

человек. Наблюдается увеличение численности воспитанников в дошкольных 

образовательных учреждениях  по сравнению с предыдущим годом.  

За отчетный началась процедура реорганизации МБОУ Дудовская СОШ 

путем присоединения к нему МБДОУ Дудовский детский сад, на основании 

постановления администрации Казачинского района. Завершена процедура 

реорганизации МБОУ Рождественская СОШ путем присоединения к нему 

МБДОУ Рождественский детский сад. 

Имеющаяся сеть дошкольных образовательных учреждений практически 

полностью может удовлетворить потребность в дошкольном образовании. 
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Доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в 

муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей 

численности в 2018 году составила 0,12 %. Увеличение данного показателя на 

плановый период не прогнозируется. Снижение показателя связанно с 

проведением работы по актуализации очередности, а именно с очереди были 

сняты дети фактически не нуждающиеся в предоставлении места на территории 

Казачинского района.  

На 2018 год численность педагогических работников дошкольного 

образования составляет 53 человека.  

Количество дневных общеобразовательных организаций всех форм 

собственности – 13, в том числе 1 краевое учреждение.  

На плановый период изменений по количеству учреждений не 

планируется. 

Здание  МБОУ Отношинская СОШ находится в аварийном состоянии и  

требует капитального ремонта. 

За отчетный период капитально отремонтировано здание МБОУ 

Рождественская СОШ. 

Численность учащихся в дневных муниципальных общеобразовательных 

учреждениях составила 1246 человек.  

Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, 

сдавших единый государственный экзамен в 2018 году составила 100%. 

На 2018 год численность учителей общеобразовательных учреждений 

составляет 163 человека.  

Доля детей школьного возраста (от 7 до 17 лет), охваченных 

мероприятиями по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и 

подростков за отчетный период сократилась в связи с сокращением временных 

рабочих мест для несовершеннолетних на летний период и численности детей в 

лагерях с дневным пребыванием детей при общеобразовательных учреждениях.  

Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному 

образованию в организациях различной организационно-правовой формы и 

формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы в 

2018 году с учетом коэффициента составила 46,51%. На плановый период 

прогнозируется увеличение данного показателя до 60,11%. 

 Количество учреждений дополнительного образования в Казачинском 

районе на 2018 год осталось неизменным – 1 - МБОУ ДО Казачинский РЦДТ. 

Численность получателей услуг в данном учреждении составила 253 человека. 

Данное учреждение справляется с потоком учеников, поэтому увеличение их 

количества не планируется. 

В Казачинском районе в 2018 году численность состоявших на учете детей-

сирот, оставшихся без попечения родителей, составила 85 человек. Из которых 

43 человек – находились под безвозмездной опекой, 38 – в приемных семьях и 4 

человека усыновленных, состоявших на учете. 
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Здравоохранение. Краевое 

государственное бюджетное учреждение 

здравоохранения Казачинская районная 

больница является лечебно-диагностическим 

и консультативным центром. Оказывает 

амбулаторно-поликлиническую (как 

плановую, так  

и экстренную), и круглосуточную – 

стационарную, соответствующую самым 

современным медицинским стандартам, 

помощь как жителям собственного, так и 

жителям Пировского района. 

Система здравоохранения района включает в себя 1 больницу на 119 коек 

и 1 поликлинику общей мощностью 280 посещений в смену. Численность врачей 

составляет 28 человек, средний медицинский персонал – 109 человек. 
Диагностическую службу представляет биохимическая лаборатория, кабинет 

ультразвуковой диагностики, кабинет флюорографии, рентгенологический 

кабинет, службы ЛФК и физиотерапии. 

На базе Казачинской районной больницы предоставляются как 

бесплатные, в рамках программы обязательного медицинского страхования  

и Территориальной программы государственных гарантий, так и платные 

медицинские услуги. В рамках платных медицинских услуг можно оформить 

справку на управление транспортным средством, справку на приобретение  

и ношение оружия, справку для трудоустройства на работу, а так же, получить 

консультации специалистов и прочие виды услуг. 

Казачинская районная больница оснащена современным лечебным и 

диагностическим медицинским оборудованием. В учреждении постоянно 

внедряются достижения современной науки и техники, профилактические 

методики. Обслуживание ведут квалифицированные специалисты. На базе 

учреждения созданы выездные бригады врачей специалистов для оказания 

различных видов медицинской, организационно методической и 

консультативной помощи. 

Для удобства пациентов в работе широко используется возможность 

электронной записи к врачу онлайн через телекоммуникационную сеть Интернет 

при помощи сервиса "Электронная регистратура". 

 

Культура. В течение 2018 года функционировали все учреждения 

культуры и вели работу со всеми возрастными группами населения 

Казачинского района.  

Специалистами отдела разработаны и реализуются 3 муниципальных 

программы: 

«Развитие культуры Казачинского района» 

«Молодежь будущее Казачинского района» 

http://vsebolnicy.ru/useful/platnye-medicinskie-uslugi
http://vsebolnicy.ru/useful/platnye-medicinskie-uslugi
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«Развитие физической культуры и спорта в Казачинском районе» 

Программа развитие культуры направлена на Создание условий для 

развития и реализации культурного и духовного потенциала населения 

Казачинского района. И включает подпрограммы направленные на обеспечении 

деятельности учреждений клубного и библиотечного типа. Сеть учреждений 

молодежной политики и спорта, дополнительного образования и музейного типа 

осталась без изменений. В 2018 году завершена процедура реорганизации 

учреждений культуры и завершена централизация на районном уровне. В 

результате реорганизации учреждения клубного типа имеют одно юридическое 

лицо – МБУК Казачинская ЦКС и 24 филиала, учреждения библиотечного типа 

также одно юр.лицо МБУК КМЦБ и 21 филиал. Ежемесячно ОКСТиМП 

размещается отчетность о работе учреждений культуры и выполнении плановых 

показателей в информационной системе Барс.  

Большое внимание в течение года уделялось выполнению целевых 

показателей уровня средней заработной платы работников учреждений 

культуры, доп. образования и специалистов молодежной политики. Все целевые 

показатели в соответствии с соглашениями достигнуты.  

По итогам работы за 2018 год  в библиотечных учреждениях района 

наблюдается снижение показателей по числу пользователей и книговыдаче, что 

связано с уменьшением численности населения, а также переводом 

Мокрушинской поселенческой библиотеки в здание сельского Дома культуры. 

Проблемой остается и нахождение всех библиотек в приспособленных 

помещениях. В новом помещении нуждается рождественская поселенческая 

библиотека, но свободных помещений в селе не имеется, перевод  библиотеки в 

другой кабинет сельского дома культуры не возможен, т.к. не позволяют 

требования пожарной безопасности. В течении 2018 года директором 

учреждения велась работа по поиску возможностей для установки IP адреса и 

размещению на сайте учреждения электронного каталога. На сегодняшний день 

договора на приобретение необходимого программного обеспечения заключены 

и в течение первого полугодия данная работа будет завершена. На сегодняшний 

день подключено к сети в интернет 15 библиотек района (71%). Выполнение 

данного показателя дорожной карты не может быть выполнено в объеме 100%, 

по причине отсутствия технических возможностей Ростелекома. По этой же 

причине район не может участвовать в конкурсе субсидий на подключение 

библиотек к системе Интернет. 

 «Музейно-выставочный центр» Казачинского района по итогам 2018 года 

также выполнил все плановые показатели. Все предметы основного фонда 

внесены в музейный каталог. В 2018 году получено программное обеспечение 

для работы учреждения с Госкаталогом Музейного фонда РФ.  С 2019 года 

сотрудники музея начинают работу по внесению музейных предметов и их 

оцифровки в соответствии с согласованным с краеведческим музеем планом-

графиком. За счет местного бюджета в 2018 году проведен капитальный ремонт 

краеведческого зала, прошла замена освещения и электропроводки. Приобретено 

2 выставочных витрины для организации сувенирной лавки. В декабре 
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подготовлено два проекта на проведение ремонта кровли и приобретение 

современного выставочного оборудования. В 2018 году через музейно-

выставочный центр реализован проект «Туристко-рекреационная зона Святой 

источник Петра и Павла» в размере 500,0 тыс.руб. На данные средства закуплены 

малые архитектурные формы, беседки, качели, 2 лавочки, 2 урны, установлен 

стилизованный сруб на источнике». Благоустройство завершено весной 2019 

года.   

Коллективы Районного дома культуры успешно представляют район на всех 

краевых конкурсах и фестивалях. Особенно хочется отметить театральные 

клубные формирования района. В 2018 году впервые был проведен районный 

театральный фестиваль. В качестве жюри был приглашен специалист ГЦНТ 

С.В.Белкина курирующая театральное искусство в Красноярском крае. Лучшие 

постановки и миниатюры были представлены на зональном этапе краевого 

театрального конкурса «Рампа» в г.Лесосибирске. По итогам которого 

победителем стал музыкальный спектакль Казачинского театра «Каскад» «По 

щучьему велению», который отобран в гала-концерт в г.Красноярск 28.11.2018 

г. и получил диплом лауреата. Также впервые в 2018 году был проведен 

открытый межрайонный фестиваль декоративно-прикладного и ремесленного 

творчества «Лучи творения» участие в котором приняли мастера п.Стрелка, 

Пировского и Казачинского районов. Проведены все календарные праздники, а 

также дни сел в с.Дудовка, Матвеевка, Вороковка, Чумница, Пискуновка.  В 

сфере национальной политики ведется тесная работа с национально-

культурными автономиями Красноярского края. Второй год проходил литовский 

праздник «Ионинесс», Сабантуй, Чуклеме, Акатуй. Национальные коллективы 

района приняли участие и в краевых национальных праздниках, где становились 

победителями в конкурсах на лучшее пиво, подворье. Шла тесная работа по 

проведению открытого межрайонного фестиваля национальных культур 

«Сибирское ожерелье», на проведение которого было получено 200,0 тыс. 

краевых средств. Проведены оргкомитеты по празднованию дня Победы, 1 июня, 

12 июня, дня молодежи, дня физкультурника, Акатуя, Чуклеме, сибирского 

ожерелья. 

В 2018 году учреждения культуры приняли активное участие праздновании 

100-летия ВЛКСМ. 

Яркими мероприятиями стали библионочь, музейная ночь, отчетный 

концерт ДШИ, на высоком уровне был подготовлен театрализованный концерт 

9 мая. Традиционно с размахом в районном центре прошло празднование 

районной масленицы, 12 июня, в рамках которого ежегодно проводится Гала- 

концерт смотра художественной самодеятельности.  

В рамках взаимодействия с министерством культуры на сцене районного 

дома культуры проходят спектакли драматического театра им. А.С.Пушкина, 

Красноярского государственного театра оперы и балета, театра Музыкальной 

комедии.  
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В сфере туризма идет активная работа. В течении года были получены и 

установлены 6 знаков туристкой навигации, подготовлена информация о 

объектах которые тоже подходят под знаки туристической навигации (Храм 

с.Мокрушинское, Мечеть, святой источник Петра и Павла, музейно-

выставочный центр), регулярно идет совместный с краевым туристско-

информационным центром мониторинг туристкой инфраструктуры и сервисных 

точек Казачинского района. В 2018 году район принимал участие в во II 

Сибирском культурно-туристском форуме, встречали экспертный тур 

Енисейского автотуристского кластера. Во взаимодействии с краевым центром 

туризма «Спутник» начата работа в реализации брендового маршрута «К 

берегам Енисея» и проведение остановки на базе Музейно-выставочного центра 

интерактивной программой «Сибирские казаки». 

 

      Физическая культура и спорт. В 2018 году число жителей Казачинского 

района вовлеченных в систематическое занятие физической культурой и 

спортом составило 3069 человек, что составляет 32,2% от всего населения 

района.  

В перспективе планируется увеличение доли вовлеченных в 

систематические занятия спортом за счет развития массового лыжного спорта и 

сдачи нормативов ВФСК ГТО населения. 

 

      Молодежная политика. На территории района действует Муниципальное 

автономное учреждение «Молодежный центр «Перекресток» на базе, которого 

функционируют три флагманские программы «Моя территория», 

«Добровольчество», «Арт-парад». Участники и активисты муниципальных 

штабов являются постоянными участниками краевых, зональных и 

всероссийских акций, семинаров, конкурсов и фестивалей. Учреждение является 

оператором по организации летней занятости несовершеннолетних в краевом 

молодежном движении «Трудовые отряды старшеклассников», краевом 

инфраструктурном проекте «ТИМ ЮНИОР», «ТИМ Бирюса», молодежных 

движений «ЮНАРМИЯ» и «Российское движение школьников», 

инфраструктурного проекта «Территория 2020». Ежегодно более 10 проектов 

молодежи получают поддержку за счет средств местного бюджета на 

реализацию инициатив по благоустройству населенных пунктов района или 

проведение социокультурных акций и мероприятий. Реализация вышеуказанных 

мероприятий обеспечивается за счет средств муниципальной программы 

«Молодежь - будущее Казачинского района», а также краевых средств, 

полученных в рамках субсидии на поддержку молодежных центров.  

 

1.3.4.13. Обеспечение общественного порядка 

 

В целях обеспечения безопасности граждан, предупреждения  

и пресечения преступлений и административных правонарушений, обеспечения 

общественной безопасности в Казачинском районе действует муниципальная 
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программа «Создание безопасных и комфортных условий для проживания  

на территории Казачинского района». 

Охрану общественного порядка в районе осуществляет МО МВД России 

«Казачинский». В целях поддержания правопорядка и предупреждения 

преступлений на территории района наружные наряды на маршруте 

патрулирования особое внимание уделяют общественным местам, местам 

скопления граждан, остановкам общественного транспорта, магазинам, 

торгующим спиртными напитками, а также другим местам со сложной 

оперативной обстановкой, где наиболее вероятно совершение преступлений  

и правонарушений. 

 

1.4. Определение сильных и слабых сторон, преимуществ и угроз 

социально-экономического развития муниципального образования 

Казачинский район 

 

Оценка потенциала и перспектив развития района произведена  

с использованием SWOT-анализа. 

В результате анализа ситуации в районе сформирован перечень слабых  

и сильных сторон, характерных для муниципального образования в целом  

и большинства населенных пунктов.  

Сильные стороны  – S 

 

1 – транспортное сообщение: близость 

автотрассы Красноярск-Енисейск;  

2 – природные ресурсы: водные – р. Енисей, 

р. Кемь; лесные запасы – 488,042 тыс. га, 

расчетная лесосека по главному 

пользованию 800,4 тыс.м3; 

3 – Шилкинское месторождение кварцитов 

(утвержденные запасы – 4,694 млн т); 

4 – ресурсы для туризма: Казачинский 

порог с туером «Енисей» (с. Вороковка, 

Государственный природный заказник 

краевого значения «Кемский», плачущая 

икона «Казанской Божьей матери» и т.д.); 

5 – наличие производственных мощностей  

по видам деятельности: 

лесообрабатывающее производство; 

производство хлебобулочных изделий;  

регулярные внутрирайонные пассажирские 

перевозки; 

бытовое обслуживание; 

общестроительные работы;  

с/х производство 

 

Слабые стороны  – W 

 

1 – удаленность от краевого центра (200 км) 

и ж/д станции «Лесосибирск-1» (100 км); 

2 –ненадлежащее качество внутрирайонных 

а/м дорог до мест размещения 

потенциального бизнеса; 

3 –отсутствие финансовых средств у 

большинства предприятий на техническое 

перевооружение; 

4 –уровень материально-технической 

оснащенности учреждений социальной 

сферы, не отвечающий современным 

требованиям; 

5 – отрицательная динамика естественного 

и миграционного движения населения; 

6 –дефицит квалифицированных кадров; 

7 – дефицит муниципального жилья; 

8 – зависимость районного бюджета  

от финансовой помощи вышестоящего 

бюджета; 

9 - отсутствие конкурентоспособности 

безработных граждан на рынке труда; 

10 – отсутствие рабочих мест в 

правобережной части района; 

11 – отсутствие централизованного 

водоснабжения, отопления, водоотведения в 

большинстве населенных пунктов (5-10%); 
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12 –процент износа инженерных сетей ЖКХ 

более 60%; 

13 – сокращение поголовья скота в ЛПХ;  

14 –дефицит оборотных средств в 

сельскохозяйственных организациях для 

систематического применения минеральных 

и органических удобрений, 

сортообновления, средств защиты растений 

Возможности  – O 

 

1 – привлечение дополнительного 

финансирования из государственных 

программ края в области образования, 

здравоохранения, обеспечения населения 

жильем, развития АПК; 

2 – развитие малого и среднего 

предпринимательства; 

3 – повышение эффективности ведения 

сельского хозяйства за счет  привлечения 

профессиональных кадров; 

4 – повышение привлекательности села 

через развитие жилищного строительства, 

инженерной и социальной инфраструктуры; 

5 – развитие  лесной и 

деревообрабатывающей промышленности, в 

т.ч. за счет включения в экономический 

оборот лесосырьевой базы правобережья; 

6 – расширение рынка сбыта за счет 

потребителей в муниципальных 

образованиях 

Нижнего Приангарья, г. Лесосибирске, 

Пировском районе и других территориях 

края; 

7 – промышленная разработка Шилкинского      

месторождения кварцитов; 

8 – развитие туризма различных 

направлений 

(сельский, спортивный, экологический, 

паломнический). 

 

Угрозы –  Т 

 

1 – высокие цены на энергоресурсы для 

развития производства; 

2 – расположение района в северной зоне, 

зоне рискованного земледелия, что может 

привести к неурожаям, отсутствию 

транспортного сообщения  

с правобережьем; 

3 – увеличение теневого оборота 

лесопродукции; 

4 – изменения налогового законодательства, 

увеличивающие налоговую нагрузку и 

ограничивающие самостоятельность 

субъектов управления; 

5 – ужесточение административных 

барьеров в разрешительной системе 

(строительство, сертификация, 

лицензирование и т.п.); 

6 – снижение размера дотаций из 

вышестоящих бюджетов; 

7 – диспаритет цен на сырьевые ресурсы и 

готовую продукцию сельского хозяйства; 

8 – передел земель, увеличение количества 

заброшенных земельных участков, 

оспаривание прав собственности на землю и 

недвижимое имущество; 

9 – сокращение кадрового потенциала,  

в т.ч. из-за распространения заболеваний 

социального характера и оттока 

квалифицированных трудовых ресурсов; 

10 – повышение уровня заболеваемости 

клещевым энцефалитом среди местных 

жителей и туристов (таежная зона); 

11 – выход из строя объектов инженерной 

инфраструктуры жизнеобеспечения и 

жилого фонда. 

 

По результатам SWOT-анализа выделены следующие направления 

экономической специализации района: 

- глубокая переработка древесины, в том числе для малоэтажного 

строительства – запасы лесного фонда позволяют создавать на территории 
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района крупные лесоперерабатывающие предприятия. Необходим комплекс мер 

по борьбе с нелегальными рубками; 

- развитие растениеводства и животноводства, переработка 

сельхозпродукции – большие посевные площади и поддержка по госпрограммам 

позволят устойчиво развиваться крестьянским фермерским хозяйствам; 

- индустриальное использование природных ресурсов – дальнейшее 

освоение Шилкинского месторождения кварцитов позволит создать в районе 

градообразующее предприятие с высокотехнологичными рабочими местами; 

- сбор и переработка дикоросов (кедровый орех, ягоды, грибы); 

- экологический туризм – уникальные природные места позволяют создать 

в районе новую отрасль и увеличить количеством рабочих мест.  
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2. СИСТЕМА ЦЕЛЕЙ И ЗАДАЧ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО 

РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

КАЗАЧИНСКИЙ РАЙОН 

 

2.1. Цель и задачи стратегического развития муниципального 

образования Казачинский район 

 

Главной стратегической целью развития муниципального образования 

Казачинский район является повышение качества жизни населения на всей 

территории района на основе устойчивого развития инфраструктуры  

и традиционных отраслей экономики. 

Приоритеты социально-экономического развития вытекают из главной 

стратегической цели с учетом преимуществ территории, которые могут быть 

использованы для достижения положительных результатов в экономике  

и социальной сфере, и ограничений, которые необходимо преодолеть. 

Приоритет 1. «Человеческий капитал»: развитие человеческого капитала и 

системы его воспроизводства в районе, включающее в себя модернизацию 

отраслей социальной сферы, в том числе образования, здравоохранения, 

культуры, проведение эффективной демографической политики, создание 

комфортной среды жизнедеятельности.  

Приоритет  2. «Условия для инвестиций и развития 

предпринимательства»: создание условий для привлечения и работы новых 

предприятий, инвесторов, развитие малого бизнеса, путем выявления наиболее 

перспективных отраслей и производств, способных достигнуть высокой 

конкурентоспособности производимых товаров и услуг. 

Приоритет 3. «Эффективное управление»: переход органов местного 

самоуправления на качественно новый уровень деятельности, развитие  

и совершенствование эффективных механизмов муниципального управления, 

установление обратной связи с населением, вовлечение общества в формирование 

и оценку последствий реализуемых мер социально-экономического развития, 

повышение информационной открытости органов местного самоуправления, 

повышение эффективности управления муниципальными финансами. 

Выбор приоритетов определяет основные цели и задачи социально-

экономического развития муниципального образования Казачинский район: 

 

Цель 1. Формирование благоприятной социальной среды 

 

Качественное образование и медицинское обслуживание, доступность 

благоустроенного жилья, высокий уровень безопасности населения, благоприятная 

экологическая обстановка – все это необходимые условия для воспроизводства 

человеческого капитала.  

Комфортные условия для жизни будут являться важнейшим фактором для 

привлечения и удержания квалифицированных трудовых ресурсов, необходимых 

для дальнейшего социально-экономического развития территории.  



45 
 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1.1. Создание образовательной среды становления практик 

профессионального сотрудничества в получении системных результатов, 

позволяющих ребенку успешно реализовываться в обучении и дальнейшей 

жизни; 

1.2. Сохранение и укрепление здоровья каждого человека, поддержание 

активной долголетней жизни всех членов общества за счет обеспечения 

доступной и качественной медицинской помощью; 

1.3. Устойчивое развитие культурно-досуговой сферы, физической 

культуры и спорта, проведение эффективной молодежной политики; 

1.4. Улучшение жилищных условий и повышение надежности системы 

жизнеобеспечения района; 

1.5. Реализации активной политики занятости населения; 

1.6. Развитие системы социальной защиты населения на принципе 

социальной справедливости. 

 

1.1. Создание образовательной среды становления практик профессионального 

сотрудничества в получении системных результатов, позволяющих ребенку 

успешно реализовываться в обучении и дальнейшей жизни 

 

Система образования Казачинского района позиционирует себя, как часть 

региональной системы образования, и определяет свое предназначение, 

основываясь на приоритетах федеральной и региональной политики  

и направлениях социально-экономического развития территории. 

Развитие муниципальной системы образования является необходимым 

условием для реализации всех направлений федеральной и региональной 

образовательной политики, при сохранении собственной уникальности. 

При определении развития муниципальной системы образования учтены 

мнения общества и власти о необходимости обновления воспитательного 

процесса в системе общего и дополнительного образования, на основе 

оптимального сочетания отечественных традиций и современного опыта: 

- развитие системы патриотического воспитания и гражданского 

образования; 

- сохранение культуры и традиций народов, проживающих на территории 

района; 

- приобщение подрастающего поколения к спорту, творчеству; 

- формирование здорового образа жизни; 

- воспитание культуры общения и уважения к старшему поколению. 

Особенности социально-экономического состояния, поселенческие  

и национальные уклады, определяют мотивацию населения на получение 

образования, представления о качестве образования и возможностях его 

получения. Большая часть родителей, проживающих в отдаленных  

и труднодоступных населенных пунктах, заинтересована в том, чтобы дети 

получали общее образование по месту проживания, оказывали помощь  



46 
 

в ведении подсобных хозяйств. Плохие дороги, сезонная распутица, жесткие 

климатические условия являются еще одним определяющим аргументом  

в пользу сохранения малокомплектных школ и детских садов в отдаленных 

труднодоступных селах. 

Население, проживающее в центральной части района, ориентировано  

на получение детьми высшего и среднего профессионального образования  

в городе Красноярске. Так как на территории муниципального образования 

отсутствуют учреждения начального и среднего профессионального 

образования, ежегодно 62-76 % выпускников основной школы продолжают 

обучение в 10 классах общеобразовательных школ. После окончания средней 

школы 40-47 % – поступают в высшие учебные заведения, 43-46 % –  

в учреждения среднего профессионального образования. 

Индикатором удовлетворенности населения Казачинского района 

качеством общего образования можно считать достаточный уровень 

конкурентоспособности и социальной мобильности выпускников 

муниципальных образовательных учреждений. 

Перед муниципальной системой образования поставлена задача 

повышения качества и доступности общего образования. Для решения 

поставленной задачи в муниципалитете функционирует: 

13 общеобразовательных школ (7 средних, 4 основных, 1 начальная, 1 

коррекционная), 4 детских сада (с. Казачинское – 2 ед.; с. Галанино -1 ед.; с. 

Мокрушинское – 1 ед.), 2 учреждения дополнительного образования, из которых 

1 находятся в ведении управления культуры. Большинство образовательных 

учреждений являются малокомплектными и малочисленными. В 

общеобразовательных школах обучается 1 309 детей, из них 63 – по 

коррекционной общеобразовательной программе школ VIII вида. В 

муниципальной системе образования на протяжении ряда лет формируется 

практика работы мобильных учителей, которые ведут преподавание в 

нескольких общеобразовательных школах. Институциональные изменения, 

которые происходят в современной школе, требуют освоения учителем 

нескольких смежных специальностей. Решение этой задачи для муниципальной 

сети можно рассматривать как механизм обеспечения педагогическими кадрами 

образовательных учреждений, расположенных в труднодоступных отдаленных 

селах. 

Для реализации поставленной задачи развития муниципальной системы 

образования Казачинского района определены следующие главные направления 

деятельности: 

- развитие кадрового потенциала; 

- достижение новых образовательных результатов; 

- управление изменениями на основе муниципальной и региональной 

образовательной политики; 

- развитие технологичности образования средствами профессиональных 

коопераций; 

- модернизация инфраструктуры образовательной сети. 
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В результате реализации приоритетных направлений развития 

образования к 2030 году будут созданы условия для: 

1. получения качественного дошкольного образования, соответствующего 

современным требованиям безопасности, обеспеченность дошкольными 

образовательными организациями детей в возрасте от 1 до 6 лет достигнет 72%. 

2. получения качественного общего и дополнительного образования, 

соответствующего современным требованиям безопасности, организации 

обучения детей по программам основного и среднего общего образования, 

численность учащихся в дневных образовательных организациях 

муниципальной формы собственности на начало учебного года составит  

1 290 человек. 

 

1.2. Сохранение и укрепление здоровья каждого человека, поддержание 

активной долголетней жизни всех членов общества за счет обеспечения 

доступной и качественной медицинской помощью 

 

Состояние здоровья и непосредственно связанное с ним долголетие 

являются важнейшими условиями полноценной и счастливой жизни человека. И, 

одновременно с индивидуальной личностной ценностью, они имеют важнейшее 

общественное значение, являясь одной из ключевых составляющих качества 

человеческого капитала. 

Система здравоохранения района включает в себя 1 больницу на 119 коек 

и 1 поликлинику общей мощностью 280 посещений в смену. 

Для решения поставленной задачи, качественного преобразования отрасли 

приоритетными направлениями в предстоящие годы должны стать: 

- развитие первичной медико-санитарной помощи на основе 

совершенствования деятельности общеврачебной (семейной) практики  

и формирования преимущественно профилактического направления работы; 

- укрепление и совершенствование кадрового состава медицинского 

учреждения здравоохранения района за счет стимулирования мотивации 

работников здравоохранения к улучшению качества медицинской помощи  

и профессиональному росту (дополнительные выплаты врачам и средним 

медицинским работникам участковой службы, работникам скорой помощи, 

медицинским работникам фельдшерско-акушерских пунктов, участвующим  

в оказании доступности амбулаторной помощи), развития системы 

непрерывного профессионального образования, привлечения кадров путем 

целевой подготовки специалистов, обеспечения жильем, повышения уровня 

оплаты труда в соответствии с оценкой эффективности деятельности; 

- строительство модульных ФАПов. 

Ожидаемые результаты: 

- постепенное достижение равнозначности коэффициентов рождаемости 

и смертности; 

- гарантированное своевременное оказание квалифицированной 

медицинской помощи; 
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- обеспечение доступа к высококачественным медицинским услугам 

максимально близко к месту проживания, а также обеспечение равной 

доступности квалифицированной стационарной помощи для каждого жителя  

Казачинского района. 

В результате реализации основных направлений развития 

здравоохранения, повысится выявление заболеваний на ранних стадиях  

и эффективность лечения, улучшатся показатели здоровья населения района, 

возрастет продолжительность жизни. Естественный прирост населения составит 

6 чел. в 2030 году. 

 

1.3. Устойчивое развитие культурно-досуговой сферы,  

физической культуры и спорта, проведение эффективной  

молодежной политики 

 

Для формирования единого социально-культурного пространства района, 

обеспечивающего продвижение творческих инициатив как основы устойчивого 

и динамичного развития территории, будут реализовываться следующие 

приоритетные направления: 

- формирование культурного регионального самоопределения жителей 

района, разработка туристического имиджа района с опорой на имеющийся 

культурный и туристический потенциал; 

- включение культуры Казачинского района в краевое, общероссийское 

культурное пространство, принятие участия в краевых, международных 

мероприятиях; 

- поддержка инициативы населения в создании новых культурных 

объектов, туристических услугах, проведение мероприятий нового формата 

через организацию открытых арт-площадок, конкурсов туристических 

маршрутов в поселениях Казачинского района; 

- сохранение, развитие и модернизация сети учреждений культуры, 

создание сети сувенирных лавок с брендовыми логотипами района, создание 

туристко-информационного центра в с. Казачинское. 

Реализация муниципальной политики района в сфере культуры  

к 2030 году позволит оптимизировать и модернизировать деятельность 

существующей сети муниципальных учреждений, создать условия, 

обеспечивающие равный и свободный доступ населения ко всему спектру 

культурных благ и высококачественных услуг в сфере культуры, 

совершенствовать творческий потенциал жителей района, добиться 

кардинальных изменений в экономическом положении отрасли, дальнейшей 

интеграции района и укрепления его позитивного образа в краевом культурном 

пространстве: 

обеспеченность общедоступными библиотеками всех форм собственности 

на 100 тыс. человек населения к 2030 году составит 230,087 ед.; 
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количество клубных формирований при учреждениях культурно-

досугового типа на 1 тыс. человек населения к концу 2030 года составит  

20,27 ед.; 

численность посетителей учреждений музейного типа всех форм 

собственности к концу 2030 года составит 3 430 человек. 

 

Реализация молодежной политики района направлена на работу  

с населением в возрасте от 14 до 30 лет, а также с молодыми семьями в возрасте 

до 35 лет. Молодёжь представляет особую категорию населения, которая в силу 

ее возрастных и социальных особенностей имеет постоянную потребность найти 

себя, свое место, самореализоваться в системе существующих ценностей и 

привнести новое. 

Приоритетными направлениями молодежной политики в районе являются: 

- вовлечение молодежи Казачинского района в социальную практику; 

- кадровое и информационное обеспечение молодежной политики; 

- поддержка молодой семьи; 

- поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации; 

- содействие в организации летнего отдыха, здорового образа жизни, 

молодежного туризма; 

- содействие в организации труда и занятости молодежи; 

- выявление, продвижение и поддержка активности молодежи  

и ее достижений в различных сферах деятельности, в том числе  

по волонтерскому движению; 

- развитие молодежного предпринимательства и научно-

исследовательской деятельности молодежи; 

- развитие инфраструктуры учреждений по работе с молодежью; 

- предупреждение распространения экстремистских идей в молодежной 

среде, формирование межнациональной и межрелигиозной толерантности 

молодежи. 

Ожидаемые результаты данного направления: 

- увеличение количества проектов, реализуемых молодежью; 

- увеличение количества изданных и распространенных информационных, 

методических материалов по приоритетным направлениям муниципальной 

молодежной политики с 5 единиц в 2018 году  

до 12 – в 2030 году; 

- увеличение молодежи, охваченной профильными лагерями, до 2,5%; 

- увеличение численности молодых людей, вовлеченных в реализуемые 

органами исполнительной власти муниципального района проекты  

и программы в сфере поддержки талантливой молодежи; 

- увеличение количества разработанных информационных, методических 

материалов по предупреждению распространения экстремистских идей  

в молодежной среде, формированию межнациональной и межрелигиозной 

толерантности молодежи. 
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- увеличение доли молодежи, регулярно участвующей в работе 

патриотических клубов, центров, объединений, от общего числа молодежи 

муниципального района до 10,5 %; 

- увеличение доли молодежи, принимающей участие в добровольческой 

деятельности, от общего числа молодежи до 9,5 %; 

 

В сфере физической культуры и спорта приоритетные направления 

развития основаны на ориентации населения муниципального района  

на здоровый образ жизни, в том числе: 

- активизации процессов выработки у всех категорий населения 

потребности к занятиям физической культурой, спортом; 

- повышении уровня организации работы в подготовки спортивного 

резерва; 

- укреплении материально-спортивной базы за счет модернизации 

имеющихся и создания новых спортивных объектов; 

- улучшении условий и охраны труда в сфере физической культуры, 

спорта; 

- организации подбора, повышения квалификации физкультурно-

спортивных кадров; 

- повышении эффективности социальной поддержки спортсменов и 

 физкультурно-спортивных работников; 

- совершенствовании информационно-пропагандистского обеспечения 

отрасли; 

- врачебном контроле за занимающимися; 

- создании условий для вовлечения людей с ограниченными 

возможностями в занятия физической культурой, спортом. 

Ожидаемые результаты к 2030 году: 

- достижение основных показателей развития физической культуры  

и спорта до среднего уровня по Красноярскому краю; 

- увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической 

культурой и спортом до 40,5 %; 

- численность населения, систематически занимающегося физической 

культурой и спортом по месту работы, на конец периода составит  

1 300 человек; 

- создание многоуровневой системы проведения физкультурно-

спортивных мероприятий и поэтапной их организации для различных категорий 

населения; 

- снижение количества обучающихся, освобожденных от занятий 

физической культурой и спортом, отнесенных к специальной медицинской 

группе; 

- увеличение количества коллективов физической культуры и спорта  

в учреждениях, на предприятиях; 

- внедрение ВФСК ГТО на территории района для различных категорий 

населения; 
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- строительство спортивных объектов – тренажерный зал, лыжная база, 

плавательный бассейн; 

- создание условий для занятий физической культурой и спортом лицам  

с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам по месту их жительства; 

- внедрение образовательных программ физического воспитания детей 

 с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов для образовательных 

учреждений Казачинского района; 

- подъем рейтинга Казачинского района по достижению спортивных 

результатов в Красноярском крае; 

- формирование мотивации у населения для регулярных занятий 

физической культурой и спортом. 

 

1.4. Улучшение жилищных условий и повышение надежности системы 

жизнеобеспечения района 

 

Основой жизнеобеспечения человека, неотъемлемой составляющей 

качества жизни является комфортное жилье, обеспеченное надежной 

коммунальной инфраструктурой. 

В период с 1960 по 1980 годы район попадал в предполагаемую зону 

водохранилища Средне-Енисейской ГЭС. В связи с этим, на протяжении 

длительного срока, объекты социально-бытового, жилищного  

и производственного назначения строились по проектам исходя  

из минимизации затрат и ограниченного срока эксплуатации. 

Массовое строительство, по районным масштабам, велось только 

в 2003 году, после пожара. В данный период было введено в эксплуатацию  

39 домов (59 квартир) общей площадью 3 743,9 кв.м. 

Жилищный фонд района, в основном, представлен одноэтажными одно- и 

двухквартирными домами в деревянном исполнении середины 60-х годов, 

находящимися в плохом техническом состоянии. Многоквартирные дома  

(8-ми и 16-ти) имеются только в районном центре в количестве 24 единицы. 

В связи с банкротством предприятий, в том числе сельскохозяйственных, 

бывший ведомственный жилищный фонд (документально не оформленный, так 

как строился в основном хозспособом) ежегодно принимается  

в муниципальную собственность, что ведет к увеличению затрат бюджета  

на его содержание и ремонт. 

Строительство жилья в районе осуществляется в основном за счет личных 

средств населения. 

В районе имеется всего одна лицензированная строительная организация 

ООО «Сельстрой», обладающая не только техническим потенциалом  

и квалифицированными кадрами, но и собственной лесосырьевой базой для 

производства строительных материалов. 

На предприятии имеются все необходимые ресурсы для выполнения 

различного рода строительных работ, в том числе и в части жилищного 

строительства, но в связи с отсутствием у населения финансовых возможностей, 
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у предприятий – оборотных средств, деятельность строительной компании 

сегодня напрямую зависит от муниципальных заказчиков. 

Услуги в сфере жилищно-коммунального хозяйства на территории района 

оказывают 2 предприятия, осуществляющих электро-, тепло- и водоснабжение, 

которые принадлежат к организациям с частной формой собственности. 

Жилищно-коммунальному хозяйству района присущ ряд проблем: 

- высокий (более 60 %) уровень износа основных фондов систем 

инженерного обеспечения коммунального хозяйства, приводящий к потерям  

в сетях (16 %), перерасходу энергоресурсов и неудовлетворительному качеству 

предоставления коммунальных услуг потребителям; 

- недостаточный объем инвестиций в коммунальном секторе,  

не позволяющий обеспечить необходимое обновление основных фондов, 

отсутствие инвестиционной составляющей в тарифах на услуги ЖКХ; 

- большой накопленный объем «недоремонта» жилищного фонда:  

из 24 многоквартирных домов, расположенных на территории района 22 или 

91 % нуждаются в проведении капитального ремонта, для проведения которого 

требуется участие в региональной программе. 

Для решения поставленной задачи необходимо реализовать следующие 

приоритетные направления: 

- повышение качества строящегося жилья и увеличение объемов 

жилищного строительства как за счет средств населения, так и с учетом 

привлечения средств бюджетов разных уровней (ежегодное участие молодых 

семей и молодых специалистов в программах по обеспечению жильем данной 

категории граждан), оперативного предоставления земельных участков для 

комплексной застройки; 

- своевременное проведение капитального ремонта многоквартирных 

домов; 

- совершенствование управления жилищным фондом через повышение 

информированности собственников квартир в отношении управления своими 

многоквартирными домами; создание реального рынка услуг и работ  

по управлению, содержанию и ремонту, развитие добровольного 

саморегулирования в сфере управления многоквартирными домами, решение 

проблемы на общих собраниях собственников жилья; 

- развитие и модернизация коммунальной инфраструктуры (систем 

теплоснабжения, водоснабжения); 

- разработка плана мероприятий по установлению границ зон санитарной 

охраны источников питьевого водоснабжения, в которых запрещаются или 

ограничиваются осуществление деятельности и отведение территории для 

жилищного строительства, строительства промышленных объектов и объектов 

сельскохозяйственного назначения Казачинского района, в соответствии  

с постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 14.03.2002 №10 «О введении в действие Санитарных правил  

и норм «Зоны санитарной охраны источников водоснабжения и водопроводов 

питьевого назначения» (СанПиН 2.1.4.1110-02). 
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В результате создания системы капитального ремонта многоквартирных 

домов доля домов, требующих капитального ремонта, будет снижена на 20 %. За 

счет применения современных износостойких и теплоизоляционных материалов 

уменьшатся потери ресурсов в сетях (с 20 % в 2018 году до 15 %  

в 2030 году). 

К 2030 году ежегодное обновление коммунальных сетей составит 3-4 %, 

модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов коммунальной 

инфраструктуры позволят снизить износ объектов инженерной инфраструктуры 

до 40 %. Увеличится срок эксплуатации инженерных коммуникаций, источников 

тепло-, водоснабжения, на 26-40 % снизится аварийность инженерных сетей и 

составит 0 аварий на 100 км сетей.  

Объем ввода жилья к 2030 году составит 1 700 кв.м в год. 

 

1.5. Реализация активной политики занятости населения 

 

Человеческому капиталу необходимо эффективное применение. Поэтому 

необходимы серьезные преобразования в регулировании рынка труда, 

поддержке занятости. 

Сохранять положительную динамику на рынке труда удавалось благодаря 

организации мероприятий активной политики занятости населения. Улучшению 

ситуации в сфере занятости способствовал комплекс мер, реализуемых на 

территории района в рамках региональных программ, предусматривающих 

мероприятия по содействию занятости населения, включая программы 

содействия занятости граждан, находящихся под риском увольнения, а также 

граждан, особо нуждающихся в социальной защите и испытывающих трудности 

в поиске работы, в том числе по организации сопровождения при содействии 

занятости инвалидов, и разработанной  

и реализуемой в районе Программы кадрового обеспечения предприятий  

и организаций Казачинского района. 

Особую актуальность для экономики района приобрела проблема 

достижения сбалансированности между спросом и предложением на рынке 

труда района, так как на территории нет больших предприятий, где бы 

требовалось постоянное количество людей. Практически на все вакансии, 

которые заявляются в центр занятости населения, трудоустроить большинство 

безработных граждан нет возможности, так как возникает профессионально-

квалификационный дисбаланс – несоответствие квалификационных 

характеристик работников квалификационным требованиям рабочих мест,  

в нашем районе это наблюдается в медицине, образовании, финансовой 

деятельности. 

Из безработных граждан только 2 % имеют высшее образование и 34 % 

среднее профессиональное, 64 % – среднее и общее среднее. Отсутствие 

соответствующего образования и опыта работы у граждан является основной 

причиной невозможности заполнения подаваемых работодателями вакансий.  
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Одной из мер, направленных на снятие текущих острых проблем 

занятости, являются общественные работы, организация которых  

на определенный срок смягчает общую ситуацию на рынке труда. Общественные 

работы организуются в целях содействия незанятым гражданам и получения 

гарантированного заработка. Основным видом общественных работ на 

территории района является благоустройство территории. 

Для реализации активной политики занятости на территории района 

необходимо продолжить тесное сотрудничество центра занятости населения  

с работодателями, разработать концепцию профессиональной подготовки 

кадров на длительную перспективу; развивать у молодежи 

«предпринимательское чувство» и профессиональное ориентирование на выбор 

будущей профессии. 

К 2030 году будут достигнуты следующие результаты: 

уровень зарегистрированной безработицы (к трудоспособному населению 

в трудоспособном возрасте), на конец периода сократится до 1,0 %; 

в ходе планомерной работы органов власти по вопросам неформальной 

занятости на 50 % сократится число работающих без официального 

трудоустройства; 

через центр занятости в районе ежегодно профессиональное переобучение 

будут проходить не менее 35 человек, в том числе путем получения 

дополнительного профессионального образования женщин в период отпуска по 

уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет 1 человек; 

единовременную помощь на открытие собственного дела ежегодно будут 

получать не менее 5 граждан. 

 

1.6. Развитие системы социальной защиты населения 

на принципе социальной справедливости 

 

Система социальной защиты населения является элементом улучшения 

качества жизни отдельных категорий граждан (пожилых, инвалидов  

и маломобильных групп населения, семей, имеющих детей, в том числе 

многодетных семей и др.). Она направлена на повышение качества жизни  

уровня материального благосостояния этих категорий населения путем 

адресного предоставления социальной помощи и поддержки, обеспечения 

доступности социальных услуг.  

Приоритетными направлениями реализации цели социальной защиты 

населения в период до 2030 года будут являться: 

1. Повышение эффективности социальной помощи нуждающимся 

гражданам за счет усиления адресного подхода и внедрения новых технологий: 

- совершенствование системы социальной поддержки граждан с учетом 

изменения норм федерального законодательства и применения критерия 

адресности и принципа нуждаемости: последовательный и системный переход 

на применение принципа нуждаемости при предоставлении гражданам мер 

социальной поддержки; расширение адресности социальных выплат  
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с внедрением социального контракта- своевременное и качественное 

выполнение государственных полномочий по социальной поддержке граждан: 

обеспечение нуждающимся гражданам пожилого возраста, инвалидам, семьям с 

детьми, гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, 

гарантированных государством и краем социальных обязательств; 

- формирование доступной среды для инвалидов и других маломобильных 

групп населения, повышение уровня и качества их жизни: повышение уровня 

доступности объектов и качества услуг в приоритетных сферах 

жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения за счет 

оснащения социально значимых объектов внешними пандусами, входными 

группами, системами с дублирующими световыми устройствами, 

информационными табло с тактильной пространственно-рельефной 

информацией и другим оборудованием, обустройства зон оказания услуг и 

прилегающих территорий; повышение доступности и качества 

реабилитационных услуг для инвалидов и детей-инвалидов; информационно 

методическое и кадровое обеспечение системы реабилитации и социальной 

интеграции инвалидов; развитие социального партнерства с общественными 

организациями, создание института социального сопровождения семей, 

имеющих детей-инвалидов, повышение квалификации и методическое 

обеспечение специалистов учреждений, предоставляющих реабилитационные 

услуги инвалидам и детям-инвалидам. 

2. Повышение качества и доступности предоставления услуг  

по социальному обслуживанию граждан пожилого возраста, инвалидов, включая 

детей-инвалидов, семей и детей: повышение качества услуг  

по социальному обслуживанию; развитие форм и методов социальной 

реабилитации граждан пожилого возраста и инвалидов; развитие 

стационарозамещающих технологий, укрепление материально-технической 

базы учреждений системы социального обслуживания населения; развитие 

сектора негосударственных организаций в сфере оказания социальных услуг, 

расширение ими спектра оказываемых услуг и охвата граждан; привлечение 

волонтеров к решению вопросов социального характера. 

3. Развитие активного диалога с гражданским сообществом: проведение 

независимой оценки качества работы учреждений социального обслуживания; 

укрепление взаимодействия со средствами массовой информации с целью 

разъяснения гражданам их прав и социальных гарантий, формирования имиджа 

отрасли; наличие актуализированной информации на сайтах органов социальной 

защиты населения и учреждений социального обслуживания в сети Интернет; 

укрепление социального партнерства с некоммерческими организациями, в том 

числе с общественными организациями ветеранов, инвалидов. 

Будет обеспечен ежегодный рост охвата социальным сопровождением 

семей, имеющих детей-инвалидов. К 2030 году все такие семьи будут 

обеспечены социальным сопровождением (в 2018 году – 85 %). Социальные 

услуги будут предоставляться всем гражданам, признанным в установленном 
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порядке нуждающимися в социальном обслуживании и обратившимся  

в учреждения. 

Для достижения ожидаемых результатов стратегии развития социальной 

защиты в Казачинском районе необходимо проводить работу по усилению 

взаимодействия с организациями здравоохранения и учреждениями физической 

культуры, которая будет направлена на медицинскую и физико-спортивную 

реабилитацию нуждающихся в этом граждан. За счет взаимодействия отрасли 

социальной защиты населения с образовательными организациями и службой 

занятости, осуществляющими профессиональную подготовку (переподготовку) 

и трудоустройство, в том числе лиц с ограниченными возможностями, 

пенсионеров, подростков, произойдет сокращение числа нуждающихся  

в социальной поддержке в результате роста их доходов от собственной трудовой 

деятельности. 

В результате реализации приоритетных направлений в период  

до 2030 года будут достигнуты следующие результаты: 

- предоставление мер социальной поддержки 100 % граждан, 

обратившихся и имеющих право на их получение в соответствии  

с законодательством Российской Федерации и Красноярского края; 

- социальные услуги будут предоставляться 100 % гражданам, признанным 

в установленном порядке, нуждающимися в социальном обслуживании и 

обратившимся в организации социального обслуживания; 

- обеспечение к 2030 году 100 % охватом социальным сопровождением 

семей, имеющих детей-инвалидов. 

Достижение ожидаемых результатов реализации стратегии позволит 

повысить устойчивость системы социальной защиты населения в части 

оправдания социальных ожиданий на доступное получение качественных 

государственных и социальных услуг и в конечном итоге повысит 

удовлетворенность населения качеством жизни. 

 

Цель 2. Укрепление экономического потенциала территории 

 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

2.1. Развитие транспортной инфраструктуры. 

2.2. Обеспечение благоприятной среды для развития многоотраслевого 

предпринимательства и повышение инвестиционной привлекательности 

территории. 

2.3. Активизация развития сельского хозяйства за счет поддержки личных 

подсобных хозяйств населения и развития фермерского хозяйства. 

2.4. Развитие лесопромышленного комплекса. 

 

 

 

2.1. Развитие транспортной инфраструктуры 
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В Казачинском районе грузовые и пассажирские перевозки осуществляет 

Казачинский филиал ГПКК «Краевое автотранспортное предприятие».  

Это предприятие выполняет перевозки пассажиров в Казачинском районе  

по 18 маршрутам, которые охватывают, практически, все  населённые пункты (в 

Пировском районе по 5 маршрутам, с охватом 19 населённых пунктов) и по 

одному внутрикраевому маршруту. 

Через всю территорию района проходит главная водная транспортная 

артерия края – река Енисей. В летний период для жителей правобережья 

организована паромная переправа в с. Галанино, Обслуживанием паромной 

переправы с 2007 года занимается АО «ПассажирРечТранс» на правах аренды. 

Движение транспорта и перевоз пассажиров в зимний период 

осуществляется через ледовую переправу в районе с. Казачинское – 

обслуживание обеспечивает Казачинский участок ГП КК «Лесосибирск – 

Автодор». 

Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного 

значения составляет 163,9 км. Дорожная инфраструктура включает в себя  

7 железобетонных мостов. Обслуживание всех дорог осуществляет Казачинский 

участок ГП КК «Лесосибирск -Автодор». 

Проблемы транспортного комплекса: 

- низкая платежеспособность населения района приводит к низкой 

интенсивности пассажиропотока, в связи с этим осуществление 

пассажироперевозок для единственного на территории района 

автотранспортного предприятия является убыточным; 

- физический износ автомобильного парка предприятий очень высок; 

- плохое качество автомобильных дорог. 

Муниципальная улично-дорожная сеть населенных пунктов, связывающая 

автомобильные дороги общего пользования на подходах к ним  

и обеспечивающая пропуск транзитного транспорта, имеет низкие транспортно-

эксплуатационные характеристики проезжей части и обустройства улиц. 

Большинство районных дорог внутри населенных пунктов узкие, 

отсутствуют дорожки для пешеходов. В период с весны до осени особую угрозу 

для движения транспорта представляет свободно гуляющий по населенным 

пунктам частный скот. 

В период сбора дикоросов вдоль автодорог возникают стихийные рынки, 

что так же мешает безопасности дорожного движения. 

Из-за отсутствия достаточных мест для парковок личного автотранспорта 

в райцентре, проблематичными являются участки дорог в местах массового 

скопления народа – автовокзал, районная больница. Необходимо принять 

комплекс мер для создания безопасного движения, как автотранспорта,  

так и пешеходов. 

Учитывая, что реализация крупных инвестиционных проектов  

в муниципальных образованиях севернее Казачинского района станет 

предпосылкой увеличения грузовых перевозок предприятиями района, создания 

новых субъектов предпринимательской деятельности  
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по предоставлению транспортных услуг, приоритетными направлениями  

решения задачи развития транспорта станут: 

1. Осуществление ремонта дорог и мостов через участие в грантах, 

государственных программах, повышение качества дорожных работ. 

2. Обеспечение гарантированной транспортной доступности поселений 

района путем сохранения действующих маршрутов. 

3. Обновление подвижного состава предприятий транспортного комплекса 

с использованием мер государственной поддержки. 

В результате объем отгруженной продукции по отрасли «Транспорт»  

к 2030 году достигнет 81,7 млн. рублей. 

 

2.2. Обеспечение благоприятной среды для развития многоотраслевого 

предпринимательства и повышение инвестиционной  

привлекательности территории 

 

Одним из условий успешного социально-экономического развития 

муниципального образования является повышение инвестиционной 

привлекательности, основывающейся на создании благоприятных условий для 

привлечения инвестиций, совершенствовании нормативно-правовой базы, 

улучшении предпринимательского климата. 

Развитие малого и среднего бизнеса в районе является необходимым 

инструментом решения проблем занятости, снижения социальной 

напряженности, наполнения рынка более доступными по цене товарами  

и услугами. 

Поддержка малого предпринимательства в районе будет продолжена  

с привлечением средств федерального, краевого и местного бюджетов посредством 

муниципальной программы, включая:  

- содействие продвижению производимых предпринимателями товаров 

и услуг на районные, региональные рынки; 

- обеспечение стабильных условий ведения предпринимательской 

деятельности через совершенствование районных нормативных документов; 

- повышение уровня знаний, как самих предпринимателей, так и их 

работников, в том числе во взаимодействии с центром занятости района, 

общественными объединениями предпринимателей 

- информирование субъектов малого и среднего предпринимательства  

о мерах государственной поддержки, об изменениях в законодательстве, иных 

вопросах, касающихся развития малого предпринимательства. Проведение 

заседаний, встреч, круглых столов с представителями бизнеса. 

Положительные тенденции прошлых лет и благоприятная оценка 

созданных условий будут способствовать дальнейшему развитию малого  

и среднего бизнеса района в сфере услуг, переработке сельхозпродукции,  

в индустрии туризма. 

Формирование благоприятного инвестиционного климата является 

основой для эффективного привлечения инвестиций в экономику 
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муниципального образования в целях обеспечения стабильного роста уровня его 

социально-экономического развития. Приоритетами по данному направлению 

являются: 

- совершенствование условий ведения предпринимательской  

и инвестиционной деятельности; 

- снижение административных барьеров для ведения бизнеса; 

- формирование благоприятного инвестиционного имиджа 

муниципального образования. 

Совершенствование условий ведения предпринимательской  

и инвестиционной деятельности позволит четко регламентировать действия 

органов местного самоуправления в вопросах привлечения инвестиций, 

сформировать эффективную систему поддержки предпринимательства  

и сопровождения инвесторов на муниципальном уровне благодаря следующему 

комплексу мер: 

- принятие муниципальных нормативных правовых актов, регулирующих 

основные направления инвестиционной политики муниципального образования, 

порядок работы с инвесторами на муниципальном уровне; 

- оказание информационной и консультативной поддержки ведения 

предпринимательской и инвестиционной деятельности; 

- формирование системы управления земельно-имущественным 

комплексом муниципального образования; 

- сопровождение инвестиционных проектов по принципу «одного окна»; 

- формирование доступной инфраструктуры, земельных участков для 

размещения производственных и иных объектов субъектов инвестиционной  

и предпринимательской деятельности. 

Направление по снижению административных барьеров для ведения 

бизнеса предполагает выстраивание эффективного и предметного 

межведомственного взаимодействия в целях сокращения процедур и сроков, 

регламентирующих предоставление услуг для бизнеса по вопросам регистрации 

предприятий и прав на собственность, постановка на кадастровый учет, выдача 

разрешений на строительство, подключение к коммуникациям  

и других вопросов, связанных с прохождением административных процедур.  

Направление по формированию благоприятного инвестиционного имиджа 

муниципального образования предполагает организацию коммуникативных 

мероприятий и продвижение инвестиционных возможностей муниципального 

образования на внешнем рынке с целью привлечения потенциальных 

инвесторов, в том числе: 

- формирование инвестиционного паспорта муниципального образования; 

- проведение встреч и переговоров с инвесторами по вопросам реализации 

инвестиционной деятельности; 

- обеспечение реализации инвестиционных проектов с учетом наличия  

на территории района действующих особо охраняемых природных территорий 

краевого значения (государственный природный заказник «Кемский»). 
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2.3. Активизация развития сельского хозяйства, за счет поддержки личных 

подсобных хозяйств населения и развития фермерского хозяйства 

 

На сегодняшний день в отрасли существует ряд требующих решения 

проблем. К ним относятся: 

- низкая продуктивность, обусловленная техническим и технологическим 

отставанием отрасли и низкой культурой производства (использование 

устаревших технологий, высокий уровень износа техники, оборудования, 

сельскохозяйственных производственных помещений, несоблюдение 

технологий в растениеводстве и животноводстве); 

- отсутствие переработки и реализации готовой продукции; 

- дефицит квалифицированных кадров на селе, связанный как  

с невысоким уровнем доходов в сельской местности, так  

и с необустроенностью сельских территорий, их низкой социальной 

привлекательностью для проживания; 

- отсутствие механизмов страхования высоких ценовых рисков  

в растениеводстве, обусловленных зависимостью отрасли  

от агрометеорологических условий и длинным производственным циклом. 

Основным приоритетом развития агропромышленного комплекса района  

в предстоящие годы будет являться повышение эффективности производства, 

обеспечивающее конкурентоспособность отрасли, за счет: 

- создания благоприятного инвестиционного климата, способствующего 

привлечению инвестиций в агропромышленный комплекс района; 

- создания технологических условий устойчивого развития АПК района, 

включая повышение урожайности сельскохозяйственных культур  

и продуктивности животноводства на основе применения новых технологий, 

улучшение материально-ресурсного обеспечения отрасли; 

- обеспечения сбыта сельскохозяйственной продукции в результате 

развития переработки, развития товаропроводящей сети, включающей магазины 

шаговой доступности, сельскохозяйственные рынки и иные форматы торговли, 

создания условий для сезонного хранения сельхозпродукции. 

В растениеводстве района будет сохранено и усилено традиционное 

направление специализации – производство фуражного зерна (к 2030 году 

производство зерна будет увеличено более чем в 2 раза). 

Получит существенное развитие отрасль животноводства. Возможности 

для этого дает развитое производство фуражного зерна в районе с потенциалом 

по его наращиванию и высокая обеспеченность сельхозугодиями для 

производства кормовых культур, что позволит обеспечить качественной 

кормовой базой и создать долголетние культурные пастбища для крупного 

рогатого скота. К 2030 году производство в районе мяса (включая мясо птицы, 

свиней, КРС) увеличится на 160,5%, молока – на 114,9%. 

К реализации планируются следующие инвестиционные проекты: 

- строительство овощехранилища каркасного типа для хранения: 

картофеля, свеклы, моркови, редьки и др. (местоположение: Красноярский край, 
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Казачинский район, 198 км+500 м автодороги «Красноярск – Енисейск»  

в восточном направлении от автодороги, возможные рынки сбыта продукции – 

города Красноярск, Лесосибирск, Енисейск); 

- реконструкция зерносушилки в д. Матвеевка; 

          - проведение капитального ремонта животноводческого помещения  

в с. Мокрушинское;  

- приобретение модульного мини–завода по переработке молока  

в д. Матвеевка и др. (перечень приведен в Приложении 2). 

Сельскохозяйственное производство играет не только экономическую 

роль, но и обеспечивает занятость (самозанятость) и доходы населения сельских 

территорий, поэтому в тех сельских поселениях района, где отсутствует либо 

слабо представлен общественный сектор, необходимо добиваться развития 

малых форм хозяйствования. Трансформации части ЛПХ  

в крестьянские (фермерские) хозяйства и дальнейшему их развитию как формы 

малого предпринимательства в сельском хозяйстве будет способствовать 

предоставление государственной грантовой поддержки, развитие 

потребкооперации. 

С целью укрепления сельского образа жизни развитие 

агропромышленного комплекса будет сопровождаться соответствующим 

развитием социальной сельской среды: улучшением жилищных условий 

сельских жителей, повышением уровня обустройства сельских населенных 

пунктов объектами инженерной, социальной и транспортной инфраструктуры, 

кадровым обеспечением отрасли за счет системы целевой подготовки  

и усиления профориентационной работы среди сельских школьников, создания 

специальных аграрных классов на базе средних общеобразовательных 

организаций, проведения профильных олимпиад по сельскохозяйственным 

направлениям и организация научной работы учащихся. 

 

2.4. Развитие лесопромышленного комплекса 

 

Район располагает достаточно большой лесосырьевой базой, 

преимущественно расположенной на правой стороне р. Енисей. 

Лесопромышленный комплекс района представлен лесозаготовительной 

деятельностью и деревообрабатывающим производством. Развитие лесной 

и деревообрабатывающей промышленности района связано с необходимостью 

решения вопросов освоения лесных ресурсов правого берега. 

Проблемами, сдерживающими экономический рост лесопромышленного 

производства и эффективное использование лесов, являются: 

- истощение эксплуатационных запасов древесины, в том числе  

в результате пожаров, вредителей и болезней. Отходы лесопильного 

производства, накапливаясь на границах и в черте населенных пунктов, создают 

благоприятную среду для развития очагов вредителей леса, служат источником 

возгораний в населенных пунктах, развитию лесных пожаров, отравляют 

грунтовые воды; 
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- недостаточность производственных мощностей, как по заготовке леса, 

так и по лесопереработке, в том числе по глубокой переработке древесины  

и использованию отходов предприятий лесопромышленного комплекса, что 

усугубляет проблему комплексного использования низкосортной, лиственной 

древесины и древесных отходов, в результате фактический выход низкотоварной 

древесины значительно выше установленного лесоустройством; 

- слаборазвитая транспортная инфраструктура в лесах; 

- высокий уровень нелегального оборота древесины в результате слабого 

контроля за использованием лесов и недостаточного объема лесохозяйственных 

мероприятий, обусловленного низким техническим уровнем и дефицитом 

кадрового состава. 

Приоритетными направлениями развития лесопромышленного комплекса 

района определены: 

- технико-технологическое переоснащение отрасли: модернизация 

действующих лесозаготовительных организаций и производств по переработке 

древесины (на базе обособленных подразделений ООО «ПромЛесоЭкспорт», 

осуществляющего хозяйственную деятельность на территории 

Александровского сельсовета в д. Казанка; ООО «Сибирь», расположенного  

на территории Момотовского сельсовета в д. Пискуновка; ООО 

«Производственно-торговое объединение «Лесные технологии Енисейский» на 

территории Мокрушинского сельсовета в с. Мокрушинское) для развития 

переработки древесных отходов и низкосортного древесного сырья на местах 

лесозаготовок, либо на расстоянии от мест лесозаготовок, не превышающем 

рентабельность его перевозок; 

- развитие малого бизнеса в лесозаготовке и деревообработке с целью 

увеличения занятости и благосостояния населения района, особенно 

правобережья; 

- создание дорожной инфраструктуры для обеспечения доступности 

лесосырьевой базы; 

- создание системы эффективного управления лесами посредством 

реализации мер лесовосстановления, повышения ответственности 

лесопользователей. 

Во исполнение перечня поручений Президента Российской Федерации  

по итогам пленарного заседания Общероссийского народного фронта «Форум 

действий» от 28.12.2016 № Пр-2563 администрацией района проведен 

предварительный анализ и выявлены земельные участки из земель лесного 

фонда, находящиеся в границах населенных пунктов Казачинского района: 

 

 
 

Таблица 9 

Наименование населенного 

пункта 

Площадь лесов, га Постановка на кадастровый 

учет 

1 2 3 
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Казачинский район,  

с. Галанино 

№24:17:0000000:327 

10,1529 25.02.2013 

с. Галанино 

№24:17:0000000:523 

Нет данных 08.06.2015 

д. Самково 

№24:17:0000000:523 

Нет данных 08.06.2015 

с. Дудовка 

№24:17:0000000:339 

2,1385 22.03.2013 

с. Вороковка, 

№24:17:0000000:333 

Нет данных 06.03.2013 

д. Томиловка 

№24:17:0000000:342 

Нет данных 15.04.2013 

с. Момотово, 

№24:17:0000000:343 

19,4078 07.05.2013 

с. Момотово, 

№24:17:0000000:331 

Нет данных 04.03.2013 

д. Пискуновка 

№24:17:0000000:312 

41,0168 14.11.2012 

с. Александровка 

№24:17:0000000:332 

Нет данных 05.03.2013 

с. Новотроицкое,  

№24:17:0000000:343 

3,5001 25.02.2013 

Итого 76,2161   

 

В ближайшей перспективе администрацией района будет проведена 

инвентаризация территорий, на которых расположены леса, и территорий 

лесного фонда в границах населенных пунктов, которые прилегают  

к указанным лесам и составляют единую естественную экологическую систему, 

для установления границ лесов, расположенных на землях населенных пунктов. 

Будут внесены сведения о границах лесов в Единый государственный реестр 

недвижимости (в том числе в реестр границ) и генеральные планы населенных 

пунктов. Администрацией района будет проведена работа по подготовке 

предложений о создании лесничеств в границах населенных пунктов,  

на которых расположены леса с последующим предоставлением в Федеральное 

агентство лесного хозяйства в установленном законодательством порядке для 

принятия решения о создании территориальной единицы по управлению  

в области использования, охраны, защиты и воспроизводства лесов. 

 

 

 

Цель 3. Повышение эффективности деятельности  

органов местного самоуправления 

 

Реализация целей социально-экономического развития района по развитию 

человеческого капитала с учетом территориальных особенностей, привлечению 

инвестиций и поддержке предпринимательства предъявляет повышенные 
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требования к эффективности муниципального управления и оказанию 

муниципальных услуг. Предполагается последовательно повышать прозрачность 

и подотчетность работы органов местного самоуправления района, обеспечивать 

гибкие формы и мониторинг предоставления муниципальных услуг, в том числе 

с использованием современных технологий.  

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

3.1. Развитие информационной открытости органов местного 

самоуправления и расширение гражданской инициативы; 

3.2. Выстраивание эффективной финансово-бюджетной, налоговой  

и экономической политики в районе. 

 

3.1. Развитие информационной открытости органов местного 

самоуправления и расширение гражданской инициативы 

 

В целях обеспечения потребностей и интересов населения района, 

распространения достоверной информации и повышения 

конкурентоспособности территории планируется развивать информационные 

технологии, внедрять новые средства и формы коммуникации, повышающие 

эффективность взаимодействия органов местного самоуправления и населения.  

Для этого будет проводиться работа, направленная на: 

- переход от вертикальной схемы принятия решений к горизонтальной,  

то есть с большим вовлечением населения района в процесс развития территории 

при непосредственном участии в процессах разработки, экспертизы и контроля 

исполнения решений, принимаемых органами местного самоуправления, в 

решении актуальных задач по благоустройству и проектированию облика 

района, в том числе используя Интернет; 

- расширение практики поддержки органами местного самоуправления 

инициатив местных жителей; 

 - доведение информации о работе органов местного самоуправления в 

понятных для населения района формах, в том числе формирование открытого и 

прозрачного «бюджета для граждан»; 

- повышение удовлетворенности населения района качеством 

муниципального управления и качеством предоставления муниципальных услуг, 

за счет внедрения гибких форм мониторинга предоставления муниципальных 

услуг, в том числе с использованием современных технологий; 

- внедрение системы внутренней и внешней оценки органов местного 

самоуправления, влияющей на последующие кадровые, финансовые и иные 

решения; 

3.2. Выстраивание эффективной финансово-бюджетной,  

налоговой и экономической политики в районе 

 

Поставленная задача будет решаться по следующим приоритетным 

направлениям: 
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- модернизация бюджетного процесса, связанная с внедрением новых 

информационных технологий, позволяющих обеспечить более высокий уровень 

финансового планирования и финансового контроля; 

- разработка и внедрение системы оценки эффективности  

и результативности бюджетных расходов; 

- проведение анализа эффективности использования муниципальной 

собственности и совершенствование механизмов эффективного управления 

муниципальным имуществом, в том числе его разграничение и закрепление  

за районом и его поселениями, максимальное вовлечение в экономический 

оборот внутреннего, сегодня недостаточно используемого, земельного, 

имущественного потенциала района; 

- финансовое оздоровление экономики района за счет снижения  

и ликвидации просроченной кредиторской задолженности бюджета района, 

совершенствования политики в области доходов и расходов, повышения 

прозрачности системы финансов, качества и достоверности бюджетного учета  

и отчетности; 

- использование опыта лучших практик других муниципальных районов 

края. 

Формирование эффективного муниципального управления будет зависеть от 

проведения действенной кадровой политики, предусматривающей: 

- внедрение инновационных технологий в кадровой работе с целью 

повышения с одной стороны престижа муниципальной службы, с другой стороны – 

ответственности каждого работника за качественное выполнение своих служебных 

обязанностей; 

- обеспечение организации дополнительного профессионального обучения 

муниципальных служащих по программам повышения квалификации  

и профессиональной переподготовки, получение новых знаний и опыта 

посредством участия в семинарах; 

- продолжение реализации комплекса мер по профилактике  

и противодействию коррупции.  

 

2.2. Формирование основных сценариев развития муниципального 

образования Казачинский район на период до 2030 года 

 

Сценарии социально-экономического развития Казачинского района 

базируются на основных сценариях развития Стратегии социально-

экономического развития Красноярского края до 2030 года с учетом 

долгосрочных демографических, экономических, социальных прогнозов 

развития района до 2030 года. 

При формировании сценариев развития территории также учитывались 

достигнутый уровень, проблемы, тенденции и ресурсное обеспечение 

социально-экономического развития Казачинского района, а также внешние 

условия: 
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- сокращение доли населения в трудоспособном возрасте в сочетании  

с сохранением дефицита квалифицированных кадров;  

- налоговая политика государства. 

В прогнозном периоде развитие района будет определяться следующими 

основными тенденциями:  

- демографическим развитием; 

- наращиванием уровня развития человеческого капитала как основного 

фактора развития территории и благополучия населения;  

- эффективностью реализации природно-ресурсного потенциала; 

- инфраструктурным развитием; 

- эффективностью институтов, поддерживающих предпринимательскую 

и инвестиционную активность.  

При разработке сценариев развития Казачинского района определены 

основные экономические приоритеты на ближайшую, среднесрочную  

и долгосрочную перспективу.  

Экономические приоритеты Казачинского района на ближайшие годы будут 

преимущественно локализованы: 

- в аграрном секторе, в котором целесообразно создание 

производственных цепочек, позволяющих эффективно перерабатывать местное 

сырье.  В этой связи перспективным направлением является глубокая 

переработка продуктов (как сельского хозяйства, так и дикоросов);  

- в инвестиционной сфере целесообразно обеспечение 

государственной поддержки, в частности софинансирование за счет средств 

краевого бюджета мероприятий по строительству объектов социальной сферы; 

- развитие малого и среднего предпринимательства. 

При разработке Стратегии социально-экономического развития 

муниципального образования Казачинский район рассмотрены три основных 

сценария возможного развития в зависимости от изменения внешних условий. 

Это инерционный (пессимистический), инновационный (оптимистический)  

и переходный (реалистический). Основное различие сценариев определяется 

состоянием экономики района.  

Инерционный сценарий 

Демографическое развитие муниципального образования Казачинский 

район в инерционном сценарии характеризуется сохранением текущего уровня 

показателей естественного движения населения и миграционной политики.  

Развитие по инерционному сценарию предполагает сохранение: 

- сложившейся структуры занятости, когда основная часть работающих 

сосредоточена в бюджетной сфере, сельскохозяйственной и лесной отраслях;  

- сложившейся структуры видов деятельности малого и среднего 

предпринимательства по основным видам: лесозаготовки, оптовая и розничная 

торговля, транспорт и связь, строительство.  

В рамках данного сценария стратегическая цель органов местного 

самоуправления Казачинского района – повышение эффективности  

и устойчивости экономики: увеличение объемов жилищного строительства, 
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реконструкция или строительство объектов коммунальной инфраструктуры, 

изменение ситуации в сферах образования, культуры, здравоохранения, 

повышение занятости населения. Для выполнения данной цели все усилия 

органов местного самоуправления должны будут быть направлены, в первую 

очередь, на дальнейшее повышение качества и эффективности муниципального 

управления, расширение спектра оказываемых услуг, главным образом, за счет 

предприятий сельскохозяйственного производства, малого и среднего бизнеса. 

Рост доходов бюджета будет происходить преимущественно за счет доходов  

от собственности, предпринимательской активности.  

В результате вышеназванные проблемы территории в сложившейся 

ситуации останутся на прежнем уровне, следовательно, инерционный сценарий 

развития района не будет значимым. 

Инновационный сценарий 

Главная задача инновационного сценария – рост качества всех видов 

капитала: человеческого, производственного, финансового и социального; 

обеспечение стабильного улучшения качества жизни и повышение 

конкурентоспособности Казачинского района на основе обеспечения 

устойчивого экономического роста. 

Инновационный сценарий характеризуется усилением инвестиционной 

направленности экономического роста.  

Новыми локомотивами роста экономики будут: агропромышленный 

комплекс; лесопромышленный комплекс, рост которого будет происходить 

преимущественно за счет повышений уровня переработки; развитие 

туристической отрасли; финансовая деятельность, обеспечивающая надлежащий 

уровень финансовой инфраструктуры; услуги, в первую очередь 

интеллектуальные (образование, здравоохранение, деловые услуги). При этом 

направления не исключают, а дополняют друг друга.  

Основной целью развития агропромышленного комплекса является 

повышение эффективности сельскохозяйственных предприятий (в том числе 

крестьянских фермерских хозяйств). Цель будет достигаться посредством: 

- модернизации производства за счет использования современных 

технологий;  

- развития сельскохозяйственной кооперации. 

В развитии лесопромышленного комплекса предполагается повышение 

уровня глубокой переработки и диверсификации ассортимента выпускаемой 

продукции. 

Увеличится объем вводимого жилья, соответствующего современным 

требованиям и условиям. Объем вводимого жилья позволит полностью 

ликвидировать и устранить проблему ветхого и аварийного жилья. 

Казачинский район богат национальными традициями, красивыми 

местами.  

Экологический туризм – относительно новое явление в мировой 

туристской индустрии. При этом признается одним из самых перспективных 

видов туризма. Принципиальное отличие экотуризма от других видов туризма – 
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благоприятное воздействие на социально-экономическую среду  

и экологическое состояние региона. Экологический туризм может выступить  

в роли средств и инструментария экологического обустройства, кроме этого  

в отличие от других видов туризма, экотуризм требует значительно меньших 

организационных затрат и капиталовложений в развитие инфраструктуры на 

начальном этапе развития. Экологический туризм является и одним из элементов 

эколого-просветительской деятельности, формирует ответственное отношение к 

природным ресурсам у местного населения и туристов.  

По различным оценкам экологический туризм составляет 10–20 %  

от всего рынка мирового туризма и является наиболее динамично 

развивающейся отраслью.  

Развитие туристско-рекреационного комплекса, составляющим которого 

являются природные и историко-культурные ресурсы туризма может 

рассматриваться именно тем балансом, который может обеспечить рабочие 

места и стабильно высокие доходы населения и сохранит  

в неприкосновенности дикую природу.  

Опережающими темпами будет развиваться занятость в малом бизнесе. 

Развитие новых форм занятости, создание новых рабочих мест расширят 

возможности для занятости молодежи, эффективного использования потенциала 

пожилых людей, желающих продолжить трудовую деятельность, 

стимулирования занятости женщин, имеющих детей, а также создаст 

дополнительные условия для интеграции в трудовую деятельность лиц  

с ограниченными возможностями. 

Инновационный сценарий предполагает не поддержание экономики 

района в жизнеспособном состоянии, а целенаправленную подготовку  

к переходу на инновационное развитие, но, исходя из существующих ресурсов 

территории в настоящий момент.  

Следовательно, инновационный сценарий не является актуальным для 

долгосрочного развития района. 

Переходный сценарий 

На этапе инерционного развития района (2020 – 2023 годы) произойдет 

сохранение общих тенденций социально-экономического развития, начнет 

формироваться основа будущего инновационного развития района.  

Развитие сельскохозяйственного, лесного производства предусматривает 

активное внедрение механизмов социального партнерства  

во взаимоотношениях органов местного самоуправления района  

и собственников предприятий. Существенную роль в экономическом развитии 

района будет играть малое и среднее предпринимательство. Внедрение  

в практику органов местного самоуправления принципа "одного окна", 

разработка "прозрачных" и понятных бизнесу правил ведения бизнеса позволят 

повысить инвестиционную привлекательность района.  

Одним из приоритетов развития на данном этапе является закрепление 

положительных тенденций роста качества жизни населения. Поэтому  

на данном этапе должна продолжиться работа по созданию новых рабочих мест 
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(в том числе в малом бизнесе), повышению размеров заработной платы (в том 

числе в рамках социального партнерства), по строительству жилья и объектов 

социальной сферы, по развитию системы здравоохранения, образования, 

социальной защиты и других отраслей, по развитию транспортной 

инфраструктуры района  (реконструкция дорожной сети, обновление парка 

транспортных средств и пр.), по сбалансированному развитию потребительского 

рынка, благоустройству и повышению качества жилищно-коммунальных  услуг. 

 На данном этапе должны быть заложены основы подготовки 

высококвалифицированных кадров, как одно из условий перехода  

к инновационному развитию района. 

В период 2024 – 2026 годов произойдет качественный перелом ситуации, 

существенное улучшение качества жизни населения.  

По основным направлениям деятельности и развития района должны быть 

обеспечены устойчивые позитивные изменения (увеличение рождаемости и 

численности населения, снижение смертности, увеличение числа рабочих мест, 

удержание низкого уровня безработицы, увеличение объемов инвестиций, 

объемов жилищного строительства).  

Инновационный качественный рост займет период с 2027 по 2030 годы. 

В условиях достаточно благоприятной социально-экономической 

ситуации в Красноярском крае и в целом в Российской Федерации ожидается 

реализация всех намеченных инвестиционных и инфраструктурных проектов  

в полном объёме и в намеченные сроки.  

В данный период будут реализованы все проекты, предусмотренные 

Стратегией. Район выйдет на более высокий уровень в рейтинге среди 

муниципальных образований в Красноярском крае. При реализации проектов 

обозначенных в Стратегии на территории района появятся новые рабочие места. 

В результате развития отрасли сельского хозяйства увеличится объём 

производства сельскохозяйственной продукции. Увеличатся объёмы жилищного 

строительства. Благодаря повышению инвестиционной привлекательности 

территории района будет обеспечен приток инвестиций. Увеличится поток 

туристов на территорию района.  

В рамках данного сценария возрастёт потребность в кадрах рабочих 

специальностей в сельскохозяйственной, лесозаготовительной деятельности. 

Сохранится потребность в квалифицированных кадрах в учреждениях 

социальной сферы района. 

Переходный сценарий выбран в качестве оптимального для реализации 

стратегической цели района. 

3.ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ МУНИЦПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Казачинский район разделен границами 13 сельских советов,  

на территории которых находится 37 сел и деревень.  

В большинстве населенных пунктов района преимущественно развито 

сельское хозяйство.  
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Так, в Рождественском с/с (д.Челноки), Мокрушинском с/с 

(с. Мокрушинское), Вороковском с/с (д. Матвеевка), Новотроицком с/с 

(с. Новотроицкое), развивается животноводство (КРС, свиньи, лошади)  

и растениеводство, овощеводство. 

В Казачинском с/с, Галанинском с/с (с. Галанино), Пятковском с/с 

(д. Бобровка), Дудовском с/с (д. Кемское), Талажанском с/с (с. Талажанка) 

развивается полеводство, выращиваются зерновые, овощи и кормовые культуры. 

С увеличением производства зерна и улучшения кормовой базы, 

произойдет необходимость вовлечения в оборот неиспользуемой пашни  

c одновременным использованием минеральных удобрений и применением 

элитных семян, а также изменения структуры посевных площадей.  

С увеличением производства животноводческой продукции необходимо будет 

работать над породным составом, увеличением доли племенного скота  

в структуре стада. Необходимо будет провести модернизацию 

животноводческих помещений.  

В перспективе развития важная роль отводится увеличению производства 

зерна, для чего должна быть разработана соответствующая система 

севооборотов на основании зональной системы севооборотов, при этом важная 

роль отводится семеноводству сельскохозяйственных культур и внедрению  

в производство новых более урожайных культур и сортов.  

Все данные мероприятия потребуют привлечения квалифицированных 

специалистов и дополнительной рабочей силы, что позволит трудоустроиться 

местному населению, а также выпускникам Красноярского государственного 

аграрного университета. 

Возрождение сельскохозяйственного производства в районе связывается и 

с выращиванием овощей и картофеля и поставками их на Север. Возможности 

здесь у казачинцев неограниченные: Северо-Енисейск, Норильск, Дудинка 

способны принять любое количество овощей, мясной и молочной продукции.  

 

Левобережные: 

 

- Казачинский (с. Казачинское, с. Курбатово, д. Зырянка, д. Гавань) – МО 

Казачинский сельсовет является административно-территориальным 

образованием, входящим в состав Казачинского района Красноярского края 

Российской Федерации. В состав МО Казачинский сельсовет входят: село 

Казачинское, село Курбатово, деревня Зырянка, деревня Гавань расположенные 

вдоль берега р. Енисей на протяжении более 5 км. В настоящее время территория 

сельсовета 45 437,7 га. Территория сельсовета граничит  

с Галанинским, Рождественским, Момотовским сельсоветами и с Енисейским 

районом. 

Леса хвойно-лиственные. Лесных ресурсов вполне достаточно для нужд 

местного населения (строительства и отопления).  

Анализ демографической ситуации показывает, что на территории 

сельсовета сложилась стабильная тенденция роста численности населения. 
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Общая численность постоянно проживающего населения по состоянию  

на 01.01.2019 года составляет 3 391 человек или 35,9 % общей численности 

населения района.   

Основными факторами увеличения численности стала прибыль населения, 

которая была предопределена естественной миграцией. Переселяются люди из 

других сельсоветов, в большей части пенсионного возраста. Выезжает в 

основном трудоспособная и активная часть населения, желающая иметь более 

высокие стандарты уровня жизни для себя и детей. 

В настоящее время население поселений занято в основном в бюджетной 

сфере. Уровень жизни населения напрямую зависит от заработной платы, 

пенсий, пособий и доходов от ЛПХ.  

На территории сельсовета расположены средняя школа, 2 детских сада, 

коррекционная школа, детская школа искусств, ДЮСШ, Центр детского 

творчества, музей, Дом ремесел, РДК, районная библиотека, узел связи, РБ,  

две аптеки, автозаправочные станции и другие предприятия и организации,  

в которых работает около 2 тыс. человек. 

В настоящее время на территории сельсовета свою деятельность 

осуществляют: ООО «Сельстрой», Казачинский участок ДРСУ – ГП КК 

«Лесосибирск-Автодор», ООО «Казачинский ТЭК», ОО «Коммунальной 

хозяйство», КГБУ «Казачинское лесничество», структурное подразделение 

Средне-Енисейского центра телекоммуникаций Красноярского филиала  

ОАО «Ростелеком», Казачинский РУПС. 

Торговлю на территории сельсовета осуществляют 25 индивидуальных 

предпринимателей. 

Население полностью обеспечено товарами первой необходимости,  

за остальными (более комфортными) товарами население ездит в краевой центр. 

Силами индивидуальных предпринимателей на территории сельсовета 

планируется открытие хлебопекарни, кроме того, торговлю хлебом 

осуществляют ИП Махарадзе из с. Галанино, фирма «Каравай», ИП Демидов из 

г. Лесосибирска, д. Таловка (Большемуртинский район). 

На территории сельсовета существуют организации, работающие в сфере 

бытовых услуг – муниципальное предприятие Казачинского района «Дом быта». 

Для дальнейшего развития территории необходимо: 

- улучшение условий проживания населения на территории; 

- повышение степени доступности и качества культурных услуг; 

- формирование здорового образа жизни; 

- поддержка и развитие личных подсобных хозяйств. 

 

Информация о наличии инвестиционных проектов (с. Казачинское):  

№ 

п/п 
Наименование инвестора 

Наименование инвестиционного 

проекта 

Срок реализации 

проекта, годы 

1. ИП (Глава КФХ) 

Каверзин Алексей 

Олегович 

Строительство овощехранилища  

на 1 000 тонн с целью увеличения 

переработки овощей в с. Казачинское 

2019-2021 
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2. ИП Игнатова Наталья 

Парамоновна 

Открытие пекарни по производству 

хлеба и мучных кондитерских 

изделий 

2019-2023 

 

Ресурсы социально-экономического развития: 

– наличие свободных земельных ресурсов, пригодных для развития 

сельского хозяйства; 

– наличие подготовленных площадок, пригодных для промышленного 

развития, – свободные производственные площадки, пригодные для 

промышленного развития: здания, склады для хранения зерна, гаражи для 

сельхозтехники.  

 

- Галанинский (с. Галанино, д. Самково) – образован в результате 

разукрупнения Казачинского сельского совета путем выделения из его состава 

села Галанино и деревни Самково на основании Решения исполкома райсовета 

от 05.02.1974 № 329. 

В состав МО входят два населенных пункта: село Галанино и деревня 

Самково, занимающие площадь в размере 2 570,9 га. Расстояние  

до административного центра района составляет 10 км от с. Галанино и 12 км от 

д. Самково, до краевого центра – около 200 км, до гг. Енисейска и Лесосибирска 

– 150 и 120 км соответственно. 

Численность населения постоянно колеблется. Общая численность 

постоянно проживающего населения по состоянию на 01.01.2019 года составляет 

1 286 человек или 13,6 % общей численности населения района.  

На общую численность особенно влияет миграционный прирост. Причиной 

этого является географическое расположение Галанинского МО, жители 

правобережья Енисея бросают неперспективные села и останавливаются жить  

и работать в с. Галанино. 

В с. Галанино расположены: предприятие хлебопечения, хлебоприемный 

пункт, автотранспортное предприятие, 3 автозаправочные станции, 

лесозаготовительные и лесоперерабатывающие предприятия. Удобное 

месторасположение села на берегу р. Енисей и имеющиеся транспортные 

развязки (региональная трасса «Красноярск-Енисейск», дорога  

на с. Пировское) привлекают бизнес.  

Основные отрасли экономики на территории МО: лесозаготовка, 

переработка лесопродукции, торговля, малый бизнес, транспорт. Имеющиеся 

производственные мощности не используются в полном объеме. База 

Галанинского шпалозавода передается от одного хозяина другому,  

ОАО «Галанинский ХПП» на грани закрытия. 

Плохим показателем является высокий уровень изношенности объектов 

основных средств промышленности. Вероятная причина старения  

и необновляемости необоротных средств заключается в том, что бизнес 

опасается развиваться на этой территории и оставаться на долгий срок. 

Для дальнейшего развития территории необходимо: 

- повышение культурного уровня и патриотического сознания населения; 



73 
 

- сохранение личного подсобного хозяйства; 

- улучшение жилищных условий, благоустройство села; 

-  развитие физической культуры и массового спорта; 

- обеспечение безопасности граждан; 

- обеспечение экологически здоровой ситуации; 

- улучшение здоровья граждан; 

- повышение знаний и уровня образования граждан. 

 

- Мокрушинский (с. Мокрушинское, д. Подпорожье) – сельское 

поселение расположено в центральной части Казачинского муниципального 

района Красноярского края. Площадь территории составляет 8 844,5 гектар. 

Территориально граничит: на юге с Пятковским, юго-востоке с Дудовским 

и Рождественским, юго-западе с Александровским и Момотовским, на севере –с 

Галанинским сельсоветами района. Удаленность от г. Красноярска – 185 км, до 

районного центра с. Казачинское – 23 км. Центральная усадьба – село 

Мокрушинское, основанное в 1750 году и деревня Подпорожье. Деревня 

Подпорожье расположена на берегу реки Енисей в 14-ти км от знаменитых 

«Казачинских порогов» и давно имеет неофициальный статус дачного поселка.  

Общая численность постоянно проживающего населения по состоянию на 

01.01.2019 года составляет 731 человек или 7,7 % общей численности населения 

района. Этнический состав проживающего на территории населения 

представлен в основном русскими, немцами и чувашами. 

По хозяйственной специализации сельское поселение относится  

к агропромышленным территориям. Хозяйственный сектор экономики 

представлен крестьянскими фермерскими хозяйствами; предприятиями 

лесопереработки; индивидуальными предпринимателями, осуществляющих 

деятельность в сфере торговли, заготовки леса, осуществляются услуги 

шиномонтажа. Муниципальный сектор – бюджетными учреждениями, 

оказывающими услуги социального характера в области образования, 

здравоохранения и культуры.  

Через всю территорию поселения проходит трасса регионального значения 

с твердым покрытием «Красноярск—Енисейск».  

Производственная деятельность на территории поселения представлена 

деятельностью в области сельского хозяйства и деревообработки.  

Сельское хозяйство: ИП Алиев Маариф Бахрам Оглы, ИП глава 

крестьянского фермерского хозяйства «Кахоров».  

ИП Алиев Маариф Бахрам Оглы занимается производством зерновых, 

овощных культур, мяса и молока. Хозяйство стабильно развивается, несмотря на 

объективные трудности отрасли. На постоянной основе в хозяйстве занято  

4 работника. Продукция овощеводства и животноводства поставляется в города 

Красноярск, Лесосибирск, Игарка, Норильск и реализуется на внутрирайонном 

рынке. 

 

Информация о наличии инвестиционных проектов (с. Мокрушинское): 
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№ 

п/п 
Наименование инвестора Наименование инвестиционного проекта 

Срок 

реализации 

проекта, 

годы 

с.Мокрушинское 

1. ИП (Глава КФХ) 

Кахоров Тулкинжон 

Толибжонович 

 

Развитие животноводства: 

1. Приобретение племенной нетели 

(элита) 30 голов 

2. Приобретение Зерноуборочного 

комбайна «Полесье» КЗС 1218 

3. Расширение посевных площадей до 500 

га под зерновыми культурами за счет 

ввода в оборот неиспользуемых земель с 

целью увеличения валового сбора зерна 

до1000 тонн 

4. Приобретение колесного трактора К-

701 

Приобретение Мобильной зерносушилки 

Pedrotti Large 200 

 

Капитальный ремонт животноводческих 

помещений 

2019-2023 

 

2. ООО «Производственно-

торговое объединение 

«Лесные технологии 

Енисейский» 

(генеральный директор 

Скобелкин Павел 

Борисович) 

Производство деревянных строительных 

конструкций и столярных изделий; 

производство пеллет  

2018 - 2022 

 

Природной достопримечательностью сельского поселения является 

«Казачинский порог» – порожистый участок реки на Енисее в 223 км ниже 

Красноярска, на котором работает единственный в России туер «Енисей» для 

подъёма через порог судов. Длина порога составляет 7 км, падение реки 

достигает 1 м/км, наибольшая скорость течения – 18 км/ч.  

Строительство базы отдыха с организацией охотничьего туризма, 

экстремального туризма, в виде сплавов по реке Енисей, музейного отдела может 

оказать значительное влияние на экономику поселения, вовлечь незанятое 

население в производство товаров народного потребления, сувениров, 

обслуживающую сферу, строительство, сельское хозяйство, обеспечив тем 

самым дополнительную занятость населения.  

Добраться до «Казачинского порога» не оставляет особой сложности. Это 

можно сделать как водным путем, так и на автомобильном транспорте.  

Ресурсы социально-экономического развития: 

- значительная площадь неиспользуемых сельхозугодий, пригодных для 

развития сельского хозяйства;  
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- в рамках межтерриториального взаимодействия возможно 

трудоустройство незанятых граждан, в том числе работа вахтовым методом  

в рамках привлечения трудовых ресурсов в целях реализации инвестиционных 

проектов Красноярского края, лесозаготовки в других районах; 

- природная достопримечательность «Казачинский порог» может стать 

частью туристического потенциала вместе с Государственным природным 

заказником краевого значения «Кемский» (с. Вороковка), плачущей иконой 

«Казанской Божьей матери» (с. Казачинское) как для районного уровня,  

так и для туроператоров, организующих туры в г. Енисейск. 

Данные показывают, что при наличии природно-ресурсного потенциала и 

других показателей сильной стороны, в среднесрочной перспективе, изменить 

социально-экономическую ситуацию можно лишь решениями по привлечению 

инвестиций, хотя в силу отрицательных факторов или слабых сторон территория 

остаётся не совсем привлекательной для инвесторов. 

 

- Пятковский (с. Пятково, д. Бобровка, д. Порог) – граничит  

c Дудовским, Александровским, Мокрушинским сельсоветами, на юго-западном 

направлении граничит с Большемуртинским районом. 

В состав муниципального образования входят три населенных пункта – 

центральная усадьба село Пятково (год образования – 1925) деревня Бобровка  

и деревня Порог. Общая численность постоянно проживающего населения  

по состоянию на 01.01.2019 года составляет 320 человек или 3,4 % общей 

численности населения района. 

Удаленность от районного центра с. Казачинское – 38 км, от краевого 

центра г. Красноярска – 163 км.  

По природно-сельскохозяйственному районированию территория 

отнесена к подтаежной зоне. Природно-климатические условия позволяют 

возделывать все районированные культуры.  

Земельные угодья, пригодные для возделывания сельскохозяйственных 

культур, составляют 1 800 га. Но в связи с тем, что на территории сельсовета нет 

сельхозпредприятий, основные земельные угодья остаются  

не востребованными.  

В МО Пятковский сельсовет имеется вполне достаточная лесосырьевая 

база, с целью использования для отопления и строительства нужд населения. 

Деревня Порог расположена в 0,5 км от знаменитых «Казачинских 

порогов». В деревне в 70-е годы прошлого столетия проживало более  

60 человек, основная часть населения работала на «Крастехучастке», а также 

занималась ловлей рыбы для внутреннего потребления и реализации.  

В настоящее время жители деревне выехали, а земельные участи в данной 

деревне приобретаются под дачные участки.  

На «Казачинских порогах» по сегодняшний день работает туер «Енисей», 

который является одним из двух туеров на планете.  

Российская туерная система подъемов кораблей в 2013 году отметила свой 

юбилей -110 лет, что позволяет создать целый музейный отдел в деревне Порог. 
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На «Казачинских порогах» имеется прекрасное место для строительства 

базы отдыха. Остров «Островки» в районе порогов хранит тайны пребывания 

древних людей. Раскопки древних стоянок велись под руководством историка 

П.В. Мандрыки. 

Из полезных ископаемых на территории сельсовета имеются проявления 

бериллия. 

На территории сельсовета свою деятельность осуществляют организации 

бюджетной сферы. Розничная торговля и грузоперевозки на территории 

сельсовета осуществляются силами индивидуальных предпринимателей.  

Для дальнейшего развития территории необходимо: 

- улучшение условий проживания населения на территории; 

- повышение степени доступности и качества социальных услуг; 

- формирование здорового образа жизни; 

- развитие растениеводства; 

- поддержка и развитие личных подсобных хозяйств; 

- организация сбора и закупа дикоросов. 

Ресурсы социально-экономического развития: 

- наличие свободных земельных ресурсов, пригодных для развития 

сельского хозяйства; 

- наличие свободных производственных помещений – гаражей, 

сельскохозяйственной техники, складов для сушки и хранения зерновых 

культур. 

- свободные производственные площадки пригодные для развития 

сельхозпроизводства в с. Пятково (здание гаража кирпичное для сельхозтехники, 

склады для хранения зерна), оставшиеся после ликвидации совхоза.  

 

- Дудовский (с. Дудовка, д. Кемское): в состав муниципального 

образования входят два населенных пункта – село Дудовка, деревня Кемское. 

Удаленность от районного центра с. Казачинское – 29 км, от краевого 

центра г. Красноярска – 162 км.  

Общая численность постоянно проживающего населения по состоянию на 

01.01.2019 года составляет 216 человек или 2,3 % общей численности населения 

района. 

 

Информация о наличии инвестиционных проектов в сфере 

агропромышленного комплекса в сельской местности (д. Кемское): 

 

№ 

п/п 

Наименование 

инвестора 

Наименование инвестиционного 

проекта 

Срок реализации 

проекта, годы 

д. Кемское 

1. ООО «Колос» 

Расширение посевных площадей  

до 550 га под зерновыми 

культурами за счет ввода в оборот 

неиспользуемых земель с целью 

увеличения валового сбора зерна  

2020-2025 
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до 1 000 тонн 

2. 
ИП Мирзиев 

Рифат Данифович 

Производство пиломатериалов; 

изготовление пеллет; 

открытие пекарни по производству 

хлеба и мучных кондитерских 

изделий 

2021-2027 

 

- Отношенский (с. Отношка, д. Гамурино): удаленность от районного 

центра с. Казачинское – 49 км, от краевого центра г. Красноярска – 154 км.  

Общая численность постоянно проживающего населения по состоянию на 

01.01.2019 года составляет 401 человек или 4,3 % общей численности населения 

района. 

Выпечку хлеба осуществляет индивидуальный предприниматель для всего 

населения Отношинского сельсовета, кроме того, торговлю хлебом 

осуществляет фирма «Каравай» из г. Лесосибирска, д. Таловка 

(Большемуртинский район). 

 

Информация о наличии инвестиционных проектов в сфере 

агропромышленного комплекса в сельской местности (д. Гамурино): 

 

№ 

п/п 
Наименование инвестора 

Наименование инвестиционного 

проекта 

Срок реализации 

проекта, годы 

д. Гамурино 

1. ИП Сабиров лесозаготовки 2019 -2025 

2. 
Модернизация пекарни по производству хлеба и мучных 

кондитерских изделий: 
2023-2027 

 

- Рождественский (с. Рождественское, д. Челноки, д. Березняки, 

д. Водорезово) – граничит c Вороковским, Галанинским, Казачинским, 

Мокрушинским сельскими советами. 

В состав муниципального образования входят четыре населенных пункта – 

село Рождественское, деревни Челноки, Березняки, Водорезово. 

Удаленность от районного центра с. Казачинское – 12 км, от краевого 

центра г. Красноярска – 181 км.  

Общая численность постоянно проживающего населения по состоянию на 

01.01.2019 года составляет 779 человек или 8,3 % общей численности населения 

района; 

 

- Вороковский (с. Вороковка, д. Чумница, д. Томиловка, д. Матвеевка) – 

расстояние до административного центра района составляет в среднем 36 км,  

до краевого центра – около 236 км. 

На территории МО расположены средняя и начальная школы, два детских 

сада, два СДК, две библиотеки, два ФАПа имеется узел связи. Так же  

на территории сельсовета расположены организации сельскохозяйственной 

отрасли. 
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Основные отрасли экономики на территории МО – производство 

сельхозпродукции, торговля, малый бизнес. Имеющиеся на территории МО 

производственные мощности не используются в полном объеме: на базе 

бывшего колхоза «Искра» имеется хорошая мельница, оборудование для 

производства колбасных изделий, которое не используется из-за отсутствия 

сырья. 

Плохим показателем является нерациональное и неполное использование 

земельных ресурсов МО. 

Численность постоянного населения МО колеблется в пределах  

688 человек или 7,3 % от общей численности населения района. Причем, 

численность трудоспособного населения снижается: молодежь уезжает в город. 

Угрозу для МО представляет рост незанятого населения и, как следствие 

падение жизненного уровня населения. 

Внешнее состояние (вид) села во многом лучше многих других сел района 

за счет большого количества лесных зон на территории села. Широкие, в 

основном, улицы создают вид современного поселка, санитарное состояние 

которого постоянно поддерживается жителями села. Небольшое количество 

заброшенных домов и неухоженных дворов не портят общую картину села. 

Большим преимуществом МО является то, что на территории находится 

уникальный кедровник, а также бобровый заказник. 

 

Информация о наличии инвестиционных проектов в сфере 

агропромышленного комплекса в сельской местности (д. Матвеевка): 

 

№ 

п/п 

Наименование 

инвестора 
Наименование инвестиционного проекта 

Срок 

реализации 

проекта, 

годы 

д. Матвеевка 

1 ИП (Глава КФХ) 

Гисвайн Виктор 

Викторович 

 

Организация животноводческого хозяйства; 

открытие пекарни по производству хлеба и 

мучных кондитерских изделий: 

1. Расширение посевных площадей до 500 га под 

зерновыми культурами за счет ввода в оборот 

неиспользуемых земель с целью увеличения 

валового сбора зерна до 1 000 тонн. 

2. Приобретение мобильной зерносушилки 

Pedrotti Large 200. 

3.Капитальный ремонт коровника на содержание 

100 голов КРС. 

4. Приобретение модульного мини-завода по 

переработке молока (до 1 000 л) 

2018-2023 

 

- Талажанский (с. Талажанка, д. Щелкановка) 

Территория сельсовета занимает площадь 16 277,8 га. 
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Общая численность постоянно проживающего населения по состоянию на 

01.01.2019 года составляет 250 человека или 2,6 % общей численности населения 

района. Расстояние от населенного пункта до административного центра 

муниципального района – 51 км. 

На территории МО расположены основная школа, детский сад, СДК, 

библиотека, ФАП, два объекта розничной торговли. 

Угрозу для МО представляет рост незанятого населения и, как следствие 

падение жизненного уровня населения. 

На территории сельсовета отсутствуют базовые предприятия. Население 

сельсовета занято в сфере сельскохозяйственного производства личных 

подсобных хозяйств. Поэтому перспективы развития муниципального 

образования связаны с обеспечением эффективности деятельности ЛПХ, 

повышением их доходности для улучшения социальных условий граждан  

и сохранения форм самозанятости. 

 

Правобережные: 

 

- Захаровский (с. Захаровка); 

Территория сельсовета занимает площадь 75 825,3 га. 

Общая численность постоянно проживающего населения по состоянию на 

01.01.2019 года составляет 47 человек или 0,5 % общей численности населения 

района. Расстояние от населенного пункта до административного центра 

муниципального района 30 км. 

Населенный пункт находится в притаежной зоне на берегу р. Енисей. 

Население сельсовета занимается сфере сельскохозяйственного производства 

личных подсобных хозяйств и сбором дикоросов. Здесь есть великолепные места 

для рыбалки и охоты, сбора грибов, дикорастущих ягод и лечебных трав. 

 

- Момотовский (с. Момотово, д. Пискуновка): территория сельсовета 

занимает площадь 121 545,8 га.  

Общая численность постоянно проживающего населения по состоянию на 

01.01.2019 года составляет 868 человек или 9,2 % общей численности населения 

района. Расстояние от населенного пункта  

до административного центра муниципального района – 12 км. 

Специализация территории – лесозаготовки и лесопереработка. 

Количество юридических лиц – 3 ед.: ООО «Берёзка» (Бешкарева Екатерина 

Кондратьевна) – численность наемных работников из числа местного населения 

5 человек; ООО «Сибирь» (Антипов Юрий Николаевич, место жительства  

г. Лесосибирск, зам. Байдаков Сергей Николаевич) – 40 чел.; ООО «Энисай» 

(Кадыров Сулайман Абсаматович, место жительства г. Лесосибирск,  

зам. Бербушенко Николай Николаевич) – 3 чел. 

Наличие пилорам: 3 ед. – ООО «Березка», ООО «Энисай»,  

ООО «Сибирь». 
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На территории МО расположены средняя школа, детский сад, два СК,  

две библиотеки, отделение общей врачебной практики, один ФАП, имеется узел 

почтовой связи.  

 

Информация о наличии инвестиционных проектов в сфере 

агропромышленного комплекса в сельской местности (д. Пискуновка):  

№ п/п 
Наименование 

инвестора 

Наименование инвестиционного 

проекта 

Срок 

реализации 

проекта, годы 

д.Пискуновка 

1 

ООО «Сибирь» 

(директор Курилин 

Артем 

Владимирович) 

Производство пиломатериалов 

сборных 2018-2023 

 

- Александровский (с. Александровка, д. Казанка, д. Чистополка, 

д. Межталовка, д. Средняя Шилка, д. Золотой Ключ) – территория 

Александровского сельсовета занимает 98 339,1 га, расположена на правом 

берегу реки Енисей. Внутри района граничит с Момотовским, Новотроицким, 

Мокрушинским, Пятковским сельсоветами, на юго-восточном направлении –  

с Тасеевским и Большемуртинским районами.  

В состав муниципального образования входят шесть населенных пунктов: 

село Александровка, деревня Казанка, деревня Чистополка, деревня Золотой 

ключ, деревня Межталовка, деревня Средняя Шилка. Центральной усадьбой 

муниципального образования является село Александровка, основанное  

в 1910 году. Общая численность постоянно проживающего населения  

по состоянию на 01.01.2019 года составляет 274 человека или 2,9 % общей 

численности населения района 

Удаленность от с. Александровка до районного центра с. Казачинское 

составляет 60 км, до краевого центра г. Красноярска – около 300 км, что является 

одной из самых основных проблем для развития поселений. 

По природно-сельскохозяйственному районированию территория 

относится к подтаежной зоне. Природно-климатические условия, а это – 

устойчивые продолжительные летние температуры, продолжительный световой 

день, отсутствие дефицита влаги, позволяют возделывать все районированные 

культуры.  

Из полезных ископаемых на территории сельсовета имеются 

месторождения кварцитов (Шилкинское), глин тугоплавких для строительных 

изделий, глин огнеупорных и мусковита (Александровское), проявления 

бериллия (Александровское и Шилкинское), глин, суглинков легкоплавких для 

кирпича (Казанское). 

В 1996 году, специально для освоения Шилкинского месторождения 

кварцитов было создано предприятие ОАО «Силикон». С 1996 по 2006 год 

предприятием велись работы по созданию условий, необходимых для 

организации производства. В соответствии с лицензией на доразведку  
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и промышленную разработку Шилкинского месторождения ОАО «Силикон» 

завершило геологоразведочные работы, защитило отчет по ГРР и в июне  

2006 года запасы кварцитов по лицензионному участку были поставлены  

на государственный баланс.  

Для промышленной разработки кварцитов на территории поселения 

предусмотрено строительство следующих объектов: 

– карьер открытых горных работ с дробильно-сортировочной установкой 

непосредственно на месторождении; 

– цех по производству ретортного древесного угля для переработки 

кварталов леса, пораженных сибирским шелкопрядом. 

На территории поселения осуществляет хозяйственную деятельность ООО 

«ПромЛесоЭкспорт», которое занимается лесозаготовительной деятельностью.  

 

- Новотроицкий (с. Новотроицкое, д. Дементьевка, д. Широково).  

Территория сельсовета занимает площадь 26 279,3 га. 

Общая численность постоянно проживающего населения по состоянию на 

01.01.2019 года составляет 191 человек или 2,0 % общей численности населения 

района. Расстояние от населенного пункта до административного центра 

муниципального района 34 км. 

На территории МО расположены три объекта культуры, библиотека,  

два ФАПа, два объекта розничной торговли. 

На территории сельсовета отсутствуют базовые предприятия. Население 

сельсовета занято в сфере сельскохозяйственного производства личных 

подсобных хозяйств. Поэтому перспективы развития муниципального 

образования связаны с обеспечением эффективности деятельности ЛПХ, 

повышением их доходности для улучшения социальных условий граждан и 

сохранения форм самозанятости. 

 

Информация о наличии инвестиционных проектов в сфере 

агропромышленного комплекса в сельской местности (с. Новотроицкое):  

 

№ п/п 
Наименование 

инвестора 

Наименование инвестиционного 

проекта 

Срок 

реализации 

проекта, годы 

с. Новотроицкое 

1. 
ИП Саломатова 

Гальсима 

Разведение лошадей; увеличение 

посевных площадей под 

многолетние травы до 150 га 
2018-2025 

 

В соответствии с постановлением Правительства Красноярского края  

от 30.09.2013 г. № 514-п «Об утверждении государственной программы 

Красноярского края «Создание условий для обеспечения доступным и 

комфортным жильем граждан Красноярского края» администрацией 

Казачинского района в 2018 г. проведана следующая работа по актуализации  
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и разработке документов территориального планирования  

и градостроительного зонирования: 

– утвержден генеральный план муниципального образования Казачинский 

сельсовет; 

– завершена работа по актуализации Схемы территориального 

планирования Казачинского района, актуализации генерального плана 

Вороковского сельсовета. Документы по актуализации утверждены решениями 

сессии Казачинского районного Совета депутатов, а также размещены в ФГИС 

ТП.  

В 2019 г. началась разработка проекта планировки и межевания 

территории микрорайона «Новый» с. Казачинское.  

На период до 2030 г. администрация Казачинского района планирует 

разработать и утвердить генеральные планы следующих муниципальных 

образований: Момотовский сельсовет, Мокрушинский сельсовет, 

Александрровский сельсовет, Захаровский сельсовет, Новотроицкий сельсовет, 

Рождественский сельсовет, Талажанский сельсовет, Дудовский сельсовет, 

Отношенский сельсовет, Пятковский сельсовет. 

Перечень мероприятий по разработке документов территориального 

планирования муниципального образования Казачинский район приведен  

в приложении 5. 

 

4. МЕЖМУНИЦИПАЛЬНОЕ СОТРУДНИЧЕСТВО 

 

Цель – развитие дружественных партнёрских отношений Казачинского 

района с соседними районами северо-западной и центральной части 

Красноярского края, городами Красноярск, Лесосибирск, Енисейск, 

в различных сферах общественной, социальной, образовательной и культурной 

жизни, более эффективного использовать экономический, научно-технический и 

культурный потенциал территорий. 

Ведущее место в экономике района занимает сельское хозяйство.  

На территории района есть предприятия, которые занимаются производством 

молока, выращиванием КРС, зерновых и кормовых культур. Основные 

мероприятия в сфере развития сельского хозяйства Казачинского района  

в рамках межмуниципального сотрудничества включают в себя действия, 

направленные на выстраивание взаимовыгодного сотрудничества между 

хозяйствующими субъектами гг. Красноярск, Лесосибирск, Енисейск, 

Пировского района и других близлежащих сельскохозяйственных районов края. 

СХА (колхоз) «Заветы Ленина» осуществляет поставки молока для 

последующей переработки в г. Енисейск, реализуют молодняк свиней, 

выращенный в хозяйствах, жителям Енисейского района. 

Мясо, молоко, производимые в личных подсобных хозяйствах района 

реализуются на рынках г. Лесосибирска.  
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Овощи и картофель, произведенный в личных подсобных хозяйствах 

населения района, реализуется жителям гг. Красноярска, Лесосибирска, 

Енисейска и Мотыгинского района.  

В сфере развития малого и среднего предпринимательства 

межмуниципальное сотрудничество выражается в присутствии малого бизнеса 

из других территорий в районе. Так в Казачинском районе работают торговые 

точки предпринимателей из гг. Лесосибирска, Красноярска, Большемуртинского 

района; осуществляют хозяйственную деятельность предприятия 

лесопромышленного комплекса ООО «Сибирь» (д. Пискуновка), ООО 

«ПромЛесоЭкспорт» (с. Александровка). Предприятия, работающие  

в сфере лесозаготовки и лесопереработки древесины осуществляют продажу 

пиломатериалов в гг. Красноярск, Лесосибирск, Пировский  

и Большемуртинский районы. Производители хлебобулочных и кондитерских 

изделий из г. Лесосибирска (ООО «Каравай», ИП Демидов), Большемуртинского 

района (с. Таловка) осуществляют поставку своей продукции на территорию 

района.  

Развитие межмуниципального сотрудничества в сфере здравоохранения 

направлено на расширение связей и эффективное взаимодействие между 

Казачинским районом и г. Лесосибирском в целях обеспечения жителей района 

медицинской, в том числе специализированной, высокотехнологичной 

медицинской помощью.  

Межрайонный центр в г. Лесосибирске предусматривает, предоставление 

учреждениями здравоохранения жителям Казачинского района услуг врачей 

узких специальностей в сфере амбулаторного и стационарного медицинского 

обслуживания. Механизмом организации совместной работы является 

заключение межмуниципальных соглашений, которые не противоречат 

существующей системе финансирования лечебных учреждений.  

В рамках межмуниципального сотрудничества территорий в системе 

образования Казачинского района планируется:  

– проведение зональных мероприятий различной направленности; 

– организация и проведение межмуниципальных педагогических 

конкурсов; 

– организация и проведение обучающих семинаров и тренингов для 

молодых педагогов. 

Межмуниципальное сотрудничество в сфере культуры будет 

осуществляться через организацию выставочной, гастрольной деятельности. 

Учреждениями культуры разработаны совместные проекты: 

– обмен выставками с Пировским районом, Енисейским районами; 

– гастрольная деятельность (Пировский, Енисейский районы, 

г. Лесосибирск.) 

– проведение открытого межрайонного фестиваля национальных культур 

«Сибирское ожерелье», национальных праздников «Акатуй», «Чуклеме», 

«Сабантуй». 
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Межмуниципальное сотрудничество в сфере спорта будет осуществляться 

через организацию ежегодных межрайонных спортивных мероприятий:  

– межрайонная спартакиада с Пировским и Большемуртинским районами; 

– турнир по настольному теннису памяти М.Г. Захарова с участием 

районов края; 

– турнир по волейболу имени А.А. Гисвайна с участием районов края. 

На территории района сосредоточены службы МОВД «Казачинское», 

Противопожарная служба, МЧС, которые отвечают за безопасность, 

противопожарные ситуации.  

В районе действует ЕДДС – единая дежурно-диспетчерская служба.  

В чрезвычайной ситуации жители района могут воспользоваться диспетчерской 

службой и вызвать помощь.  

На территории района находится отделение Восточно-Сибирского банка 

Сбербанка России, услугами которого пользуются жители района. Свои услуги 

жителям района предоставляют следующие фонды социального страхования:  

– филиал Красноярск – РОСНО-МС ОАО РОСНО-МС; 

– государственное учреждение краевого регионального отделения фонда 

социального страхования РФ филиал №11 Енисейский. 

Приказом министерства экологии и рационального природопользования 

Красноярского края № 1/973-од от 21.05.2018 г. ООО «Планета-Сервис» (ИНН 

2454023549) присвоен на 10 лет статус регионального оператора по обращению  

с твердыми коммунальными отходами на территории Лесосибирской 

технологической зоны Красноярского края, куда входит территория 

Казачинского района. С 01.01.2019 региональный оператор проводит работу по 

сбору и транспортировке ТКО в поселениях Казачинского района,  

транспортирует на официальные полигоны с. Пировское и г. Лесосибирск, что 

позволяет предотвратить образование несанкционированных свалок. 

Эти и другие многочисленные вопросы различных сторон жизни района и 

территорий, решение которых в силу возложенных на органы местного 

самоуправления функций находится в плоскости их повседневной работы,  

не могут уже в сегодняшних условиях эффективно решаться без совместной, 

согласованной политики во всех сферах, и диктуют необходимость организации 

более тесного межмуниципального сотрудничества. 

 

 

5. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

 

Реализация Стратегии социально-экономического развития района, 

достижение поставленных в ней целей изменят условия и повысят качество 

жизни населения района. 

Потребность экономики района в квалифицированных кадрах будет 

обеспечена образовательной политикой района и политикой в сфере занятости, 

усиленных социальным партнерством с бизнесом. В предстоящие годы будет 

обеспечено тесное межотраслевое взаимодействие, внедрены новые механизмы 
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финансирования, осуществлено материально-техническое обновление отраслей 

социальной сферы. Увеличение заработной платы специалистов и их 

ответственности за качество труда позволит обеспечить высокую эффективность 

деятельности социальной сферы, повысить качество и разнообразие услуг, 

оказываемых населению. Эффективное развитие социальной сферы 

Казачинского района будет происходить с учетом пространственных 

особенностей его территории, выравнивания их социально-экономического 

положение, в том числе путем формирования многоуровневой системы оказания 

социальных услуг. В результате населению района станут доступны 

высококачественные услуги образования и здравоохранения, повсеместно 

расширятся возможности для занятий массовой физической культурой и 

спортом, будет сформирована благоприятная культурная среда для 

всестороннего развития личности. На основе роста реальных доходов населения, 

сопровождаемого мерами социальной поддержки нуждающихся слоев граждан, 

будет происходить устойчивое повышение материального уровня жизни 

населения. Качественная жилая среда, развитая инфраструктура, благоприятная 

экологическая обстановка создадут комфортные условия проживания в сельских 

населенных пунктах. Демографическая политика, направленная на создание 

условий для роста рождаемости, снижение смертности, увеличение 

продолжительности жизни обеспечат замедление отрицательной динамики 

численности населения района.  

К 2030 году повысится производственно-деловая привлекательность 

района. Совершенствование земельных отношений, технического оснащения 

предприятий, внедрение современных технологий растениеводства  

и животноводства, развитие интеграции и кооперации в процессе производства 

и реализации сельскохозяйственной продукции повысят ресурсный потенциал 

сельского хозяйства, его объемы и эффективность.  

Вырастут объемы лесного хозяйства и деревообрабатывающего 

производства, необходимого для удовлетворения спроса на внутреннем  

и внешнем рынках района. 

Показатели социально-экономического развития района на долгосрочный 

период приведены в приложении 1. 

 

 

6. МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

 

Механизмы реализации Стратегии района направлены на формирование 

среды, стимулирующей участие всех субъектов хозяйствования, вне 

зависимости от используемых форм собственности, в достижении главной 

стратегической цели социально-экономического развития района и включают  

в себя три группы необходимых инструментов: организационно-

управленческие, нормативно-правовые, финансово-экономические. 

 

6.1. Организационно-управленческие механизмы 
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Организационно-управленческие меры определяют постоянно 

воспроизводимые схемы разработки, обсуждения и пропаганды Стратегии 

социально-экономического развития района, обеспечивают реализацию главной 

стратегической цели и задач, а также контроль за соблюдением всех 

установленных процедур: 

– стратегические функции закреплены за структурными подразделениями 

администрации района и включают в себя разработку и корректировку 

муниципальных программ развития секторов экономики и социальной сферы  

в соответствии с приоритетами стратегического развития и предложенными 

перечнями мероприятий, формирование плана реализации мероприятий  

на очередной финансовый год, бюджетных заявок на финансирование объектов 

и мероприятий из бюджетов разного уровня, обоснований для отбора 

первоочередных объектов, финансируемых в рамках муниципальных программ 

развития отдельных секторов экономики и социальной сферы района; контроль 

за эффективным и целевым использованием бюджетных средств; подготовку 

предложений по актуализации подпрограмм в соответствии с приоритетами 

социально-экономического развития района и поселений; разработку комплекса 

мер по привлечению финансовых, кредитных, материальных и других видов 

ресурсов; мониторинг хода реализации мероприятий; анализ количественных  

и качественных параметров состояния и развития территориально-

хозяйственной системы района и поселений района;  

– работа по реализации Стратегии в текущей деятельности 

организовывается структурными подразделениями администрации района;  

– организация исполнения Стратегии осуществляется во взаимодействии 

структурных подразделений администрации района (вертикальные  

и горизонтальные) по стратегическим вопросам (во взаимосвязи с текущими 

вопросами);  

- общая организация бюджетного процесса в районе производится  

с учетом стратегических ориентиров;  

- местное сообщество участвует в реализации Стратегии посредством 

участия в рабочих группах по разработке Стратегии, общественных слушаниях.  

Перечень муниципальных программ муниципального образования 

Казачинский район приведен в приложении 4. 

 

6.2. Нормативно-правовые механизмы 

 

Нормативно-правовые меры включают в себя определение приоритетов 

нормативной правовой деятельности, формирование пакета решений, 

регламентирующих процесс реализации Стратегии, а также организацию 

мониторинга их исполнения. Поскольку система стратегического планирования 

развития района основывается на комплексном программно- целевом подходе, 

то следует учитывать взаимосвязанные документы:   

краевого уровня:  
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Стратегия социально-экономического развития Красноярского края  

до 2030 года, закон о бюджете Красноярского края, государственные программы 

Красноярского края; 

           муниципального уровня:  

прогноз социально-экономического развития района на среднесрочный 

период, решения о бюджете района, муниципальные программы по каждому 

блоку экономики и социальной сферы; 

план мероприятий по реализации Стратегии, который утверждается главой 

Казачинского района, в соответствии с требованиями федерального и краевого 

законодательства. План содержит основные мероприятия, перечень 

муниципальных программ по реализации стратегии с указанием сроков  

и ответственных исполнителей; 

          документы территориального планирования сельских поселений района. 

          Совершенствование нормативной правовой базы должно осуществляться с 

учетом как федерального, так и краевого законодательства и выделяемых ими 

стратегических направлений. 

Основной правовой мерой является законодательная поддержка 

организационной и финансово-экономической деятельности. 

 

6.3. Финансово-экономические механизмы 

 

  Реализация Стратегии будет осуществляться с использованием следующих 

инструментов: 

  – создание инфраструктуры и поддержка малого и среднего 

предпринимательства района; 

  – разработка и реализация муниципальных программ, конкретизирующих 

Стратегию развития района; в рамках реализации мероприятий муниципальных 

программ осуществляются поддержка и развитие образования, культуры, 

физической культуры и спорта, агропромышленного комплекса, жилищного 

строительства и транспортной инфраструктуры, субъектов малого и среднего 

предпринимательства обеспечивается безопасность населения и территории; 

 – создание системы эффективного управления объектами муниципальной 

собственности; 

– сокращение уровня дотационности бюджета муниципального 

образования; 

– усиление контроля за использованием бюджетных средств и их 

концентрация на решении приоритетных задач;  

– мониторинг и оценка возможностей новых инструментов привлечения 

инвестиций; 

– развитие механизмов муниципально-частного партнерства; 

– привлечение финансовых средств из всех уровней бюджетов, 

внебюджетных источников. 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

 

Выводы и предложения по основным направлениям социально-

экономического развития муниципального района до 2030 года представлены  

в соответствующих главах и разделах. 

В Стратегии определены цель и основные задачи стратегического развития 

муниципального района, целевые показатели социально-экономического 

развития муниципального района до 2030 года, пути и механизмы их 

достижения, место и роль органов местного самоуправления муниципального 

района и хозяйствующих субъектов при реализации Стратегии. 

Качественно новый рост в сельскохозяйственной и лесной отраслях, 

строительстве, транспортной отрасли, жилищно-коммунальном хозяйстве  

и социальной сфере придаст импульс демографическому развитию, росту 

качества жизни, квалификации, уровня образования и профессионализма 

трудовых ресурсов района. Существенное значение имеет как концентрация 

высококвалифицированных профессиональных кадров, так и их распределение 

по объектам района в целом, что должно являться предметом кадровой 

политики. Необходимо добиваться баланса входящего и исходящего потока 

трудовых ресурсов посредством создания привлекательных для трудовой 

деятельности рабочих мест в сельской местности, условий для получения 

доступного жилья. 

Важнейшим направлением деятельности администрации муниципального 

района будет работа по привлечению инвестиций в район.  

Успешное решение широкого круга задач социально-экономического 

развития, включая обеспечение стабильного экономического роста, развитие 

человеческого капитала на основе роста эффективности  

и конкурентоспособности здравоохранения, образования, жилищного 

строительства и коммунальной инфраструктуры, повышение доступности  

и качества государственных и муниципальных услуг, позволит обеспечить 

устойчивый рост благосостояния населения.  

Поставленные цели и задачи будут реализовываться через конкретные 

программы социально-экономического развития по каждому блоку экономики и 

социальной сферы. 
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Приложение 1 

Показатели социально-экономического развития района  

на долгосрочный период 

Наименование показателя 

Едини-

цы 

измерен

ия 

2011 год 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2025 год 2030 год 

Человеческий капитал 

Численность постоянного 

населения, на начало периода 
чел. 11 358 10 994 10 680 10 288 10 187 10 022 9 843 9 643 9 442 9 327 8 696 8 175 

Естественный прирост (+), убыль 

(-) населения 
чел. -17 -10 -39 2 -51 -61 -5 -53 -13 

-8 
 

6 6 

Миграционный прирост (снижение) 

населения 
чел. -347 -304 -353 -103 -114 -118 -195 -148 -102 -86 -115 -103 

Обеспеченность дошкольными 
образовательными организациями 

детей в возрасте от 1 до 6 лет, на 

конец периода 

% 45,43 46,63 52,08 64,97 69,02 72,9 64,0 65,10 89,50 89,5 100 100 

Численность учителей дневных 

общеобразовательных организаций 

муниципальной формы 

собственности, на начало учебного 

года - физические лица 

чел. 175 171 169 177 171 160 163 163 163 220 225 230 

Численность учащихся в дневных 
образовательных организациях 

муниципальной формы 

собственности, на начало учебного 
года 

чел. 1 168 1 177 1 214 1 242,0 1 237,0 1 285,0 1 235,0 1246 1 246,0 1 235,0 1 250,0 1 270,0 

Доля населения, систематически 

занимающегося физической 

культурой и спортом 

% 13,90 15,90 17,30 21,33 23,99 19,18 30,18 28,73 29,33 30,12 38,99 40,49 

Уровень фактической 

обеспеченности клубами и 

учреждениями клубного типа от 
нормативной потребности 

% 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,00 100,00 

Уровень фактической 

обеспеченности библиотеками от 

нормативной потребности 

% 95,50 95,50 95,50 100,00 100,00 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,00 100,00 

Численность трудовых ресурсов, в 

среднем за период 
тыс. чел. 6,40 6,36 6,31 6,25 6,02 5,94 5,84 5,747 5,630 5,516 5,15 5,08 

Численность занятых в экономике, 

в среднем за период 
тыс. чел. 3,44 3,46 3,39 4,51 4,36 4,28 4,16 4,110 4,090 4,08 4,1 4,12 



90 
 

Наименование показателя 

Едини-

цы 

измерен

ия 

2011 год 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2025 год 2030 год 

Среднесписочная численность 

работников списочного состава 

организаций без внешних 
совместителей по полному кругу 

организаций 

чел. 2 968,00 2 974,00 2 954,00 2 937,00 2 787 2 661 2 303 2 282 2 181 2155 2060 2040 

Уровень зарегистрированной 

безработицы (к трудоспособному 
населению в трудоспособном 

возрасте), на конец периода 

% 6,50 5,80 5,30 4,50 4,00 3,30 2,60 2,10 2,00 2,00 2,00 1,00 

Среднедушевой денежный доход 

(за месяц) 
руб. 7 988,00 8 643,00 11 157,58 11091,62 11 296,50 12 535,3 13 953,3 15 069,00 16 090,00 16930,0 17 305,8 18 998,0 

Среднемесячная заработная плата 

работников списочного состава 

организаций и внешних 
совместителей по полному кругу 

организаций 

руб. 14 482,20 16 231,30 18 783,80 20918,6 23 183,90 21 917,0 24 394,00 28 072,00 29 980,00 31539,0 37 341,9 39 594,9 

Общая площадь жилых домов, 
введенных в эксплуатацию в 

отчетном периоде за счет всех 

источников финансирования 

кв.м. 1 553,0 1 139,00 657,0 938,00 1 783,00 1 611,0 2 070,0 1 956,00 1 500,00 1 600,0 1 700,00 1 700,00 

Общая площадь жилищного фонда 

всех форм собственности 

тыс. кв. 

м. 
287,10 288,60 266,60 268,4 265,10 266,7 269,0 270,100 271,600 273,150 275,3 277,0 

Условия для инвестиций и развития предпринимательства 

Темп роста объема отгруженных 

товаров собственного 
производства, выполненных работ 

и услуг собственными силами 

организаций по хозяйственным 
видам деятельности (без субъектов 

малого предпринимательства и 

параметров неформальной 
деятельности) в действующих 

ценах, к соответствующему 

периоду предыдущего года – 

Разделы D: Обеспечение 

электрической энергией, газом и 

паром; кондиционирование воздуха 

% 114,00 140,30 97,10 84,60 114,00 110,10 105,21 101,08 102,9 104,2 1050 105,5 

Площадь ведения 

лесопатологического мониторинга 
га 488 042,00 488 042,00 488 042,00 488 042,00 488 042,00 488 042,0 488 042,0 488 042,0 488 042,0 488 042,0 488 042,00 488 042,00 

Площадь арендованного лесного 

фонда 
га 100 728,00 201 964,00 204 883,00 211 070,00 211 070,00 307 661,00 317 915,00 287 060,0 287 060,0  287 060,0 287 060,0 287 060,0 

Площадь пройденная рубкой га 2 140,00 2 026,00 2 147,00 2071,90 1 787,37 3 759,00 3 709,90 8 081,6 8 081,6  8 081,6 8 081,6 8 081,6 
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Наименование показателя 

Едини-

цы 

измерен

ия 

2011 год 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2025 год 2030 год 

Объем заготовленной древесины 
тыс.куб. 

метр 
239,90 188,20 225,40 233,70 191,60 344,30 398,10 1 175,72 1 175,72 1 175,72 1 250,0 1 250,0 

Количество организаций малого 

бизнеса, включая 
микропредприятия (юридических 

лиц) (без внешних совместителей), 

на конец периода 

ед. 58 58 58 50 50 57 55 41 41 43 45 47 

Количество индивидуальных 

предпринимателей, прошедших 

государственную регистрацию, на 

конец периода 

чел. 269 255 237 224 230 232 223 194 194 194 198 198 

Среднесписочная численность 

работников организаций малого 

бизнеса, включая 
микропредприятия (юридических 

лиц) (без внешних совместителей) 

чел. 909 957 978 994 1 003 987 964 534 422 422 425 430 

Среднесписочная численность 

работников у индивидуальных 

предпринимателей 

чел. 202 198 194 182 186 188 182 183 185 187 205 210 

Оборот организаций малого 

бизнеса, включая 
микропредприятия (юридических 

лиц) 

тыс. руб. 70576,2 73152,00 77 071,00 77 071,00 78 227,00 79 403,84 82 078,00 73 168,00 73 899,00 74 638,00 77 688,20 88 565,10 

Объем инвестиций в основной 

капитал за счет всех источников 
финансирования по полному кругу 

хозяйствующих субъектов 

тыс. руб. 21 729,00 36 386,00 27 588,00 19814,00 66 351,00 35 653,00 29 960,00 33 183,00 44 404,00 98 321,90 

 

99 293,80 

 

 

99 893,80 

 

Объем инвестиций в основной 

капитал (за исключением 
бюджетных средств) в расчете на 1 

человека населения 

тыс. руб. 201,41 1 990,0 890,21 582,89 212,77 641,90 1 601,00 2 113,81 2 244,02 2362,5 2  523,3 2 636,6 

Количество перевезенных 

(отправленных) пассажиров всеми 

видами транспорта 

тыс. чел. 468,00 435,00 237,00 240,1 251,70 284,35 218,013 193,76 193,70 193,0 191,0 189,0 
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Приложение 2 

 

Перечень значимых инвестиционных проектов, планируемых к 

реализации на территории муниципального образования Казачинский 

район до 2030 года 

 

№ 

п/п 
Наименование проекта, объекта 

Сроки 

реализации 

по годам 

Планируе-

мые 

источники 

финансиро

вания 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

1 2 3 4 5 

Проекты, приоритетные на муниципальном уровне 

 

Агропромышленный комплекс 

 

1  

Строительство овощехранилища на 

1 000 тонн целью увеличения переработки 

овощей в с. Казачинское 

 (ИП глава (КФХ) Каверзин Алексей 

Олегович); 

 

Развитие животноводства: 

1. Приобретение племенной нетели (элита) 

30 голов 

2. Приобретение Зерноуборочного 

комбайна «Полесье» КЗС 1218 

3. Расширение посевных площадей до 500 

га под зерновыми культурами за счет 

ввода в оборот неиспользуемых земель с 

целью увеличения валового сбора зерна 

до1000 тонн 

4. Приобретение колесного трактора К-701 

Приобретение Мобильной зерносушилки 

Pedrotti Large 200; 

Капитальный ремонт животноводческих 

помещений (ИП глава (КФХ) Кахоров 

Тулкинжон Толибжонович) 

 

Организация животноводческого 

хозяйства; открытие пекарни по 

производству хлеба и мучных 

кондитерских изделий: 

1. Расширение посевных площадей до 500 

га под зерновыми культурами за счет 

ввода в оборот неиспользуемых земель с 

целью увеличения валового сбора зерна до 

1 000 тонн. 

2. Приобретение мобильной зерносушилки 

Pedrotti Large 200. 

2018-2027  

все уровни 

бюджетов, 

внебюджет

ные 

источники 

Увеличение к 2030 

году 

сельхозпроизвод-

ства на 70% в т.ч.: 

мяса – на 60,5%; 

молока – на 

14,9%; 

яиц – на 61,7%; 

зерна – на 180,6%; 

овощей – на 

43,8%, картофеля - 

на 37,5%; 

создание 12 новых 

рабочих мест 
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№ 

п/п 
Наименование проекта, объекта 

Сроки 

реализации 

по годам 

Планируе-

мые 

источники 

финансиро

вания 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

3.Капитальный ремонт коровника на 

содержание 100 голов КРС. 

4. Приобретение модульного мини-завода 

по переработке молока (до 1 000 л) (ИП 

глава (КФХ) Гисвайн Виктор Викторович) 

 

Объекты социальной сферы, комплексного жилищного строительства,  

общественно-делового назначения 

2 Строительство новой школы  

в с. Мокрушинское 

2020-2023  

все уровни 

бюджетов,  

 

внебюджет

-ные 

источники 

Создание условий 

для получения 

качественного 

образования, 

соответствующего 

современным 

требованиям 

безопасности, 

открытие 

дополнительных 

мест, организация 

обучения детей по 

программам 

основного и 

среднего общего 

образования 

3 Строительство нового детского сада в 

с. Галанино 

2021-2022  

все уровни 

бюджетов,  

внебюджет

ные 

источники 

Создание условий 

для получения 

качественного 

дошкольного 

образования, 

соответствующего 

современным 

требованиям 

безопасности, 

открытие 

дополнительных 

мест 

4 Строительство многоквартирного жилого 

дома для молодых специалистов 

2022-2025 все уровни 

бюджетов, 

внебюджет

ные 

источники 

Привлечение 

молодых 

специалистов  

в сферы 

здравоохранения, 

образования, 

культуры 
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№ 

п/п 
Наименование проекта, объекта 

Сроки 

реализации 

по годам 

Планируе-

мые 

источники 

финансиро

вания 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

5 Строительство физкультурно-

оздоровительного комплекса в 

с. Казачинское 

2023-2025 все уровни 

бюджетов, 

внебюджет

ные 

источники 

Охват 75% 

населения 

систематическими 

занятиями 

физической 

культурой и 

спортом 

6 Строительство сельского Дома культуры  

в с. Галанино 

2021-2023 все уровни 

бюджетов, 

внебюджет

ные 

источники 

Укрепление 

материально 

технической базы, 

внедрение 

инновационных 

технологий, 

расширение 

диапазона и 

улучшения 

качества 

культурных услуг 

населению 

7 Строительство комплекса зданий 

Культурно-просветительского центра в  

с. Казачинское 

 

2019 - 2022 

краевой 

бюджет  

Позволит 

расширить спектр 

оказываемых 

услуг по 

возрождению 

народных 

промыслов, 

увеличить охват 

участников 

клубных 

формирований, а 

так же станет 

основной 

площадкой для 

проведения 

выставок, 

экспозиций, 

культурно-

массовых 

мероприятий, 

творческих встреч, 

кинопоказов и 

мастер-классов   

Энергетическая и коммунальная инфраструктура 

8 Строительство локальных очистных 

сооружений для жидких отходов  

в с. Казачинское 

2023-2025 все уровни 

бюджетов, 

внебюджет

Обеспечение 

соответствия 

экологическим 
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№ 

п/п 
Наименование проекта, объекта 

Сроки 

реализации 

по годам 

Планируе-

мые 

источники 

финансиро

вания 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

ные 

источники 

требованиям 

качества очистки 

сточных вод 

9 Строительство котельной в южной части  

с. Казачинское 

2025-2027 все уровни 

бюджетов, 

внебюджет

ные 

источники 

Перевод объектов 

коммунальной 

инфраструктуры 

на более 

эффективные 

технологии. 

Закрытие двух 

котельных с 

высокой степенью 

износа. Экономия 

топливно-

энергетических 

ресурсов  

Промышленный комплекс 

10 ООО «Сибирь» д. Пискуновка 2018-2023 внебюджет

ные 

источники 

Создание 35 новых 

рабочих мест, 

наращивание 

объемов 

производства 

11 ООО «ПромЛесоЭкспорт» д. Казанка 2018-2023 внебюджет

ные 

источники 

Создание 3 новых 

рабочих мест, 

наращивание 

объемов 

производства 

12 ОАО «Силикон» 2022-2030 внебюджет

ные 

источники 

Освоение 

Шилкинского 

месторождения 

кварцитов, 

создание 3 новых 

рабочих мест 
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Приложение 3 

 

Перспективная хозяйственная специализация сельских поселений, 

входящих в состав муниципального района 

 

№ 

п/п 
Наименование сельских 

поселений в составе МО 

Численность 

постоянного 

населения на 

01.01.2019, 

человек 

Перспективная хозяйственная 

специализация 

 Казачинский район 9 442  

1. Александровский 

сельсовет 

274 Лесозаготовки, добыча 

кварцитов, сбор и переработка 

дикоросов 

2. Вороковский сельсовет 688 Выращивание зерновых 

культур, разведение КРС, малая 

сельхозпереработка, туризм 

3. Галанинский сельсовет 1286 Лесозаготовки и 

лесопереработка 

4. Дудовский сельсовет 216 Выращивание зерновых 

культур, производство 

пиломатериала, хлебопечение 

5. Захаровский сельсовет 47 Сбор и переработка дикоросов  

6. Казачинский сельсовет 3391 Благоустройство, овощеводство, 

туризм, хлебопечение 

7. Мокрушинский 

сельсовет 

731 Разведение КРС, малая 

сельхозпереработка, 

овощеводство, выращивание 

зерновых культур, переработка 

древесины 

8. Момотовский сельсовет 868 Лесозаготовки и 

лесопереработка 

9. Новотроицкий сельсовет 191 Коневодство, сбор и 

переработка дикоросов 

10. Отношенский сельсовет 401 Лесозаготовки, хлебопечение 

11. Пятковский сельсовет 320 Лесозаготовки и выращивание 

зерновых культур, сбор и 

переработка дикоросов, туризм 

12. Рождественский 

сельсовет 

779 Разведение КРС, коневодство, 

малая сельхозпереработка, 

овощеводство, выращивание 

зерновых культур 

13. Талажанский сельсовет 250 Сбор и переработка дикоросов 
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Приложение 4 

 

Перечень  

муниципальных программ Казачинского района 

на 2020 год и плановый период 2021-2022 г. 

 

 

№ 

строки 

Наименование 

муниципальной 

программы 

Казачинского 

района 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной  

программы 

Казачинского 

района 

Соисполнители 

муниципальной  

программы 

Казачинского 

района 

Подпрограммы и 

отдельные 

мероприятия 

муниципальной 

программы 

 1 2 3 4 

1 Развитие 

образования 

Казачинского 

района 

Отдел 

образования 

администрации 

Казачинского 

района 

Отдел 

культуры, 

спорта, 

туризма и 

молодежной 

политики 

администрации 

Казачинского 

района 

Подпрограмма 1. 

Развитие 

дошкольного 

образования 

Подпрограмма 2. 

Развитие общего 

образования  

Подпрограмма 3. 

Развитие 

дополнительного 

образования  

Подпрограмма 

4.  Организация 

отдыха, 

оздоровления и 

занятости детей и 

подростков 

Подпрограмма 5. 

Обеспечение 

реализации 

муниципальной 

программы и 

прочие 

мероприятия в 

области 

образования. 

2 Управление 

муниципальным

и финансами  

Финансовое 

управление 

администрации 

Казачинского 

района  

 Подпрограмма 1. 

Создание условий 

для эффективного и 

ответственного 

управления 

муниципальными 

финансами, 

повышения 

устойчивости 

бюджетов 

поселений 
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№ 

строки 

Наименование 

муниципальной 

программы 

Казачинского 

района 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной  

программы 

Казачинского 

района 

Соисполнители 

муниципальной  

программы 

Казачинского 

района 

Подпрограммы и 

отдельные 

мероприятия 

муниципальной 

программы 

Казачинского 

района 

Подпрограмма 2. 

Управление 

муниципальным 

долгом 

Казачинского 

района  

Подпрограмма 3. 

Организация и 

осуществление 

внутреннего 

муниципального 

финансового 

контроля и 

контроля в сфере 

закупок в 

Казачинском 

районе 

Подпрограмма 4. 

Обеспечение 

реализации 

муниципальной 

программы и 

прочие 

мероприятия 

3 Развитие 

культуры 

Казачинского 

района 

Отдел культуры, 

спорта, туризма и 

молодежной 

политики 

администрации 

Казачинского 

района 

 

Администраци

я Казачинского 

района 

Подпрограмма 1. 

Сохранение 

культурного 

наследия 

Подпрограмма 2. 

Поддержка 

искусства и 

народного 

творчества 

Подпрограмма 3. 

Обеспечение 

условий 

реализации 

муниципальной 

программы и 

прочие 

мероприятия 

Подпрограмма 4. 

Развитие архивного 
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№ 

строки 

Наименование 

муниципальной 

программы 

Казачинского 

района 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной  

программы 

Казачинского 

района 

Соисполнители 

муниципальной  

программы 

Казачинского 

района 

Подпрограммы и 

отдельные 

мероприятия 

муниципальной 

программы 

дела в Казачинском 

районе 

Подпрограмма 5. 

Сохранение и 

развитие 

этнокультурных 

традиций народов, 

проживающих на 

территории 

Казачинского 

района 

 

4 Развитие 

физической 

культуры и 

спорта в 

Казачинском 

районе  

Отдел культуры, 

спорта, туризма и 

молодежной 

политики 

администрации 

Казачинского 

района 

 

  Подпрограмма 1. 

Развитие массовой 

физической 

культуры и спорта 

Подпрограмма 2. 

Обеспечение 

условий для 

развития системы 

спортивной 

подготовки 

5 Молодежь-

будущее 

Казачинского 

района 

Отдел культуры, 

спорта, туризма и 

молодежной 

политики 

администрации 

Казачинского 

района 

Администраци

я Казачинского 

района 

Подпрограмма 1 

Вовлечение 

молодежи 

Казачинского 

района в 

социальную 

практику 

Подпрограмма 2. 

Патриотическое 

воспитание 

молодежи 

Казачинского 

района 

Подпрограмма 3. 

Профилактика 

употребления 

психоактивных 

веществ, 

табакокурения и 

алкоголизма среди 

несовершеннолетн

их в Казачинском 

районе. 
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№ 

строки 

Наименование 

муниципальной 

программы 

Казачинского 

района 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной  

программы 

Казачинского 

района 

Соисполнители 

муниципальной  

программы 

Казачинского 

района 

Подпрограммы и 

отдельные 

мероприятия 

муниципальной 

программы 

6 Развитие 

сельского 

хозяйства и 

регулирование 

рынков 

сельскохозяйств

енной 

продукции, 

сырья и 

продовольствия 

в Казачинском 

районе 

Администрация 

Казачинского 

района 

(подразделение по 

вопросам 

сельского 

хозяйства) 

 Подпрограмма 1.  

Устойчивое 

развитие сельских 

территорий 

Подпрограмма 2. 

Обеспечение 

реализации 

муниципальной 

программы 

 

7 Обеспечение 

жизнедеятельнос

ти Казачинского 

района 

Администрация 

Казачинского 

района 

(отдел 

архитектуры, 

строительства и 

ЖКХ) 

Финансовое 

управление 

администрации 

Казачинского 

района 

 

 

Подпрограмма 1. 

Модернизация, 

реконструкция и 

капитальный 

ремонт объектов 

коммунальной 

инфраструктуры 

Казачинского 

района 

Подпрограмма 2. 

Создание условий 

для обеспечения 

доступным и 

комфортным 

жильем граждан 

Казачинского 

района 

Подпрограмма 3 

Энергосбережение 

и повышение 

энергетической 

эффективности в 

Казачинском 

районе. 

Отдельное 

мероприятие 4 

Предоставление 

иных 

межбюджетных 

трансфертов 

бюджетам 

поселений на 

поддержку 

сельских поселений 
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№ 

строки 

Наименование 

муниципальной 

программы 

Казачинского 

района 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной  

программы 

Казачинского 

района 

Соисполнители 

муниципальной  

программы 

Казачинского 

района 

Подпрограммы и 

отдельные 

мероприятия 

муниципальной 

программы 

Казачинского 

района в рамках 

проектов и 

мероприятий по 

благоустройству 

территорий.  

8 Создание 

безопасных и 

комфортных 

условий для 

проживания на 

территории 

Казачинского 

района 

Администрация 

Казачинского 

района 

(ЕДДС, 

подразделение по 

мобилизационной 

подготовке и 

гражданской 

обороне, 

чрезвычайных 

ситуаций и 

пожарной 

безопасности) 

 Подпрограмма 1. 

Профилактика 

противодействию 

терроризму и 

экстремизму в 

Казачинском 

районе. 

Подпрограмма 2 

Участие в 

предупреждении 

последствий 

чрезвычайных 

ситуаций 

природного и 

техногенного 

характера и 

обеспечения 

безопасности 

населения 

Казачинского 

района. 

 Отдельное 

мероприятие 3 

Предоставление 

иных 

межбюджетных 

трансфертов 

бюджетам 

поселений на 

обеспечение 

первичных мер 

пожарной 

безопасности на 

территории 

Казачинского 

района 
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№ 

строки 

Наименование 

муниципальной 

программы 

Казачинского 

района 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной  

программы 

Казачинского 

района 

Соисполнители 

муниципальной  

программы 

Казачинского 

района 

Подпрограммы и 

отдельные 

мероприятия 

муниципальной 

программы 

9 Поддержка и 

развитие малого 

и среднего 

предпринимател

ьства в 

Казачинском 

районе 

Администрация 

Казачинского 

района 

(отдел экономики 

и планирования) 

 Отдельное 

мероприятие 1. 

Субсидии 

субъектам малого и 

среднего 

предпринимательст

ва на возмещение 

части затрат на 

уплату первого 

взноса (аванса) при 

заключении 

договора лизинга 

оборудования 

Отдельное 

мероприятие 2: 

Субсидии вновь 

созданным 

субъектам малого 

предпринимательст

ва на возмещение 

части расходов, 

связанных с 

приобретением и 

созданием 

основных средств и 

началом 

предпринимательск

ой деятельности. 

Отдельное 

мероприятие 3. 

Субсидии на 

возмещение части 

затрат субъектов 

малого и среднего 

предпринимательст

ва, связанных с 

приобретением 

оборудования в 

целях создания и 

(или) развития, 

либо модернизации 

производства 

товаров (работ, 

услуг) 
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№ 

строки 

Наименование 

муниципальной 

программы 

Казачинского 

района 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной  

программы 

Казачинского 

района 

Соисполнители 

муниципальной  

программы 

Казачинского 

района 

Подпрограммы и 

отдельные 

мероприятия 

муниципальной 

программы 

Отдельное 

мероприятие 

программы 4. 

Информационная, 

консультационная 

и организационно-

методическая 

поддержки 

субъектов малого и 

среднего 

предпринимательст

ва 

10 Развитие 

транспортной 

системы 

Казачинского 

района 

Администрация 

Казачинского 

района 

(отдел экономики 

и планирования) 

финансовое 

управление 

администрации 

Казачинского 

района, 

отдел 

образования 

администрации 

Казачинского 

района 

 

Подпрограмма 1. 

Дороги 

Казачинского 

района 

Подпрограмма 2. 

Развитие 

транспортного 

комплекса 

Казачинского 

района 

Подпрограмма 3 

Повышение 

безопасности 

дорожного 

движения в 

Казачинском 

районе  

11 Содействие 

развитию 

общественных 

инициатив 

Отдел культуры, 

спорта, туризма и 

молодежной 

политики 

администрации 

Казачинского 

района 

Отдел 

образования 

администрации 

Казачинского 

района 

Отдельное 

мероприятие 1. 

Создание и 

обеспечение 

деятельности 

ресурсного центра 

поддержки 

общественных 

инициатив. 

Отдельное 

мероприятие 2. 

Формирование 

эффективного  

механизма 

предоставления 

информационной и 

имущественной 
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№ 

строки 

Наименование 

муниципальной 

программы 

Казачинского 

района 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной  

программы 

Казачинского 

района 

Соисполнители 

муниципальной  

программы 

Казачинского 

района 

Подпрограммы и 

отдельные 

мероприятия 

муниципальной 

программы 

поддержки 

социально 

ориентированным 

некоммерческим 

организациям. 

Отдельное 

мероприятие 3. 

Разработка 

механизма 

привлечение 

общественных и 

некоммерческих 

организаций к 

решению проблем 

района, участию в 

реализации 

муниципальных 

программ. 
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Приложение 5 

 

Перечень мероприятий по разработке документов территориального планирования  

муниципального образования Казачинский район 
№ 

п/п 

Наименование  

мероприятия 

Обоснование Ожидаемый результат от 

реализации мероприятия 

Плановый 

срок  

реализации 

Ответственный  

исполнитель 

1. Разработка документов 

территориально 

планирования МО 

Казачинского район, 

актуализация документов 

в т. ч. 

Обеспечение устойчивого 

развития территории на 

основании документов 

территориального 

планирования и 

градостроительного 

зонирования, формирование 

благоприятной среды 

жизнедеятельности 

создание благоприятной среды 

жизнедеятельности и условий для 

устойчивого развития, увеличение 

инвестиционной 

привлекательности района для 

создания новых рабочих мест, 

повышение уровня жизни 

населения 

2017-2030 Администрация 

Казачинского района 

1.1 Мероприятия по 

разработке генеральных 

планов МО Казачинский 

район 

   Администрация 

Казачинского района 

Администрация 

Казачинского 

сельсовета 

1.1.1 Разработка генерального 

плана МО 

Рождественский 

сельсовет, МО 

Мокрушинский сельсовет, 

МО Момотовский 

сельсовет 

Обеспечение устойчивого 

развития территории на 

основании документов 

территориального 

планирования и 

градостроительного 

зонирования, формирование 

благоприятной среды 

жизнедеятельности 

создание благоприятной среды 

жизнедеятельности и условий для 

устойчивого развития, увеличение 

инвестиционной 

привлекательности района для 

создания новых рабочих мест, 

повышение уровня жизни 

населения 

2019-2022 Администрация 

Казачинского района 

Администрация 

Казачинского 

сельсовета 

1.1.2 Разработка генерального 

плана МО Отношинский 

сельсовет, МО 

Пятковский сельсовет 

 Обеспечение устойчивого 

развития территории на 

основании документов 

территориального 

создание благоприятной среды 

жизнедеятельности и условий для 

устойчивого развития, увеличение 

инвестиционной 

2022-2024 Администрация 

Казачинского района 
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№ 

п/п 

Наименование  

мероприятия 

Обоснование Ожидаемый результат от 

реализации мероприятия 

Плановый 

срок  

реализации 

Ответственный  

исполнитель 

планирования и 

градостроительного 

зонирования, формирование 

благоприятной среды 

жизнедеятельности 

привлекательности района для 

создания новых рабочих мест, 

повышение уровня жизни 

населения 

1.1.3 Разработка генерального 

плана МО Дудовский 

сельсовет, МО 

Талажанский сельсовет, 

 

Обеспечение устойчивого 

развития территории на 

основании документов 

территориального 

планирования и 

градостроительного 

зонирования, формирование 

благоприятной среды 

жизнедеятельности 

создание благоприятной среды 

жизнедеятельности и условий для 

устойчивого развития, увеличение 

инвестиционной 

привлекательности района для 

создания новых рабочих мест, 

повышение уровня жизни 

населения 

2022-2024 Администрация 

Казачинского района 

1.1.4 Разработка генерального 

плана МО Новотроицкий 

сельсовет, МО 

Захаровский сельсовет, 

Александровский 

сельсовет 

 

Обеспечение устойчивого 

развития территории на 

основании документов 

территориального 

планирования и 

градостроительного 

зонирования, формирование 

благоприятной среды 

жизнедеятельности 

создание благоприятной среды 

жизнедеятельности и условий для 

устойчивого развития, увеличение 

инвестиционной 

привлекательности района для 

создания новых рабочих мест, 

повышение уровня жизни 

населения 

2023-2030 Администрация 

Казачинского района 

1.2 Мероприятия по 

разработке проектов 

планировки 

Обеспечение устойчивого 

развития территории на 

основании документов 

территориального 

планирования и 

градостроительного 

зонирования, формирование 

создание благоприятной среды 

жизнедеятельности и условий для 

устойчивого развития, увеличение 

инвестиционной 

привлекательности района для 

создания новых рабочих мест, 

повышение уровня жизни 

населения 

 Администрация 

Казачинского района 
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№ 

п/п 

Наименование  

мероприятия 

Обоснование Ожидаемый результат от 

реализации мероприятия 

Плановый 

срок  

реализации 

Ответственный  

исполнитель 

благоприятной среды 

жизнедеятельности 

1.2.1 Разработка проекта 

планировки микрорайона 

«Новый» в с. Казачинское 

(южная часть) 

Обеспечение устойчивого 

развития территории на 

основании документов 

территориального 

планирования и 

градостроительного 

зонирования, формирование 

благоприятной среды 

жизнедеятельности 

создание благоприятной среды 

жизнедеятельности и условий для 

устойчивого развития, увеличение 

инвестиционной 

привлекательности района для 

создания новых рабочих мест, 

повышение уровня жизни 

населения 

2020 Администрация 

Казачинского района 

1.2.2 Разработка проекта 

планировки микрорайона 

в с. Казачинское  

(северная часть) 

Обеспечение устойчивого 

развития территории на 

основании документов 

территориального 

планирования и 

градостроительного 

зонирования, формирование 

благоприятной среды 

жизнедеятельности 

создание благоприятной среды 

жизнедеятельности и условий для 

устойчивого развития, увеличение 

инвестиционной 

привлекательности района для 

создания новых рабочих мест, 

повышение уровня жизни 

населения 

2025 Администрация 

Казачинского района 

1.2.3 Разработка проекта 

планировки микрорайона 

в с. Галанино 

Обеспечение устойчивого 

развития территории на 

основании документов 

территориального 

планирования и 

градостроительного 

зонирования, формирование 

благоприятной среды 

жизнедеятельности 

создание благоприятной среды 

жизнедеятельности и условий для 

устойчивого развития, увеличение 

инвестиционной 

привлекательности района для 

создания новых рабочих мест, 

повышение уровня жизни 

населения 

2027 Администрация 

Казачинского района 

 


