
 
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ КАЗАЧИНСКОГО РАЙОНА 

 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

 
29.08.2014 г.          с. Казачинское                          №  492-п 

 

 
Об утверждении  Положения 

о Молодежной премии главы администрации Казачинского района 

 

 

        Руководствуясь постановлением администрации Казачинского района от 22.07.2013 

г. №384-п  «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных 

программ Казачинского района, их формировании и реализации», распоряжением 

администрации Казачинского района от 13.08.2013 № 160-р «Об утверждении перечня 

муниципальных программ Казачинского района», в соответствии с долгосрочной целевой 

программой «Молодежь - будущее Казачинского района на 2014-2016 годы», ст. 36 

Устава Казачинского района, 

 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

 

1. Утвердить  Положение о Молодежной премии главы администрации Казачинского 

района, согласно приложению № 1. 

2. Утвердить состав комиссии по конкурсному отбору лауреатов на присуждение 

Молодежной премии главы администрации Казачинского района, согласно приложению 

№ 2. 

3. Координацию работы по присуждению Молодежной премии главы администрации 

Казачинского района возложить на ведущего специалиста по молодежной политике 

отдела культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Казачинского 

района Н.Р. Колпащикову. 

4. Ответственность за проведение торжественной церемонии вручения Молодежной 

премии главы администрации Казачинского района, возложить на начальника отдела 

культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Казачинского района 

Т.Х.Тумгоеву. 

5. Контроль за исполнением  настоящего постановления возложить  на первого 

заместителя главы администрации района по оперативной работе В.Н.Белобородова.  

6. Постановление вступает в силу после его подписания и подлежит официальному  

опубликованию в  районной общественно-политической газете «Новая жизнь». 

 

 
Глава администрации района                                                                         В.Т.Отченашенко 

 

 

 

 

 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ№1   

к постановлению  

администрации  

Казачинского района 

от  29.08.2014 г. № 492-п 

 

 

   
ПОЛОЖЕНИЕ 

о молодежной премии главы администрации Казачинского района 

  
1. Цели и задачи. 

 

Молодежная премия главы администрации Казачинского района является формой 

поощрения молодежи и присуждается с целью мотивации и выявления творческих 

задатков, формирования активной жизненной позиции, способности молодых людей к 

самовыражению в различных сферах общественной жизни района. 

 

выявление и поддержка талантливой и одаренной молодежи; 

повышение роли молодых граждан в системе общественных отношений; 

материальное стимулирование лучших и успешных представителей молодого поколения 

Казачинского района и публичное признание их успехов; 

формирование положительного общественного мнения о молодежи как культурного, 

спортивного и интеллектуального потенциала района. 

 

2.Молодежная премия главы администрации Казачинского района вручается по 

следующим номинациям: 

 

в области образования  (1премия 6000,0 руб.); 

в области культуры и искусства (1 премия 6000,0 руб.); 

в области спортивной деятельности (1 премия 6000,0 руб.); 

в общественной деятельности (1 премия - 6000,0 руб.). 

в профессиональной деятельности (1 премия - 6000,0 руб.). 

Конкурсная комиссия оставляет за собой право перераспределения премий, в случае 

отсутствия кандидатов в какой-либо номинации. 

 

3.Критерии отбора соискателей на присуждение 

молодѐжной премии главы администрации Казачинского района 

 

       Лауреатом молодежной премии главы администрации Казачинского района может 

стать любой житель Казачинского района не более одного раза. Это - молодые, 

талантливые люди в возрасте от 14 до 30 лет, занимающие активную жизненную 

позицию, участвующие в различных сферах общественной жизни района, которые 

являются достойными представителями молодого поколения и могут быть примером для 

молодежи района. 

 Премия устанавливается: 

 в области образования (учащиеся общеобразовательных учреждений района); 

 в области культуры и искусства (победители, лауреаты и дипломанты районных, 

краевых, региональных, федеральных и международных смотров, 

конкурсов, фестивалей, молодежных проектов и т.д., внесших личный вклад в развитие 

культурного потенциала района); 

 в области спортивной деятельности (наличие спортивных достижений: призеры 

районных, межрайонных, краевых, всероссийских, международных спортивных 



соревнований, реализующих активную деятельность по пропаганде здорового образа 

жизни среди молодежи); 

в области общественной деятельности (молодые люди, обладающие лидерскими 

качествами, добившиеся значительных успехов в общественной деятельности или 

внесшие особый вклад в социально-экономическое развитие района; лидеры 

общественных объединений и организаций, активно участвующие в деятельности 

молодежных общественных организаций, в реализации социально-значимых проектах); 

в области профессиональной деятельности (молодые люди, доказавшие свой 

профессионализм в различных сферах профессиональной деятельности, победители 

всероссийских, региональных, районных конкурсов профессионального мастерства, за 

исключением номинаций, указанных выше). 

  

4.Порядок выдвижения соискателей 

и определение лауреатов премии 

 

Выдвижение кандидатов на присуждение молодежной премии главы администрации 

Казачинского района производится всеми субъектами, участвующими в реализации 

государственной молодежной политики на территории Казачинского района 

(общественными организациями, учреждениями образования, культуры, здравоохранения,  

администрациями сельсоветов района, Советами депутатов,  а также иными 

учреждениями и организациями любых форм собственности). 

На каждую кандидатуру, заявленную на соискание премии, выдвигающая организация 

составляет: 

 заявку-рекомендацию, мотивирующую его выдвижение и содержащую анкетные данные 

кандидата и общую оценку его достижений, по форме (приложение № 3);  

 документы (копии), подтверждающие достижения соискателей премии (грамоты, 

дипломы, др. знаки отличия);  

 копии статей, публикаций кандидата или о кандидате; 

 копия паспорта. 

Заявки, не отвечающие требованиям настоящего Положения, не рассматриваются. 

Конкурсная комиссия рассматривает представленные документы и определяет лауреатов 

молодежной премии главы района. 

Заседание конкурсной комиссии считается правомочным при участии на заседании не 

менее двух третей состава комиссии. Решение комиссии по предложениям о присуждении 

премий принимается простым голосованием.  

Решение считается принятым, если за него проголосовало большинство от общего числа 

присутствующих. 

 

 

5.Порядок вручения молодежной премии  

главы администрации Казачинского района 

 

На каждого кандидата заполняется заявка-рекомендация на представление к награждению 

и подается в отдел культуры, спорта, туризма и молодежной политики  администрации 

Казачинского района до 15 июня 2014 года; 

организуется  работа конкурсной комиссии по отбору кандидатов на присуждение 

молодежной премии главы администрации Казачинского района; 

рассылаются оповещения кандидатам  для вручения молодежной премии главы 

администрации Казачинского района. 

молодежная премия главы администрации Казачинского района вручается ежегодно в 

День молодежи. 

Вручение молодежной премии главы администрации Казачинского района производится в 

торжественной обстановке главой Казачинского района или, по его поручению, одним из 

заместителей. Лицам, удостоенным премии, присваивается звание «Лауреат молодежной 

премии главы администрации Казачинского района»,  вручается сертификат на получение 

денежной премии. 



 

   

6.Финансирование молодежной премии  

главы администрации Казачинского района 

 

Финансирование молодежной премии главы администрации Казачинского района 

производится из средств, выделенных на реализацию мероприятий по молодежной 

политике, Подпрограммы 1 «Вовлечение молодежи Казачинского района в социальную 

практику» на 2014-2016 годы; Задача 3: Создание условий для творческой самореализации 

молодежи Казачинского района; п.1 Реализация мероприятий по поддержке талантливой и 

одаренной молодежи и информационному сопровождению в рамках  Муниципальной  

программы «Молодежь – будущее Казачинского района на 2014-2016 годы». 

 

7.Порядок расходования премии 

 

Молодежная премия  главы администрации Казачинского района перечисляется на счет 

получателям, открытый в учреждениях Банка в размере, установленном для каждой 

номинации, без учета налогов на доходы физических лиц. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
ПРИЛОЖЕНИЕ№1   

к постановлению  

администрации  

Казачинского района 

от  29.08.2014 г. № 492-п 

 

 
Состав комиссии 

  по конкурсному отбору лауреатов на присуждение  

      молодежной премии главы администрации Казачинского района 

 

 
В.Т. Отченашенко глава администрации Казачинского района, 

председатель комиссии 

 

  

В.Н. Белобородов - первый заместитель главы администрации 

района 

 

Т.Х. Тумгоева  - начальник ОКСТиМП администрации 

Казачинского района 

 

  

Н.Р. Колпащикова - ведущий специалист по молодежной 

политике ОКСТиМП администрации 

района 

 

Л.В. Ешматова - ведущий специалист по культуре 

ОКСТиМП администрации района 

 

Н.А. Дригота - директор МБУК «Казачинский РДК» 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                         
ПРИЛОЖЕНИЕ№3   

к постановлению  

администрации  

Казачинского района 

от  29.08.2014 г. № 492-п 

          
 

ЗАЯВКА-РЕКОМЕНДАЦИЯ 

 

на представление _____________________________________________________ 

              (Ф.И.О, дата рождения) 

к награждению молодежной премией главы администрации Казачинского района  

 

1.Рекомендующий субъект___________________________________________ 

                                                (название организации, рекомендующей кандидата 

(полностью)) 

2.Сведения о кандидате______________________________________________ 

 (образование, место работы, учебы, должность, сфера деятельности, паспортные данные, 

контактный телефон) 

 

3.Номинация_______________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

4. Краткая характеристика основных достижений кандидата, мотивирующая его 

выдвижение, с указанием направления деятельности (участие в олимпиадах, конкурсах, 

смотрах, конференциях, спортивных состязаниях, публикаций, др. информации о 

соискателе)_______________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

 

5. Значимость деятельности кандидата для района 

__________________________________________________________________ 

 

6. Подтверждающие документы______________________________________ 

 

7. Ф.И.О. рекомендующего субъекта, должность________________________ 

                        (подпись, дата) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


